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KATA PENGANTAR

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. Salam Sejahtera.

Arah pengembangan dan pembangunan jangka panjang Poltekkes Bhakti
Setya Indonesia adalah menjadi Poltekkes yang unggul dalam penyelenggaraan
Tridharma PT berlandaskan nilai moral dan berdaya saing global sesuai dengan visi
Poltekkes BSI saat ini. Sebelum sampai ke sasaran tersebut, ada dua tahap yang
perlu dicapai oleh Poltekkes BSI. Tahap pertama, menjadikan Poltekkes BSI
sebagai Perguruan Tinggi (PT) dengan tata kelola yang baik (Good University
Governance - GUG) dengan pengembangan pada sistem penjaminan mutu pada
tahun 2022 yang ditandai dengan Akreditasi Institusi Perguruan Tinggi (AIPT)
dengan predikat B, dan tahap kedua meningkatkan predikat akreditasi institusi
menjadi predikat baik sekali pada tahun 2025 berdasarkan Borang 9 kriteria.

Berdasarkan hal tersebut diatas, maka unit Peningkatan Prestasi Mahasiswa
Poltekkes BSI sebagi unit yang mewadahi kreatifitas mahasiswa supaya
meningkatkan prestasi sehingga mewujudkan cita-cita Poltekkes BSI yaitu
mempunyai mahasiswa yang aktif, kreatif, berprestasi dan berdaya saing tinggi.
Maka dari itu, perlu untuk menyusun program kerja tahunan sehingga membantu
mewujudkan cita-cita institusi. Program yang dikembangkan berdasarkan
tantangan eksternal dan kebijakan-kebijakan internal yang telah disepakati
bersama. Kami menyadari bahwa program yang diajukan masih memiliki
kekurangan, oleh karena itu kami memohon kritik dan saran agar sehingga mampu

menyempurnakan program ini.
Wassalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh.

Yogyakarta, 26 November 2025
Ketua Unit Peningkatan Prestasi Mahasiswa Poltekkes BSI

apt. Andita Eltivitasari, M.Pharm,Sci
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BAB I PENDAHULUAN

A. VISI DAN MISI POLTEKKES BHAKTI SETYA INDONESIA

Visi-Misi Poltekkes BSI 2021-2025 tercantum di dalam SK Direktur No.
1684/SK/Visi Misi/ BSI/VIII/2020 adalah Menjadi Poltekkes yang unggul dalam

penyelenggaraan Tri Dharma Perguruan Tinggi di bidang Ilmu dan Teknologi

Kesehatan yang berlandaskan Nilai Moral dan Berdaya Saing Global. Berikut
penjelasan Visi Poltekkes BSI Tahun 2021-2025:

1.

2.

Unggul: Mampu bersaing dengan Perguruan Tinggi lain baik di bidang
pembelajaran, penelitian dan pengabdian kepada masyarakat.

Nilai Moral: Nilai perilaku, sikap, etika dan tingkah laku yang
mencerminkan kepribadian diri seseorang sebagai lulusan Tenaga
Kesehatan yang beriman, menjunjung tinggi pada nilai-nilai norma yang
ada dan mampu menjalankan tugas sesuai dengan kompetensi dan keahlian

masing-masing, tanpa membedakan suku, agama, ras dan golongan

. Daya Saing Global: Lulusan yang memliki kemampuan/ keahlian secara

menyeluruh di bidangnya masing-masing dan mampu bersaing di kancah

global.

Untuk mewujudkan Visi Institusi, maka disusunlah Misi Poltekkes BSI sebagai

berikut:

l.

Menyelenggarakan kegiatan pendidikan Tenaga Kesehatan yang unggul
sesuai dengan perkembangan ilmu dan teknologi untuk menghasilkan
lulusan yang menjunjung tinggi nilai moral, terampil, kompeten dan
berdaya saing tinggi di tingkat nasional maupun internasional.
Melaksanakan Kegiatan Penelitian dalam bidang kesehatan yang
berkualitas serta menghasilkan produk inovasi berbasis teknologi dalam
rangka meningkatkan pelayanan kesehatan.

Melaksanakan kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat yang mampu
memberdayakan dan meningkatkan kesejahteraan masyarakat di bidang

kesehatan.
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4. Melaksanakan dan mengembangkan kerjasama yang berkelanjutan untuk

mendukung kegiatan Tri Dharma Perguruan Tinggi di tingkat Nasional

maupun Internasional.

B. TUGAS POKOK DAN FUNGSI

Adapun tugas pokok dan fungsi unit peningkatan prestasi mahasiswa :

1.

Mendorong mahasiswa untuk aktif dalam berbagai kegiatan lomba bidang
akademik maupun non akademi, mulai dari skala lokal hingga internasional
Melaksanakan sosialiasi, pembinaan, pelaksanaan dan monitoring evaluasi
dalam Program Kreativitas Mahasiswa bagi civitas akademika di
lingkungan Poltekkes BSI

Mengelola SIMKATMAWA (Sistem Informasi Manajemen Pemeringkatan

Kemahasiswaan)

4. Melakukan pelaporan kepada Wadir III/Direktur

C. STRUKTUR ORGANISASI

Kegiatan kemahasiswaan di Poltekkes BSI berada langsung di bawah tanggung
jawab Wadir 3 Bidang kemahasiswaan. Di bawah Wadir 3 terdapat 6 bagian / unit

pengelola kegiatan mahasiswa yaitu :

1. Bagian Kemahasiswaan

2. Unit Bimbingan konseling

3. Unit Bhakti Setya Career Centre (BSCC) dan Alumni

4. Unit Kewirausahaan

5. LPPM (Lembaga Penelitian dan Pengabdian Masyatrakat)

6. Unit Peningkatan Prestasi dan HAKI

Struktur organisasi pengelola kegiatan kemahasiswaan beserta ormawa dan

UKM seperti diagram pada gambar berikut:
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PROGRAM KERJA PENINGKATAN PRESTASI MAHASISWA
2024/2025

BAB Il PROGRAM KERJA

A. PROGRAM KERJA BERDASARKAN RENSTRA-RENOP (IKU & IKT)

TABEL 1.PROGRAM KERJA PENINGKATAN PRESTASI MAHASISWA POLTEKKES BSI BERDASARKAN RENSTRA RENOP (IKU &

IKT)

Sasaran Strategi Program Baseline | IKU/
Tujuan PT Indikator | Satuan Tahun
Mutu Pencapaian | Kerja 2020 IKT
2024
Terlaksanaya
keen% ﬁt?;ln peningkatan lolos
deﬁam bidan penelitian pendan Jumlah
K & dan . aan 1 lolos kelompo
esehatan o . pelatihan
an publikasi | peningkatan PRM kelomp pendan aan | Kk yang
yang yang prestasi ok 1 kelomp lolos
berkualitas o (Program .| IKU . 2
mendukung | penelitian > mahasi ok mahasi | pendana
serta . Kreativitas
menghasilkan pengembagn | mahasiswa Mahasiswa) swa swa PKM an
roduk ilmu PKM pengab dian | PKM/tahn
p . Program pengab
inovasi
. Studi dian
berbasis
teknologi
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PROGRAM KERJA PENINGKATAN PRESTASI MAHASISWA

2024/2025
dalam rangka
meningkatka
n pelayanan
kesehatan.
peningktn umlah
jumlah kelompok
kelompok lolos 1
lolos PIMNAS
PIMNAS /tahun
Meningkatny
a  jejaring
Terbinanya 15231 zrllslama
hubungan bidan
kerjasama endiﬁikan
secara timbal | P . peningkatan | .
balik denean dan peningkatan 4 :mlah jumlah
mitra b‘i K pendayagun prestasi restasi IKU Jrestasi prestasi 6
didalam aan lulusan nasional p Eai nal /tahun
et di  lingkup S10
m fupun nasional dan
diluar negeri perlgtlsan
kemitraan
dengan luar
neger
. belum . keikutser
peningkatan peningkat
. ada : taan (a),
prestasi . an jumlah . 2(a)
. . keikuts . prestasi
internasional keikutsert
ertaan (b)
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PROGRAM KERJA PENINGKATAN PRESTASI MAHASISWA
2024/2025

dan aan dan
prestas i prestasi

B. PROGRAM KERJA BERDASARKAN KEKHASAN UNIT KERJA
TABEL 2. PROGRAM KERJA PENINGKATAN PRESTASI MAHASISWA TH 2024/2025

No. | Program Kerja Indikator Tahun 2024/2025
Capaian Sep | Okt | Nov | Des | Jan | Feb | Mar | Apr | Mei | Jun | Jul | Agt
1. | Pendampingan | Berhasil lolos | N N N N N V

Program pendanaan
Kreativitas
Mahasiswa
(PKM)
2. | Monev Internal | Laporan Akhir N N N N \
PKM PKM
3. Persiapakan Lolos finalis V \ V \ V
PIMNAS

4. Mengikuti Menangskala | v | v | N | N | v [ VNN NN
lomba bidang lokal hingga

akademik internasional
maupun non
akademik
S. Aktif mengisi Tercapai nilai N N

SIMKATMAWA yang baik
6. | Pendampingan Mahasiswa \ N N N N N N \ N \ N \

Mahasiswa agar aktif
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PROGRAM KERJA PENINGKATAN PRESTASI MAHASISWA

2024/2025
aktif mengikuti mengikuti
lomba perlombaan
7. Sosialisasi Mahasiswa N N N N N N N N N N N N
Lomba memahami
Mahasiswa konsep
peningkatan
prestasi
C. RENCANA ANGGARAN BELANJA (RAB)
TABEL 3. RENCANA ANGGARAN TH 2023/2024
No. Nama Kegiatan Satuan Jumlah Biaya Total
l. Sosialisasi Kegiatan 4 Rp. 250.000,- Rp. 1.000.000,-
2 PKM Proposal 60 Rp 150.000,- Rp. 9.000.000,-
3 Lomba Akademik Kegiatan 1 tahun - Rp. 10.000.000,-
4 Lomba Non Akademik Kegiatan 1 tahun - Rp. 10.000.000,-
5 Monev Internal PKM Kegiatan 1 Rp 3.000.000,-
6 Monev Eksternal PKM Keguatan 1 - Rp. 3.000.000,-
TOTAL Rp 36.000.000.-

Page |13



PROGRAM KERJA PENINGKATAN PRESTASI MAHASISWA
2024/2025
— BABIII CAPATAN KINERJA

A. CAPAIAN KINERJA PROGRAM BERDASARKAN RENSTRA-RENOP
Mahasiswa mengikuti kompetisi baik yang diselenggarakan secara internal maupun eksternal. Kegiatan kompetisi eksternal yang
diikuti mencakup yang berskala regional, nasional maupun internasional. Adapun capaian prestasi mahasiswa selama tahun

2024/2025 adalah sebagai berikut ini:
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PROGRAM KERJA PENINGKATAN PRESTASI MAHASISWA

— TaBr1 4. CAPAIAN KERJA UNIT

2024/2025

. Waktu ___ Tingkat ) . . I
No Nama Mahasiswa Penyelenggaraan 1::3;;:;:/ Nasional Internasional Kejuaraan Kegiatan dan Prestasi yang dicapai
1. | Wahyu Denta Astu 25-26 Oktober 2024 N Juara 2 KEJUARAAN KEJUARAAN WALIKOTA
Nugroho CUP XI 2024 kyorugi senior putra U68
2. | Adhy Nugroho 25-26 Oktober 2024 N Juara 3 KEJUARAAN KEJUARAAN WALIKOTA
Setiyo Putra CUP XI 2024 Kyorugi senior putra U74
3. | Siska Dhesi Wulan Desember 2024 N Juara 1 Juara 1 Lomba LCCF HIMA DEFARSI
Safitri Poltekkes Bhakti Setya Indonesia
4. | Berlin Fratista Desember 2024 N Juara 1 Lomba LCCF HIMA DEFARSI Poltekkes
Bhakti Setya Indonesia
5. | Afifah Desember 2024 N Juara 1 Lomba LCCF HIMA DEFARSI Poltekkes
Bhakti Setya Indonesia
6. | Riskika Amelia 19 Desember 2024 N Juara 3 Lomba Short Video Innovation Summit di
Universitas Mercu Buana Yogyakarta
7. | Widianingtya Endah | 19 Desember 2024 N Juara 3 Lomba Short Video Innovation Summit di
Pratiwi Universitas Mercu Buana Yogyakarta
8. | Olivianne Adelaide 23 Februari- 28 N Juara Lomba Solo Vokal “Dangdut” Putri pada
Ika Gado Maret 2025 Harapan 1 | kompetisi Nasional Voice of Creativity and
Art Festival (VOCAFEST) 2025 yang
diselenggarakan oleh UKM Paduan Suara
Mahasiswa AHda Gitana UAD
9. 19 April 2025 N Juara 1 Lomba KODING INDONESIAN MEDICAL
Gede Vemasse Vany RECORD COMPETITION (IMRC) KE IX,
Nugraha Universitas Duta Bangsa Surakarta
10, N Juara 1 Lomba Cerdas Cermat TBD Antar Perguruan
Barbara Tantiana 17 Mei 2025 Tinggi Tingkat Nasional
11 N Juara 1 Lomba Cerdas Cermat TBD Antar Perguruan
Adhy Nugroho 17 Mei 2025 Tinggi Tingkat Nasional
12 N Juara 1 Lomba Cerdas Cermat TBD Antar Perguruan
Ni Nyoman Martinah | 17 Mei 2025 Tinggi Tingkat Nasional
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PROGRAM KERJA PENINGKATAN PRESTASI MAHASISWA

2024/2025
. Waktu . Tingkat , . . I
No Nama Mahasiswa Penyelenggaraan l::i(;;;l:l:/ Nasional | Internasional Kejuaraan Kegiatan dan Prestasi yang dicapai
13| 19 April 2025 N Juara 3 Lomba STATISTIK RUMAH SAKIT
INDONESIAN MEDICAL RECORD
Tiara Zada Almira COMPETITION (IMRC) KE IX
14] Natalia Dewi Agustus 2025 N Juara 2 Kejuaraan Taeckwondo Nasional Open Grade
Puspitasari C wali Kota Cup Xll Tahun 2025
15. 17 Mei 2025 N Juara 3 Fun Game Futsal 8 Team "Milad Pemuda
Kevien Daud Muhammadiyah Ke 93 & Selection Timnas
Pratama PCM Pakualaman
16. 17 Mei 2025 N Juara 3 Fun Game Futsal 8 Team "Milad Pemuda
Muhammadiyah Ke 93 & Selection Timnas
Alvino Valentino PCM Pakualaman
17 17 Mei 2025 N Juara 3 Fun Game Futsal 8 Team "Milad Pemuda
Muhammadiyah Ke 93 & Selection Timnas
Yusran PCM Pakualaman
18. 17 Mei 2025 N Juara 3 Fun Game Futsal 8 Team "Milad Pemuda
Muhammadiyah Ke 93 & Selection Timnas
Alvieto Valentino PCM Pakualaman
19. 17 Mei 2025 N Juara 3 Fun Game Futsal 8 Team "Milad Pemuda
Muhammadiyah Ke 93 & Selection Timnas
Aldo F.M Reyaan PCM Pakualaman
20. 17 Mei 2025 N Juara 3 Fun Game Futsal 8 Team "Milad Pemuda
Muhammadiyah Ke 93 & Selection Timnas
Usman Arifin PCM Pakualaman
21. 17 Mei 2025 N Juara 3 Fun Game Futsal 8 Team "Milad Pemuda
Theo Sinarta Muhammadiyah Ke 93 & Selection Timnas
Nababan PCM Pakualaman
22. 17 Mei 2025 N Juara 3 Fun Game Futsal 8 Team "Milad Pemuda
Muhammadiyah Ke 93 & Selection Timnas
Rauzanfitrio Ageng PCM Pakualaman
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PROGRAM KERJA PENINGKATAN PRESTASI MAHASISWA

2024/2025
. Waktu — Tingkat , . . o
No Nama Mahasiswa Penyelenggaraan l::i(;;;l:l:/ Nasional | Internasional Kejuaraan Kegiatan dan Prestasi yang dicapai
23. 17 Mei 2025 N Juara 3 Fun Game Futsal 8 Team "Milad Pemuda
Fatkhan Muda Muhammadiyah Ke 93 & Selection Timnas
Apalan PCM Pakualaman
24, 17 Mei 2025 N Juara 3 Fun Game Futsal 8 Team "Milad Pemuda
Muhammadiyah Ke 93 & Selection Timnas
Mukhlis Azis Umbu PCM Pakualaman
25. 17 Mei 2025 N Juara 3 Fun Game Futsal 8 Team "Milad Pemuda
Muhammad Arif Muhammadiyah Ke 93 & Selection Timnas
Rahman PCM Pakualaman
26. 17 Mei 2025 N Juara 3 Fun Game Futsal 8 Team "Milad Pemuda
Herodion Frisky Muhammadiyah Ke 93 & Selection Timnas
Kaya PCM Pakualaman
217. 17 Mei 2025 N Juara 3 Fun Game Futsal 8 Team "Milad Pemuda
Muhammadiyah Ke 93 & Selection Timnas
Yuan Rahman Salih PCM Pakualaman
28. 17 Mei 2025 N Juara 3 Fun Game Futsal 8 Team "Milad Pemuda
Muhammadiyah Ke 93 & Selection Timnas
Yahdi Hanief Al Fikri PCM Pakualaman
29. 17 Mei 2025 N Juara 3 Fun Game Futsal 8 Team "Milad Pemuda
Bernardus Muhammadiyah Ke 93 & Selection Timnas
Sabarmulya W PCM Pakualaman
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PROGRAM KERJA PENINGKATAN PRESTASI MAHASISWA

2024/2025
B. CAPAIAN KINERJA PROGRAM BERDASARKAN KEKHASAN UNIT KERJA
TaBeL 5. CAPAIAN PROGRAM
No. | Program Kerja | Indikator Tahun 2023/2024 Hasil
Capaian Jan | Feb | Mar | Apr | Mei | Jun | Jul | Agt | Sep | Okt | Nov | Des
1. | Pendampingan Berhasil N N N Tidak
Program lolos Tercapai
Kreativitas pendanaan
Mahasiswa
(PKM)
2. | Monev Internal Laporan N N V V V \ Tidak
PKM Akhir PKM Tercapai
3. PIMNAS Lolos finalis N N N Tidak
tercapai
4. Mengikuti Menang \ \ \ N \ \ \ \ \ \ N \ Tidak
lomba bidang skala lokal tercapai
akademik hingga untuk lomba
maupun non internasional skala
akademik internasional
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PROGRAM KERJA PENINGKATAN PRESTASI MAHASISWA

2024/2025
Aktif mengisi Tercapai \ \ \ N N Tercapai
SIMKATMAWA | nilai yang
baik
Pendampingan | Mahasiswa N N N N N N N N N N N N Tercapai
Mahasiswa agar aktif
aktif mengikuti mengikuti
lomba perlombaan
Sosialisasi Mahasiswa | N N N \ \ \ \ \ N N \ Tercapai
Lomba memahami
Mahasiswa konsep
peningkatan
prestasi
C. REALISASI ANGGARAN
TABEL 6. REALISASI ANGGARAN TH 2022
No. Nama Kegiatan Satuan Jumlah Biaya Total
1. Sosialisasi Kegiatan 4 Rp. 250.000,- Rp. 1.000.000,-
2. PKM Proposal 50 Rp 150.000,- Rp. 7.500.000,-
3. Lomba Akademik Kegiatan 1 tahun - Rp. 10.000.000,-
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PROGRAM KERJA PENINGKATAN PRESTASI MAHASISWA

2024/2025
Lomba Non Akademik Kegiatan 1 tahun - Rp. 10.000.000,-
Monev Internal PKM Kegiatan 1 Rp 3.000.000,-
Monev Eksternal PKM Keguatan 1 - Rp. 3.000.000,-
TOTAL Rp 32.500.000,-
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PROGRAM KERJA PENINGKATAN PRESTASI MAHASISWA

2024/2025
BAB IV ANALISIS CAPAIAN KINERJA
A. ANALISIS KEBERHASILAN PROGRAM KERJA
TAHUN %
S Strategi b Baseli KU/ AJARAN KETERCA
) asaran | Program I AKAR
Tujuan PT v Pencapai Ker ne KT Indikator | Satuan | 2022 PAIAN ASALA
utu erja M LAH
an (2020) Targ | Capai
et an
Terlaksana | peningkat 2 0 100 % Tidak tercapai,
ya lolos lolos Jumlah
s an . . umla perlunya
kegiatan peningka | pelatihan penda kel
penelitian pendan clomp motivasi  agar
penelitian tan PKM n aan 1 ok
aan hasi
dalam dan prestasi | (Program | | L i]alng mahasiswa
. ikasi elom olos hasilk
bidang publikasi penelitia | Kreativita | kelom | IKU P .| pendan menghastiatl
kesehatan | Yang n q . ok mahasi aan karya yg baik.
p o
swa PKM
yang menduku mahasis | Mahasis | mahas PRM/ta
.| ng pengab hn
berkualita wa wa) i swa
s pengemba dian
' PKM
serta gn ilmu
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PROGRAM KERJA PENINGKATAN PRESTASI MAHASISWA

2024/2025
menghasil | Program penga
kan | gpudi b dian
produk
inovasi
berbasis
teknologi
dalam
rangka
meningkat
ka
n
pelayanan
kesehatan.
_ 1 - 0 % Tidak tercapai,
peningktn | umlah
. perlunya
jumlah kelomp o
motivasl  agar
IKU kelompok | ok lolos
mahasiswa
lolos PIMNA
menghasilkan
PIMNAS | S /tahun )
karya yg baik.
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PROGRAM KERJA PENINGKATAN PRESTASI MAHASISWA

2024/2025

Terbinany
a
hubungan
kerjasama
secara
timbal
balik
dengan
mitra baik
didalam
negeri
maupun
diluar

negeri

Meningka
tny a
jejaring
kerjasama
dalam
bidang
pendidika
n dan
pendayag
un  aan
lulusan di
lingkup
nasional
dan
perintisan
kemitraan
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peningkat
an
prestasi

nasional

presta
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IKU

peningkat
an jumlah
prestasi

nasional

jumlah
prestasi
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Target
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PROGRAM KERJA PENINGKATAN PRESTASI MAHASISWA

2024/2025
luar
negeri
belum I(a) |- Tidak Tidak tercapai,
. ada ' _ Berhasil perlunya
peningkat ) peningkat | keikuts ) o
keikut ) melaupaui | motivasi  agar
an an jumlah | er taan ‘
‘ S ‘ Target mahasiswa
prestasi IKU keikutsert | (a), )
_ | ertaan ‘ menghasilkan
Internasio aan  dan | prestasi ]
dan _ karya yg baik.
nal prestasi (b)
presta
s i

B. EVALUASI KINERJA

Dalam upaya meningkatkan mutu capaian akademik dan nonakademik mahasiswa, dilakukan evaluasi terhadap kinerja Unit
Prestasi Mahasiswa selama periode pelaporan. Evaluasi ini bertujuan untuk mengidentifikasi area yang belum mencapai target
serta menentukan langkah perbaikan yang diperlukan agar capaian prestasi mahasiswa dapat lebih optimal di masa mendatang.

Berdasarkan hasil penelaahan, terdapat beberapa indikator kinerja yang belum memenuhi harapan, yaitu sebagai berikut:

1. Tidak lolos pendanaan PKM

“Unit Prestasi Mahasiswa belum mencapai target pendanaan PKM tahun ini. Hal ini menunjukkan perlunya peningkatan
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PROGRAM KERJA PENINGKATAN PRESTASI MAHASISWA
2024/2025

kualitas proposal, pendampingan lebih intensif kepada mahasiswa, serta penguatan strategi penyusunan ide agar lebih
kompetitif.”

2. Tidak lolos PIMNAS
“Capaian menuju PIMNAS belum terpenuhi. Evaluasi diperlukan pada aspek pembinaan tim, penguatan metodologi
penelitian, dan peningkatan kemampuan presentasi agar karya yang dihasilkan mampu bersaing pada seleksi PIMNAS
berikutnya.”

3. Kejuaraan internasional tidak tercapai
“Target memperoleh prestasi pada kejuaraan internasional belum tercapai. Perlu dilakukan pemetaan bakat secara lebih
sistematis, penambahan jam latihan, serta peningkatan akses ke kompetisi dan pelatih profesional untuk meningkatkan

peluang pencapaian prestasi global.”

BAB V PENUTUP

A. KESIMPULAN

Secara keseluruhan, kinerja Unit Prestasi Mahasiswa pada periode pelaporan menunjukkan adanya perkembangan positif
meskipun masih terdapat beberapa aspek yang perlu ditingkatkan. Unit berhasil mencapai 19 prestasi lokal, 10 prestasi tingkat
nasional, yang menjadi indikator keberhasilan dalam pembinaan dan pengembangan kompetensi mahasiswa di berbagai bidang.

Namun demikian, beberapa target utama belum dapat terpenuhi, antara lain tidak lolos pendanaan PKM, tidak lolos seleksi
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PIMNAS, serta belum tercapainya prestasi pada kejuaraan internasional. Kekurangan ini menunjukkan perlunya strategi
pembinaan yang lebih komprehensif, peningkatan kualitas pendampingan, serta penguatan sistem seleksi dan pelatihan mahasiswa
secara berkelanjutan. Dengan mempertimbangkan capaian dan tantangan tersebut, Unit Prestasi Mahasiswa perlu menyusun
langkah perbaikan yang terarah agar pada periode berikutnya dapat meningkatkan peluang pendanaan PKM, kelolosan PIMNAS,
serta memperluas potensi meraih prestasi internasional. Meskipun masih terdapat kekurangan, capaian prestasi nasional yang

berhasil diraih menjadi dasar yang kuat untuk terus meningkatkan kualitas kinerja di masa mendatang.

B. LANGKAH PERBAIKAN
Sebagai tindak lanjut dari hasil evaluasi kinerja Unit Prestasi Mahasiswa, diperlukan penyusunan langkah perbaikan
yang terarah untuk meningkatkan capaian pada periode berikutnya. Langkah ini disusun guna mengatasi ketidaktercapaian beberapa
target utama, termasuk pendanaan PKM dan kelolosan PIMNAS, serta untuk memperkuat pencapaian prestasi nasional baik
akademik maupun nonakademik. Selanjutnya, perbaikan juga diarahkan untuk meningkatkan kesiapan dan daya saing mahasiswa
pada tingkat internasional. Dengan demikian, strategi yang dirumuskan diharapkan mampu meningkatkan efektivitas pembinaan
dan kualitas pencapaian prestasi secara menyeluruh. Langkah perbaikannya sebagai berikut :
1. Peningkatan Kualitas Proposal PKM

a) Menyelenggarakan workshop PKM secara berkala dengan menghadirkan reviewer berpengalaman.

b) Membentuk tim pendamping PKM untuk bimbingan intensif mulai dari penyusunan ide hingga finalisasi proposal.

c) Melakukan seleksi internal untuk memastikan proposal yang diajukan lebih matang dan kompetitif.

2. Penguatan Pembinaan Menuju PIMNAS
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a) Menyusun jadwal pembinaan terarah bagi tim yang lolos pendanaan PKM.

b) Menyediakan sesi simulasi presentasi dengan penilai internal dan eksternal.

¢) Mengembangkan modul pembinaan dan evaluasi berkala untuk mengukur kesiapan tim.

Peningkatan Prestasi Nasional (Akademik dan Nonakademik)

Akademik:

a) Menyelenggarakan coaching clinic untuk lomba nasional seperti LKTIN, debat, esai, inovasi, dan olimpiade.

b) Menyusun standar pembinaan untuk memastikan mahasiswa memiliki persiapan yang maksimal sebelum kompetisi.

¢) Menyediakan dukungan riset, dana, dan fasilitas untuk tim yang mewakili kampus.

Nonakademik:

a) Mengoptimalkan pelatihan bagi mahasiswa berprestasi dalam seni, olahraga, dan kreativitas nasional.

b) Menyediakan dukungan administratif dan pendanaan untuk kompetisi tingkat nasional.

c) Mengadakan sistem seleksi internal untuk memilih mahasiswa dengan peluang terbaik.

Optimalisasi Pembinaan Prestasi Internasional (Akademik dan Nonakademik)

Akademik:

a) Mengidentifikasi kompetisi internasional seperti lomba karya ilmiah, konferensi mahasiswa, debat, inovasi produk,
dan olimpiade bidang sains.

b) Memberikan pelatihan khusus, mentoring riset, dan pendampingan publikasi untuk meningkatkan kesiapan

mahasiswa.
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¢) Menjalin kolaborasi dengan universitas luar negeri untuk mendapatkan akses kompetisi dan program pertukaran

akademik.
Nonakademik:
a) Memetakan potensi mahasiswa untuk diarahkan ke kompetisi seni, olahraga, teknologi, dan kreativitas tingkat
internasional.
b) Menambah jam latihan, menyediakan pelatih profesional, dan peningkatan fasilitas latihan/ruang karya.

c) Mengikuti agenda kompetisi internasional secara lebih terencana melalui kalender kegiatan tahunan.

5. Peningkatan Sistem Monitoring dan Evaluasi Prestasi
a) Membuat database terpadu yang mencatat semua prestasi nasional dan internasional setiap tahun.
b) Melakukan evaluasi rutin untuk menilai efektivitas proses pembinaan.
c) Mengimplementasikan sistem tracking progress bagi setiap tim/individu yang akan mengikuti kompetisi.
6. Penguatan Motivasi dan Budaya Prestasi di Lingkungan Kampus
a) Menyelenggarakan seminar motivasi dan sharing session dengan alumni berprestasi tingkat nasional dan
internasional.
b) Memberikan penghargaan internal (reward) bagi mahasiswa dan pembina yang berhasil meraih prestasi.
c) Mensosialisasikan peluang kompetisi secara intensif melalui kanal informasi kampus.

7. Penguatan Kolaborasi dengan Dosen Pembina dan Mitra Eksternal
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Melibatkan lebih banyak dosen pembina sesuai bidang keahlian untuk mendukung kompetisi akademik dan
nonakademik.

Menjalin kerja sama dengan organisasi, komunitas profesional, dan lembaga internasional untuk membuka peluang
kompetisi dan pelatihan.

Menyusun kebijakan insentif bagi dosen pembina yang aktif membantu peningkatan prestasi mahasiswa.
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LAMPIRAN
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F*@
KAT

No. 025UDB.D2/D 3-SRTAV/2025
Diberikan Kepada

Via Amarsya
Schagal

PESERTA

Pada kegiatan Lomba Nasional :
INDONESIAN MEDICAL RECORD COMPETITION (IMRC) KE IX
Yang diselenggarakan oleh Program Studi D3 Rekam Medik dan Informasi Kesehatan

Universitas Duta Bangsa Surakarta
Surakarta, 19 April 2025

Rahmawati, S.XM., MX.M
Dekan Fakultas Bmu Kesehatan Ketua Penyelenggara
Univerutas Duta Bangss ndonesian Medical Record Competition
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S@
KAT

No. 0250UD8.D2/D.3-SRTAV/2025
Diberikan Kepada

Renata Patrisia Yohana Turut

Schagai

PESERTA

Pada kegiatan Lomba Nasional :
INDONESIAN MEDICAL RECORD COMPETITION (IMRC) KE IX
Yang diselenggarakan oleh Program Studi D3 Rekam Medik dan Informasi Kesehatan

Universitas Duta Bangsa Surakarta
Surakarta, 19 April 2025

>

MM-ryaﬁ.S.K.M..MPﬂ ur Rahmawati, S.KM., M.K.M
Dekan Fakultas Bmy Kesehatan Ketua Penyelenggara
Univeraitas Duta Bangsa ndonesian Medical Record Competition
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2@
AT

No. 025UDB.D2/D.3-SRTAV/2025
Diberikan Kepada

Emiliana Eka Dory

Sehagai

PESERTA

Pada kegiatan Lomba Nasional :
INDONESIAN MEDICAL RECORD COMPETITION (IMRC) KE IX
Yang diselenggarakan oleh Program Studi D3 Rekam Medik dan Informasi Kesehatan

Universitas Duta Bangsa Surakarta
Surakarta, 19 April 2025

Warsi Maryati S.K.M., MPH

ur Rahmawati, S.KM., M K.M
Dekan Fakultas fimu Kesehatan Ketua Penyelenggara
Universitas Duta Bangsa Indonesian Medical Record Competition
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SERTIFIKAT

117/Sert/LCCF/WDIII/BSI/X1/2024

PENGHARGAAN
Diberikan kepada :

Afifab

Atas Partisipasinya Sebagai JUARA | Dalam Lomba Cerdas Cermat Farmasi
(LCCF) antar Prodi D3 Farmasi Tingkat Nasional yang di selenggarakan Oleh
Himpunan Mahasiswa Farmasi (HIMA DEFARSI) Pada 1 Desember 2024
Bertempat di Politeknik Kesehatan Bhakti Setya Indonesia Yogyakarta

Kaprodi Farmasi ;. Ketua Panitia

sty

&

» Direktur

v
{

»
E

TRl Se S
D

e Ay (@

N

Dra. Yuli Puspito Rini, M.Si apt. Ana Mardiyaningsih, M.Sc yas Pramudita
NIDN. 0528076401 NIDN. 0520017701 NIM 23484016
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SERTIFIKAT

17/Sert/LCCF/WDIII/BSI/X1/2024

PENGHARGAAN
Diberikan kepada:

Siska ‘Dbesi ‘Wulan Safitri

Atas Partisipasinya Sebagai JUARA | Dalam Lomba Cerdas Cermat Farmasi
(LCCF) antar Prodi D3 Farmasi Tingkat Nasional yang di selenggarakan Oleh
Himpunan Mahasiswa Farmasi (HIMA DEFARSI) Pada 1 Desember 2024
Bertempat di Politeknik Kesehatan Bhakti Setya Indonesia Yogyakarta

Kaprodi Farmasi

CSIEL,

B Ay

Dra. Yuli Puspito Rini, M.Si apt. Ana Mardiyaningsih, M.Sc
NIDN. 0529076401 NIDN. 0520017701 NIM 23484016

. Direktur
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SERTIFIKAT

N7/Sert/LCCF/WDIII/BSI/X1/2024

PENGHARGAAN
Diberikan kepada :

‘Berlin Fratista

Atas Partisipasinya Sebagai JUARA | Dalam Lomba Cerdas Cermat Farmasi
(LCCF) antar Prodi D3 Farmasi Tingkat Nasional yang di selenggarakan Oleh
Himpunan Mahasiswa Farmasi (HIMA DEFARSI) Pada 1 Desember 2024
Bertempat di Politeknik Kesehatan Bhakti Setya Indonesia Yogyakarta

Kaprodi Farmasi G Panitia
Dra. Yuli Puspito Rini, M.Si apt. Ana Mcrgdiycningsih, M.Sc
NIDN. 0528076401 NIDN. 0520017701 NIM 23484016
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Penyerahan Piala Juara 1 LCCF
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Penyerahan Piala kejuaraan LCC TBD
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” PIAGAM PENGHARGAAN

Nomor Piagam: 240/P/WDIII/BSI/V/2025

Dengan bangga dipersembahkan kepada:

{

ﬁl[eﬂes BS/ A

sebagai

JUARA

Dalam Rangka Lomba Cerdas Cermat Ting_kat Nasional
“Menguji Kecerdasan, Melatih Pemahaman dalam Bidang Teknologi Bank Darah demi
Mewujudkan Generasi yang Berkualitas, Kompetitif, dan Kritis.”
Yang Diselenggarakan Oleh Himpunan Mahasiswa D3 Teknologi Bank Darah Politeknik
Kesehatan Bhakti Setya Indonesia

Direktur Politeknik Kesehatan Kepala Prodi D3 Teknologi Ketua Panitia

Bhakti Setya Indonesia Ban ah $
o
- \4' N @.
: o
e Puspito Rini, M.Si. Rudina Azimata Rosyidah, Nabila Oktalitha Achmad

S.Si., M.Biomed.
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PIAGAM PENGHARGAAN

Nomor Piagam: 240/P/WDIII/BSI/V/2025

Dengan bangga dipersembahkan kepada:

ADHY NUGROHO SETYO PUTRA ApA

sebagai

JUARA 1

Dalam Rangka Lomba Cerdas Cermat Tingkat Nasional
“Menguji Kecerdasan, Melatih Pemahaman dalam Bidang Teknologi Bank Darah demi
Mewujudkan Generasi yang Berkualitas, Kompetitif, dan Kritis.”
Yang Diselenggarakan Oleh Himpunan Mahasiswa D3 Teknologi Bank Darah Politeknik

Kesehatan Bhakti Setya Indonesia

Direktur Politeknik Kesehatan Ketua Prodi Yogyakarta, 17 Mei 2025
Bﬂhm,i%Setya Indonesia D3 Teknolo '»ﬁnk Darah Ketua Panitia
/B e -

/< l— 7
R o S L
i < y _
< ® ;
2 Puspito'Rini, M.Si. Rudina Azimata Rosyidah, Nabila Oktalitha Achmad ™

;Dré Wm‘f
.y S.Si., M.Biomed.
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) LPPM  g)inkubator iNNoveTioN

S .. SUMMIT #3

SERTIFIKAT .-

NO :133/G.11/H4 /X1 /2024
Diberikan kepada :

Riskika Amelia & Widianingtyas Endah Pratiwi
D3- Farmasi, Poltekkes Bhakti Setya Indonesia

sebagai
JUARA 3 LOMBA SHORT VIDEO

Dalam acara Innovation Summit #3 Tahun 2024 pada 19 November 2024
di Universitas Mercu Buana Yogyakarta

e ,'ud; o~ 4
0 @

Luky Kurniawan, S.Pd., M.Pd Dr.Putri Taqwa Prasetyaningrum, S.T., M.T. ‘
Kepala LPPM ' Kepala Bagian Inovasi dan HKI

NERSIT4g

o
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F %

T
e

w.v.,,.lm mvm. 0191.104/PENGKOT.TLYK/X/2024

PIAGAM PENGHARGAA

Diberikan Kepada
ADHY NUGROHO SETIYO PUTRA

74\
ﬁ

Sebagai
JUARA 3 UNDER 74 KG SENIOR PUTRA PRESTASI

PADA EVENT KEJUARAAN TAEKWONDO SE-INDONESIA GRADEHEL %\
WALI KOTA CUP XI 25-26 OKTOBER 2024 =S

W : 2 ’Q Yogyakarta, 26 Oktober 2024

PENGDA Tl DIY

KONI KOTA YOGYAKARTA

KETUA UMUM
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\\f\x O\ -_‘/\v WO N\
e

PENGDA TI KONI PENGKOT TI KOTA
DIy KOTAYOGYAKARTA KOTA YOGYAKARTA  HOGYRKARTA

Diberikan Kepada
NATALIA DEWI PUSPITASARI

Sebagai
JUARA 2 UNDER 49 KG SENIOR PUTRI

PADA EVENT KEJUARAAN WALI KOTA CUP XIil TAHUN 2025
NASIONAL GRADE C TANGGAL 2-3 AGUSTUS 2025
DI GOR AMONG ROGO YOGYAKARTA.

Yogyakarta, 3 Agustus 2025
PENGDA TI DIY KONIKOTA YW A PENGKOT T1 KOTA YOGYAKARTA WALIKOTA CUP XTI
b, - ‘ e LIS b
44 b"" n \b
(& @ — m <
\& T\ “

N
iy Qe
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{;’7 /s
‘o

©x v O

Keotn anb ren la-n"‘-u

PIAGAM PENGHARGAA

Diberikan Kepada 2’7 6 |
WAHYU DENTA ASTU NUGROHO IIRS

1238 104/PENGKOT. TLYK/X/2024

Sebagai
JUARA 2 UNDER 68 KG SENIOR PUTRA

a49:%1!
W Ka Yogyakarta, 26 Oktober 2024

KONI KOTA YOGYAKARTA
KETUA UMUM
\
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Voice Of Creativity
and Art Festival 2025

)

AJOO1/UKM PSM-AG/1IIf2025

PIAGAM

PENGHARGAAN
DIBERIKAN KEPADA:

Oliviane Adelaide lka Gado

ASAL PERGURUAN TINGGI:

Politekkes Bhakti Setya Indonesia

SEBAGAL

Juara Harapan 1
SOLO VOCAL "DANGDUT" PUTRI

PADA KOMPETISI NASIONAL VOICE OF CREATIVITY AND ART FESTIVAL (VOCAFEST) 2025
YANG DISELENGGARAKAN OLEH
UKM PADUAN SUARA MAHASISWA AHDA GITANA
UNIVERSITAS AHMAD DAHLAN

23 FEBRUAR! - 26 MARET 2025
YOGYAKARTA, INDONESIA

o ¥

TI GHOSARA TADINA LINTANG MADAYOKKA

KETUA UMUM P AHDA OITAHA KETUA PELAXEANS KEATAN
UNNERSITAS AMMAD DAMIAN VOCAFEST 2008

ittt

WARL RECTOR FENOMMPING UKM PSM AVOA GFTANA
BOANG CEMAHASHWALN DAN ALUM UNIVERSITAS AHMAD DAHLAN
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™
PEMUDA .o s

o 2 g MUHAMHADITAR - |
\| V \ R
0¥
o7,

DIBERIKAN KEPADA':

SEBAGAI JUARA 3

FEUN GAME EUISAL

PCPM PAKUAIPTAMAN

v

PIALA PDM|KOTAV\WYOGYAKATA

SABTUS17(MEI'2025] CAPANGAN: TIEOSI EUTSAL

Rudianto
Ketua Panitia
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YAYASAN BHAKTI SETYA INDONESIA
POLITEKNIK KESEHATAN BHAKTI SETYA INDONESIA
SK. MENKES.HK.03.2.4.1.00847 SK.MENDIKNAS.12647,12648,12649/D/T/K-V/2012

Kamgus 1 : J1. Gedongkuning Selatan No. 2 Yogyakarta, Telp. (0274) 4439011

Kampus 2: AWMW Pakualaman Yogyakarts, Telp. (0274) 580663, 085100482722

Nomor : 241/WD IIl/Poltekkes BSI/V/2025
Hal :Jjin tidak mengikuti kuliah

Kepada Yth.

Dosen pengampu mata kuliah
Poltekkes Bhakti Setya Indonesia
Di Yogyakarta

Dengan hormat,

Sehubungan dengan akan dilaksanakannya kegiatan Fun Game Futsal 8 Team " Milad
Pemuda Muhammadiyah Ke - 93 & Selection Timnas PCM Pakualaman”FUN GAME
FUTSAL 8 Team " pada:

Hari/Tanggal : Sabtu, 17 Mei 2025

Waktu : 08.00 WIB s.d 15.00 WIB
Bersama ini kami mmmmmnmtmmmhhmhnanmk
nama sebagaimana berikut :

No Nama NIM

1| Kevien Daud pratama 23114039 |

2 | Alvino Valentino. zﬁﬁioTl -

3 | Yusran ¢ z

4 | Alvicto Valentino 23134105

5 | Aldo F.M Reyaan 23134108

6 | Usman Arifin 23134099

7 | Theo Sinarta Nababan 23114035

8 | Rauzanfitrio Ageng 24134058

9 | Fatkhan muda apalan 23114042

10 | Mukhlis Azis Umbu 23134077

11 | Muhammad Arif Rahman 24134037

12 | Herodion Frisky Kaya 23134082

13 | Yuan rahman Salih 22114017

14 | Yahdi Hanief Al-Kikri 23134007

15 | Bernardus Sabarmulya W 23134022

Demikian pemberitahuan ini kami sampaikan, atas perhatiannya diucapkan terimakasih.
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