
NOTULEN 

RAPAT PRODI D3 FARMASI POLTEKKES BSI 

 

Hari/Tgl : Jumat / 05 Agustus 2022 

Tempat  : Daring dan luring Zoom Meeting 

Waktu   : 08.00 – 14.30 

Agenda  : Evaluasi/penijnauan kurikulum bersama 

Susunan Acara : Terlampir 

Peserta  : Prodi farmasi 

    Prodi TBD 

    Prodi RMIK 

    Stake holder 3 prodi 

    Dinkes DIY 

    Alumni 3 Prodi 

    Mahasiswa 3 Prodi 

    Tokoh masyarakat 

Undangan farmasi: 

Undangan farmasi 

1. bapak Taufik RSA UGM (zoom) 

2. Bu Rani IKOT (offline) 

3. Bu Menit Apotek Ramadhan (zoom) 

4. Okta nur alumni di PT Konimex (zoom) 

5. Putri Nur  alumni di apotek (zoom) 

6. prastiwi alumni di RSUD Kota (offline) 

7. ILham/Mahasiswa BEM (offline) 

8. Pak Burhan PAFI ( zoom) 

9. Bu Yusmaniar APDFI ( zoom) 

 

 

 

 

 



HASIL RAPAT :  

1. Sambutan direktur 

2. Sambutan Dinkes DIY 

Digitalisasi sangat penting . lulusan dibekali dg kemampuan digitalisasi bidang pelayanan 

kesehatan. 

Investasi swasta LN sudah mulai masuk, termasuk asuransi. Mrk bisa membawa tenaga 

kerja dr LN masuk ke Indonesia. Shg menjadi tantangan untuk siap kompetisi dijalur 

global. Lulusan bisa melanjutkan pendidikan , literasi, dan sekolah di LN untuk 

meningkatkan kompetensi. Lebih meningkatkan kerjasama dg dinkes. Skrg berkembang 

sector healthtourism. Para turis sdh nyaman berobat di Indonesia. Shg butuh kualitas 

standar global pada pelayanan. 

3. Paparan Kaprodi farmasi  

Visi Misi, tujuan dan sasaran, serta capaian pembelajaran D3 Farmasi.  

4. Kketua APDFI 

Dokumen kurikulum profil bisa ditambah : wirausaha, pelaksana kegawatdaruratan, 

promosi kesehtaan. Harus punya cirikhas. Matakuliah yg tidak perlu boleh diganti dg yg 

dibutuhkan masyarakat. Profil lulusan mengacu pd regulasi TTK. Seluruh pembelajaran 

adalah berbasis outcome. Proses pembelajaran sangat penting, tidak hanya asesmen 

penilaian akhir. Penyelenggaraan dan  Evaluasi kurikulum mengacu pada standar nasional 

pendidikan. Tingkat kedalaman dan keluasan materi pembelajaran dituangkan dalam 

bahan kajian yg distrukturkan dalam bentuk mata kuliah. Setiap tahun dilakukan evaluasi 

berkelanjutan. Lingkup pekerjaan kefarmasian meliputi: pengadaan, produksi, distribusi, 

dan pelayanan. Profil D3 Framasi : pelaksana pelayanan kefarmasian, pelaksana produksi 

sediaan, pelaksana distribusi, asisten penelitian. Softskill lulusan sangat penting sbg 

lulusan tenaga teknis. Missal komunikasi, organisasi. Pelatihan public speaking 

bersertifikat untuk tambahan SKP. Komunikasi menjadi kunci kesuksesan alumni di 

tempat kerja. Hamper 70% RS di Jawa. Industry kosmetika banyak dijalankan oleh non 

farmasi. dunia digital menjadi tantangan lulusan. Wirausaha target terbesar adalah orang 

sehat (kosmetik, makanan sehat). Automated dispensing cabinet (hal baru yg menarik).  

5. Stake holder dari RS (Pak Toufik). 

6. Stake holder dr lahan Apotek (apt. Menit) 



Meningkatkan komunikasi pd bidang pelayanan , etika farmasi/akhlak. Mhsw PKL 

membuat portofolio 

7. Stake holder IKOT (Bu Rani) 

Perlu pemahaman CPOTB. Perlu kerjasama dg Hisfarind untuk pengembangan lahan PKL 

industry. Saat PKL harusnya diberi teori dulu di awal selama 3 hari tentang CPOTB. Ini 

penting dipahami krn lulusan D3 dapat menjadi penanggungjawab IKOT. Perlu adanya 

makul entrepreneurship, meningkatkan jiwa inovatif dan kreatif, melakukan pelatihan 2 

pembuatan sediaan bahan alam yang sederhana ( bedak dingin, tapel, dll).  

Diskusi bu ana : rencana prodi ada kewirausahaan yang diberikan secara berjenjang. 

Memohon kerjasama dengan hisfarind Ubu Rani) untuk kersjasamanya. 

8. Masukan dari masyarakat (Pak RW) 

Kemitraan prodi farmasi dengan RW dilingkungan BSI purwanggan, dlm bentuk 

pelatihan2 dr mahasiswa dan dosen.  

Tanggapan Bu Ana : kerjasama dg RW bisa melalui mata kuliah IKM.  

9. Masukan mahasiswa (Ilham darmawan, ketua defarsi).  

Mengusulkan jumlah SKS untuk makul komunikasi dan metodologi penelitian. 

Menerjunkan mhsw langsung dalam penyuluhan di masyarakat, menugaskan mahasiswa 

untuk komunikasi langsung di lahan apotek.  Mohon penambahan waktu PKL untuk lahan 

apotek dan IKOT.  

Tanggapan Bu Artha :  

Butuh fasilitasi prodi untuk praktek mahasiswaa langsung di apotek dg Project based.  

Tanggapan Bu Ana : pada kurikulum baru, praktek (Metopen) ditambah menjadi 170 

menit mjd lebih panjang.  

10. Alumni bekerja di RSUD Kota (Pratiwi angk 2014) 

Perlu  menambahkan materi obat-obat hight alert, pencampuran obat obat kemoterapi ( 

pencampuran). Mahasiswa PKL masih canggung dan kurang inisiatif.  

Tanggapan bu arta : materi farmasi klinik sejak kur 2018 sudah diberikan ttg materi 

sitostatika).  

11. Alumni bekerja di Apotek (Putri Nur lulusan 2020) 

Sebagian besar sdh sesuai dg yang diajarkan. Pengajaran di perapotekan sdh sesuai. 

Pengajaran pakai alat tes gula darah, kolesterol.. 



Kekurangan : ditambahkan tentang telemedicine (Halodoc), kerjasama BPJS (program 

rujuk balik).  

12. Alummni dr PT Konimeks (Okta Nur angk 21) 

Praktek praktek di bagian produksi di tingkatkan lagi. Mahasiswa dilatih menggunakan 

mesin tablet secara mandiri.  

Pengenalan fungsi bahan eksipien sudah cukup, pengenalan titk kritis saat pencampuran 

(sediaan semisolid) bahan. R n D TTk di bagian formulasi. D3 farmasi sebatas kemampuan 

spektro. D3 lebihh banyak berperan di bagian produk development, sebagian di bagian 

produksi. Bagian Rn D tersedianya alat alat kecil untuk riset produksi skala lab. Usulan 

alat-alat Lab : mesin coating, alat semi digital, spektrofotometer masih digunakan.  

13. Masukan dari PAFI (Bpk. Burhan). 

14. Bu Ana : yang kita susun urutannya : membuat profil lulusan (disasarkan visimisi yang sdh 

kita buat). Profil lulusan saat ini : pelaksana pelayanan kefarmasian, pelaksana produksi 

sediaan, pelaksana distribusi, asisten penelitian . profil sbg pengadaan farmasi, 

dimasukkan dlm profil pelayanna saja supaya tidak memerlukan pelatihan khusus dr tim 

pengadaan. Mungkin perlu ditambahkan lagi untuk profil lulusan, seperti kewirausahaan. 

Skill komunikasi lebih ditekankan lagi.  

15. Rapat berikutnya menentukan profil lulusa, Cp, dan matakuliah serta beban SKS 

16. Penutup 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

Lampiran 



1. Rundown acara 

 

2. Dokumentasi kegiatan

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 


