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STANDAR JENJANG PENDIDIKAN, STUDI
LANJUT DAN BEASISWA DOSEN DAN
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MANUAL PENINGKATAN Revisi

TENAGA PENDIDIK Halaman :

1. Visi dan Misi

Visi Poltekkes BSI

Menjadi Politeknik Kesehatan yang unggul dalam penyelenggaraan Tri
Dharma Perguruan Tinggi di bidang llmu dan Teknologi Kesehatan yang
berlandaskan Nilai Moral dan Berdaya Saing Global.

Misi Poltekkes BSI
1. Menyelenggarakan Kegiatan Pendidikan Tenaga Kesehatan yang

unggul sesuai dengan perkembangan ilmu dan teknologi untuk
menghasilkan lulusan yang menjunjung tinggi Nilai Moral, Terampil,
Kompeten dan Berdaya Saing Tinggi di Tingkat Nasional Maupun
Internasional

2. Melaksanakan Kegiatan Penelitian dalam bidang kesehatan yang
berkualitas serta menghasilkan produk inovasi berbasis teknologi
dalam rangka meningkatkan pelayanan kesehatan

3. Melaksanakan kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat yang
mampu memberdayakan dan meningkatkan kesejahteraan
masyarakat di bidang kesehatan.

4. Melaksanakan dan mengembangkan kerjasama yang berkelanjutan
untuk mendukung kegiatan Tri Dharma Perguruan Tinggi di tingkat
Nasional maupun Internasional.

2. Tujuan Manual
Peningkatan
Standar

Untuk secara berkelanjutan meningkatkan Standar Jenjang Pendidikan,
Studi Lanjut Dan Beasiswa Dosen Dan Tenaga Pendidik Poltekkes
Bhakti Setya Indonesia di Poltekkes Bhakti Setya Indonesia setiap akhir
siklus Manajemen SPMI.

3. Luas Lingkup
Manual Peningkatan
Standar

1. Direktur

Wakil Direktur 2

UPMI

Kepala Bagian Kepegawaian dan PKD
Bagian Kepegawaian

Bagian Pengembangan Karier Dosen
Unit terkait

No ok wd

4. Definisi Istilah

1. Peningkatan Standar : upaya untuk mengevaluasi dan memperbaiki
isi Standar SPMI secara periodik dan berkelanjutan.

2. Siklus Standar SPMI adalah durasi atau masa berlakunya suatu
Standar SPMI sesuai aspek yang diatur di dalamnya.

5. Langkah-langkah /
Prosedur

Prosedur :
1. UPMI dan Kabag. Kepegawaian dan PKD mempelajari hasil
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Peningkatan

evaluasi pelaksanaan dan pengendalian Standar Jenjang
Pendidikan, Studi Lanjut Dan Beasiswa Dosen Dan Tenaga
Pendidik Politeknik Kesehatan Bhakti Setya Indonesiasebagai hasil
dari AMIL.

2. UPMI dan Kabag. Kepegawaian dan PKD melakukan workshop
bersama dengan Direktur, Wakil Direktur 2 (Bagian
Kepegawaian/SDM), Pengelola Program Studi dan Bagian
Akademik dalam rangka menganalisa hasil temuan evaluasi dan
merumuskan upaya peningkatan standar jenjang pendidikan, studi
lanjut dan beasiswa dosen dan tenaga pendidik.

3. UPMI dan Tim merumuskan draft peningkatan standar jenjang
pendidikan, studi lanjut dan beasiswa dosen dan tenaga pendidik.

4. Draft dipresentasikan oleh Kabag. Kepegawaian dan PKD kepada
Direktur Poltekkes BSI.

5. Penetapan upaya Peningkatan Standar jenjang pendidikan, studi
lanjut dan beasiswa dosen dan tenaga pendidik Politeknik
Kesehatan Bhakti Setya Indonesiadengan SK Direktur Poltekkes
BSI.

6. UPMI dan Kabag. Kepegawaian dan PKD mensosialisasikan
Dokumen upaya Peningkatan Standar jenjang pendidikan, studi
lanjut dan beasiswa dosen dan tenaga pendidik Politeknik
Kesehatan Bhakti Setya Indonesia kepada unit terkait di Poltekkes
BSI.

Kualifikasi Pejabat
yang menjalankan
Manual Peningkatan
Standar

1. Wakil Direktur 2
Kabag. Kepegawaian dan PKD
3. Bagian Kepegawaian

N

Catatan

Untuk melengkapi manual ini dibutuhkan ketersediaan dokumen tertulis,
berupa hasil evaluasi pelaksanaan standar dan pengendalian Standar
Jenjang Pendidikan, Studi Lanjut Dan Beasiswa Dosen Dan Tenaga
Pendidik Politeknik Kesehatan Bhakti Setya Indonesi. Manual ini
digunakan secara bersamaan dengan Manual Penetapan Standar.
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