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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Allah SWT yang telah memberikan
rahmat, hidayah, dan karunia-Nya sehingga kami dapat menyelesaikan Laporan
Kinerja Program Studi D3 Teknologi Bank Darah tahun 2023/ 2024. Laporan ini
disusun sebagai bentuk pertanggungjawaban atas segala aktivitas dan pencapaian
Program Studi D3 Teknologi Bank Darah selama tahun akademik 2023/ 2024.
Kami ingin mengucapkan terima kasih kepada berbagai pihak yang telah membantu
dan mendukung Program Studi D3 Teknologi Bank Darah dalam mencapai tujuan
dan target yang telah ditetapkan. Terima kasih kepada Direktur Bhakti Setya
Indonesia, Ketua BPH dan yayasan Bhakti Setya Indonesia atas kepercayaan dan
dukungan yang diberikan. Terima kasih juga kepada seluruh dosen, sekretaris,
kepala Laboratoriun dan administrasi Prodi, mahasiswa, dan stakeholder lainnya
yang telah bekerja sama dan berkontribusi dalam memajukan Program Studi D3
Teknologi Bank Darah.

Laporan ini berisi informasi tentang capaian Program Studi D3 Teknologi
Bank Darah dalam bidang akademik, penelitian, pengabdian masyarakat, serta
pengelolaan sumber daya. Kami menyadari bahwa masih banyak hal yang perlu
ditingkatkan dan diperbaiki. Oleh karena itu, kami berharap laporan ini dapat
menjadi bahan evaluasi dan perbaikan untuk kedepannya. Semoga laporan ini dapat
memberikan gambaran yang jelas dan lengkap mengenai kinerja dan pencapaian
Program Studi D3 Teknologi Bank Darah pada tahun 2022/ 2023. Dalam
kesempatan ini, kami juga ingin menyampaikan apresiasi yang tinggi kepada semua
pihak yang telah memberikan dukungan, masukan untuk meningkatkan kualitas
Program Studi D3 Teknologi Bank Darah Poltekkes Bhakti Setya Indonesia.

Akhirnya, kami berharap laporan ini dapat bermanfaat bagi semua pihak
yang tertarik dan terlibat dalam pengembangan Program Studi D3 Teknologi Bank

Darah Poltekkes Bhakti Setya Indonesia. Terima kasih atas perhatiannya.

Yogyakarta, 7 Oktober 2024
Rudina Azimata Rosyidah, S.Si., M. Biomed.
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Berdasarkan Surat Keputusan Direktur No. 0131/SK/Dir-BSI/11/2016
tentang Struktur Organisasi Politeknik Kesehatan Bhakti Setya Indonesia
(Poltekkes BSI). Program Studi D3 Teknologi Bank Darah dipimpin oleh
seorang Ketua Program Studi (Kaprodi) yang dalam melaksanakan tugasnya
selalu berpedoman pada Statuta, Rencana Strategi (RENSTRA), Rencana
Operasional (RENOP), serta Rencana Kegiatan Tahunan Program Studi.
Kaprodi bertanggung jawab langsung kepada Direktur.

Penyelenggaraan pendidikan tenaga kesehatan pada Prodi D3
Teknologi Bank Darah bertujuan untuk menghasilkan tenaga kesehatan yang
profesional yang memiliki kemampuan untuk bekerja secara mandiri dan
mampu mengelola darah yang aman untuk transfusi dan pelayanan darah
sesuai standar etika profesi. Tuntutan masyarakat akan mutu layanan kesehatan
semakin meningkat seiring dengan peningkatkan pengetahuan dan
kemampuan masyarakat maupun perkembangan ilmu pengetahuan dan
teknologi (IPTEK) di bidang kesehatan. Prodi D3 Teknologi Bank Darah
sebagai prodi baru di institusi Politeknik Kesehatan Bhakti Setya Indonesia
senantiasa berupaya untuk berkembang selaras dengan perkembangan IPTEK,
tuntutan lingkungan akademis dan profesional serta tuntutan kebutuhan
masyarakat, sehingga secara konsisten berpegang teguh pada citra diri institusi
yang mempunyai daya saing tinggi dalam penyelenggaraan pendidikan
sehingga mampu memberikan kontribusi terbaik bagi dunia pendidikan
nasional maupun pelayanan kesehatan.

Selama tahun akademik 2023/ 2024, Program Studi D3 Teknologi Bank
Darah terus berupaya untuk meningkatkan kualitas pendidikan, penelitian, dan
pengabdian masyarakat. Berbagai kegiatan telah dilakukan, seperti
pengembangan kurikulum yang lebih baik, penelitian inovatif, kegiatan

pengabdian masyarakat, dan pengembangan karir SDM dan mahasiswa.
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Dalam laporan kinerja ini, akan diuraikan lebih detail mengenai
pencapaian-pencapaian dan tantangan yang dihadapi oleh Program Studi D3
Teknologi Bank Darah selama tahun akademik 2023/2024. Tujuan dari laporan
ini adalah untuk memberikan informasi yang transparan dan akurat tentang
kinerja program studi, serta memberikan rekomendasi untuk perbaikan dan
pengembangan di masa depan.

Berkaitan dengan hal tersebut, maka laporan ini dibuat sebagai bukti
pertanggung-jawaban tugas Ketua Program Studi D3 Teknologi Bank Darah
Poltekkes Bhakti Setya Indonesia Yogyakarta Periode Tahun ajaran
2023/2024. Laporan ini disusun sebagai bentuk pertanggungjawaban kepada
seluruh pihak yang telah membantu dan mendukung Program Studi Teknologi

Bank Darah dalam mencapai tujuan dan target yang telah ditetapkan.

1.2 Tujuan

a. Sebagai bentuk akuntabilitas kinerja Ketua Prodi D3 Teknologi Bank
Darah Poltekkes BSI Yogyakarta pada tahun 2023/2024 yang akan
Memberikan informasi yang transparan dan akurat tentang Kkinerja
Program Studi D3 Teknologi Bank Darah selama tahun akademik
2023/2024 kepada pihak-pihak yang berkepentingan, seperti mahasiswa,
dosen, staf, pihak eksternal, dan masyarakat umum.

b. Sebagai informasi tentang kegiatan-kegiatan penting yang telah dilakukan
oleh Program Studi D3 Teknologi Bank Darah selama tahun akademik
2023/2024.

c. Sebagai bentuk kontribusi Program Studi D3 Teknologi Bank Darah
dalam pengembangan teknologi dan praktik terbaik dalam bidang bank
darah dan pelayanan kesehatan di Indonesia.

d. Sebagai bahan evaluasi kegiatan pada tahun berikutnya tentang
pencapaian target-program yang telah ditetapkan sebelumnya dan menilai
sejauh mana program studi telah mencapai tujuan strategis jangka

panjangnya.
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1.3. Sasaran
a. Usulan dan pelaksanaan Kegiatan Pendidikan dan Pengajaran
b. Usulan dan pelaksanaan Kegiatan Penelitian
c. Usulan dan pelaksanaan Kegiatan Pengabdian Masyarakat

d. Usulan dan pelaksanaan Kegiatan Unsur Penunjang
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BAB I
PELAKSANAAN KEGIATAN
PRODI D3 Teknologi Bank Darah

2.1. Visi Misi Tujuan dan Strategi Prodi D3 Teknologi Bank Darah
Rumusan Visi Prodi D3 Teknologi Bank Darah tercantum di dalam SK
Direktur 1690/SK/D3TTD/Dir-BSI/X1/2020 adalah Menjadi program studi
Diploma Tiga Teknologi Bank Darah yang unggul dalam pengelolaan
darah yang aman dan bermutu, dijiwai nilai moral serta berdaya saing
global pada tahun 2030.

1. Unggul: Memiliki kualitas yang lebih baik atau unggul dibandingkan
dengan program studi serupa di perguruan tinggi lainnya. Program studi
Diploma Tiga Teknologi Bank Darah yang unggul dalam pengelolaan
darah yang aman dan bermutu dengan memastikan keamanan pendonor
dan kualitas produk darah, diharapkan memiliki keunggulan dalam hal
metode pembelajaran, kurikulum, fasilitas, dosen berkualitas, serta
keberhasilan lulusan dalam karir atau kegiatan di bidang yang relevan.

2. Nilai Moral: Merujuk pada nilai perilaku, sikap, etika dan moral yang
menjadi pedoman sebagai Teknisi Pelayanan Darah. Hal ini mencakup
tanggung jawab sosial, integritas, kejujuran, keadilan, kerjasama, dan
sikap menghormati hak-hak orang lain tanpa membedakan suku, agama,
ras dan golongan.

3. Daya Saing Global: Mengacu pada kemampuan program studi untuk
bersaing dengan program serupa dalam menghasilkan lulusan yang
kompeten dan siap bekerja di pasar global sebagai Teknisi Pelayanan
Darah.

Untuk mewujudkan visi Program Studi D3 Teknologi Bank Darah, misi
Program Studi D3 Teknologi Bank Darah di Poltekkes BSI dirumuskan sebagai
berikut:
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1. Menyiapkan tenaga Ahli Madya Kesehatan di bidang pelayanan darah yang
unggul, terampil, kompeten sesuai dengan perkembangan teknologi yang
dijiwai nilai moral serta berdaya saing tinggi di tingkat nasional maupun
internasional.

2. Meningkatkan kegiatan penelitian yang berkualitas dan inovatif berbasis
teknologi informasi untuk mendukung kompetensi lulusan di bidang
pelayanan darah.

3. Meningkatkan penyelenggaraan pengabdian masyarakat yang berkualitas
dan mampu memberdayakan serta meningkatkan kesejahteraan masyarakat
di bidang pelayanan darah.

4. Mengembangkan jejaring pelayanan darah yang berkelanjutan di tingkat

nasional maupun internasional untuk meningkatkan mutu lulusan.

Misi Program Studi D3 Teknologi Bank Darah di dalam Renstra Program Studi
D3 Teknologi Bank Darah Poltekkes BSI ini wajib diterapkan pada semua unit
kerja di lingkungan Program Studi D3 Teknologi Bank Darah Poltekkes BSI.
Penjabarannya dirumuskan ke dalam tujuan, sasaran, strategi dan arah kebijakan
pengembangan Program Studi D3 Teknologi Bank Darah Poltekkes BSI tahun 2021
sampai dengan 2025. Sasaran umum pengembangan Program Studi D3 Teknologi
Bank Darah Poltekkes BSI adalah menjadikan Program Studi D3 Teknologi Bank
Darah Poltekkes BSI sebagai program studi yang dikelola dengan prinsip-prinsip
GUG.

Visi misi tersebut disusun untuk memberikan arah pengembangan Program
Studi D3 Teknologi Bank Darah agar sesuai dengan millestone yang telah disusun

dan disepakati bersama, sebagai berikut:

2010-2015 Persiapan pembukaan Prodi D3 Teknologi Bank Darah,
Terbitnya ijin Prodi D3 Teknologi Bank Darah, Melengkapi
dosen tetap S2 yang linier dengan Prodi D3 Teknologi Bank
Darah, Menyiapkan sarana dan prasarana, Menyusun

kurikulum program studi D3 Teknologi Bank Darah.
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2021-2025 Mahasiswa unggul dalam prestasi tingkat nasional dan aktif

dalam organisasi kemahasiswaan, Prodi Aktif dalam kegiatan
Perkumpulan Institusi Pendidikan Teknologi Bank Darah
Indonesia (PIPTBDI), Dosen berjabatan fungsional sebagai
Asisten Ahli maupun Lektor, dan bersertifikat pendidik serta
studi lanjut S3.

Melengkapi sarana dan prasarana, Menjalin kerja sama dengan
instansi terkait baik dalam maupun luar negeri,

Terakreditasi minimal B LAM-PTKes.

Berdasarkan visi misi serta millestone Program Studi D3 Teknologi Bank

Darah, tujuan strategis pengembangan Program Studi D3 Teknologi Bank Darah

lima tahun ke depan dirumuskan di bawah ini.

1. Tujuan

Di dalam Renstra ini dirumuskan empat tujuan strategis Program Studi D3

Teknologi Bank Darah sebagai berikut:

a.

Terwujudnya tenaga Ahli Madya Kesehatan di bidang pelayanan darah yang
menjunjung tinggi nilai moral, terampil, mandiri dan profesional dalam
teknologi pengelolaan produk darah yang bermutu.

Terselenggaranya proses pendidikan dengan pemanfaatan teknologi digital
untuk mendukung kompetensi lulusan yang berkualitas di bidang pelayanan
darah.

Terlaksananya penelitian yang inovatif untuk mendukung perkembangan
ilmu pengetahuan di bidang teknologi bank darah.

Terselenggaranya pengabdian masyarakat yang kreatif dan bermanfaat
dalam mendukung pembangunan kesehatan Indonesia.

Turut berpartisipasi dalam terselenggaranya jejaring pelayanan darah
melalui kerja sama dengan instansi pengguna, stake holder, organisasi
profesi dan asosiasi institusi pendidikan sebagai upaya peningkatan mutu

lulusan yang berdaya saing global.
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f.

Tersedianya sarana dan prasarana yang memadai serta lingkungan kondusif

bagi kegiatan pembelajaran.

2. Sasaran Mutu Pengembangan Program Studi D3 Teknologi Bank Darah

Untuk periode 2021-2025, enam tujuan pengembangan program studi

dijabarkan ke dalam sasaran mutu dan strategi pencapaian yang lebih terukur.

Keduanya menggambarkan kondisi Program Studi D3 Teknologi Bank Darah yang

ingin dicapai pada akhir tahun 2025. Sasaran mutu pengembangan Program Studi

D3 Teknologi Bank Darah terdiri atas:

Sasaran mutu yang berdasarkan visi misi prodi D3 Teknologi Bank darah Poltekkes
BSI adalah:

Tabel 1. Sasaran Mutu Prodi D3 Teknologi Bank Darah Poltekkes BSI 2021-

2025

No

TUJUAN

SASARAN MUTU

Terwujudnya  tenaga
Ahli Madya Kesehatan
di bidang pelayanan
darah yang menjunjung
tinggi  nilai  moral,
terampil, mandiri dan
profesional dalam
teknologi pengelolaan
produk darah yang

bermutu.

Peningkatan pendidikan moral dan akhlak

Terselenggaranya

proses pendidikan
dengan  pemanfaatan
teknologi digital untuk

mendukung

Peningkatan jenjang karir dan kompetensi dosen.

Peningkatan kualifikasi dan kualitas tenaga kependidikan.

Penyesuaian kurikulum sesuai kebijakan Merdeka Belajar
Kampus Merdeka (MBKM).

Peningkatan mutu perkuliahan dan praktikum.
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No

TUJUAN

SASARAN MUTU

kompetensi lulusan

yang berkualitas di

Peningkatan citra Prodi D3 Teknologi Bank Darah di

tingkat nasional.

dalam terselenggaranya
jejaring pelayanan
darah melalui kerja
sama dengan instansi
pengguna, stake holder,

organisasi profesi dan

asosiasi institusi
pendidikan sebagai
upaya peningkatan

bidang pelayanan | Peningkatan kualitas lulusan.
darah. Peningkatan sistem penjaminan mutu baik internal dan
eksternal.

3. | Terlaksananya Peningkatan penelitian dan publikasi yang mendukung
penelitian yang pengembangan ilmu di bidang Teknologi Bank Darah
inovatif untuk Peningkatan penelitian dosen bidang pelayanan darah
mendukung yang melibatkan mahasiswa untuk meningkatkan
perkembangan ilmu keterampilan  penggunaan  peralatan laboratorium
pengetahuan di bidang | Teknologi Bank Darah.
teknologi bank darah Peningkatan hasil penelitian di bidang pelayanan darah

yang diterapkan kepada masyarakat
4 | Terselenggaranya Peningkatan pengabdian masyarakat dan publikasi yang
pengabdian masyarakat | mendukung pengembangan ilmu program studi
yang  kreatif  dan | Peningkatan Pengabdian Masyarakat Dosen melibatkan
bermanfaat dalam | mahasiswa dalam menerapkan komunikasi efektif bidang
mendukung pelayanan darah.
pembangunan Peningkatan hasil pengabdian masyarakat dosen dan
kesehatan Indonesia. mahasiswa bidang pelayanan darah dalam mendukung
pembangunan kesehatan Indonesia.
5 | Turut berpartisipasi | Menjalin  perjanjian kerjasama dengan instansi lain

sebagai tempat studi banding, kegiatan praktikum dan
lahan Praktek Kerja Lapangan (PKL) mahasiswa serta
penelitian dan pengabdian kepada masyarakat serta
penyelenggaraan pendidikan bersama dengan instansi lain

yang sesuai dengan bidang ilmu pelayanan darah.

Menjalin perjanjian kerjasama dengan instansi lain untuk

meningkatkan lulusan bersama mitra
DUDIKA dan stakeholder/user baik lokal,

maupun internasional.

kompetensi

nasional
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No TUJUAN SASARAN MUTU
mutu  lulusan  yang | Menjalin kerjasama yang berkelanjutan dengan alumni,
berdaya saing global. stakeholders, instansi dan mitra lainnya untuk
pengembangan kompetensi dan softskill mahasiswa serta
perekrutan lulusan.
6 | Tersedianya sarana dan | Menyediakan sarana laboratorium baik peralatan maupun

prasarana yang
memadai serta
lingkungan  kondusif
bagi kegiatan

pembelajaran.

bahan penunjang yang diperlukan sesuai perkembangan
teknologi terbaru.

Menyelenggarakan monitoring sarana-prasarana

dilakukan secara rutin.

Membangun sarana pelayanan kesehatan.
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2.2. Tata Pamong Prodi D3 Teknologi Bank Darah 2023-2027

Tata Pamong PS D3 TBD telah meningkatkan penyelenggaraan
organisasi dengan lebih baik. Organisasi PS dilaksanakan oleh Ketua PS
dibantu oleh Kepala Lab., Admin prodi, dan laboran.

Sejak tahun 2019 terjadi perubahan struktur organisasi PS, dengan
pengangkatan Ibu Windadari Murni Hartini, SKM., MPH sebagai Ketua PS
dengan No SK 434/SK/YYS/BSI/X11/2019 dan dibantu oleh lbu Rudina
Azimata R., S.Si.,, M.Biomed. sebagai Sekretaris PS dengan No SK
435/SK/YYS/BSI/X11/2019 sehingga penyelenggaraan organisasi PS menjadi
lebih baik. Struktur Organisasi PS TBD adalah sebagai berikut:

STRUKTUR ORGANISASI PRODI D3 TEKNOLOGI TRANSFUSI DARAH
POLITEKNIK KESEHATAN BHAKTI SETYA INDONESIA YOGYAKARTA

A | SEKRETARIS PROGRAM STUDI
Rudina Azimata R., $.Si., M. Biomed
e ADMINISTRAS! |=——i ADMINISTRAS!
Titio Lutfiana, A M. Kes Adistys Rosanti, AMd. Kes
x ]'—%f

: garis komando
------------------ : garis koordinasi
Pada Bulan Februari 2022, Kepala Laboratorium Jarwati Susiloningsih, SKM., MM sudah

pensiun dan diganti oleh dr. Dian Eko Astarini, M. Biomed. Sehingga struktur organisasai
sebagai berikut:
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Tugas pokok dan fungsi masing-masing unit kerja di PS D3 TBD telah dilaksanakan sesuai

-

dengan tugas wewenang dan tanggung jawab dengan mengacu pada Pedoman Sumber
Daya Manusia.
Struktur organisasi PS D3 TBD pada tahun 2024 terjadi perubahan sebagai berikut:

STU KTUR Ketua Program Studi
ORGAN|SAS| Rudina Azimata R., S.Si., M. Biomed
PRODID3
TBD

Sekretaris Program Studi
Windadari Murni Hartini, SKM, MPH

Admin Prodi

Titin Lutfiana, A.Md.Kes
Kepala Laboratorium

Emilia Vivi Arsita, S.Si., M.Biomed . Admin Prodi
Adistya Rosanti, A.Md.Kes

Mahasiswa
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2.2. Rencana dan Strategi Pencapaian Prodi D3 Teknologi Bank Darah

Rencana dan strategi lima tahunan Poltekkes BSI Yogyakarta lingkup Prodi D3
Teknologi Bank Darah merujuk pada Kegiatan Tridharma Perguruan Tinggi, yaitu
Pendidikan dan Pengajaran, Penelitian dan Pengabdian Masyarakat. Berikut Tabel
2.1 merupakan usulan rencana lima tahunan Prodi D3 Teknologi Bank Darah
Poltekkes BSI Yogyakarta:
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Tabel

TABEL RENCANA OPERASIONAL

1. Tujuan Sasaran Mutu, Strategi Pencapaian, Program/kegiatan, Base Line, Indikator dan Target Tahun capaian

1. Terwujudnya | Peningkatan Meningkatkan Kegiatan keagamaan yang peserta aktifada 90 % | % peserta %
tenaga Ahli pendidikan pendampingan kerohanian | didampingi dosen/karyawan aktif aktif peserta
Madya moral dan pada mahasiswa baru dan bekerja sama pihak luar aktif
Kesehatan di akhlak sesuai agama masing- misalnya dengan Pondok
bidang masing pesantren. Contoh kegiatan
pelayanan AAI (Asistensi Agama Islam),
darah yang BSC (Bible Study Club)
ti":‘em:’:{;?g Meningkatkan kegiatan Kegiatan rutin untuk 4 kegiatan: Jumlah kegiatan/
m(g'?al terampil mahasiswa tentang mahasiswa Pembangunan karakter | kegiatan tahun
man diri dan ’ pembangunan karakter pada kegiatan pembangun
profesional MOSAIK, SENATARA an karakter
dalam teknologi (Semmar_ Nasional

Transfusi Darah),
pengelolaan Pendidikan Anti
produk darah Korupsi, Workshop
yang bermutu. Pelatihan Calon

Lulusan
2, Peningkatan Meningkatkan pengurusan | peningkatan jabatan ada 5 dosen yang telah | peningkata | jumlah
Terselenggaran | jenjang karir jabatan fungsional dosen fungsional hingga ke lektor berjabatan fungsional n jumlah dosen/ta
ya proses dan kepala dosen hun
pendidikan kompetensi berjabatan
dengan dosen fungsional
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pemanfaatan
teknologi digital
untuk
mendukung
kompetensi
lulusan yang
berkualitas di
bidang
pelayanan
darah.

ada lektor sebanyak 2

peningkata

jumlah

orang dosen n jumlah dosen/ta
dosen hun
berjabatan
fungsional
Lektor
belum ada dosen yang | peningkata | jumlah 1 1 1 1
berjabatan fungsional n jumlah dosen/ta
lektor kepala dosen hun
berjabatan
fungsional
Lektor
kepala
Meningkatkan pengurusan | peningkatan sertifikasi dosen | ada 4 dosen peningkata | jumlah 4 4 5 7
dosen tersertifikasi tersertifikasi n jumlah dosen/ta
dosen hun
tersertifikasi
Meningkatkan dosen studi | bertambahnya dosen studi belum ada dosen studi | peningkata | jumlah 1 2 3 4
lanjut S3 dengan beasiswa | lanjut S3 lanjut S3 n jumlah dosen/ta
yayasan dan beasiswa dosen studi | hun
dikti lanjut S3
Meningkatkan dosen Narasumber/penyaji dalam 3 dosen jumlah jumlah 3 3 5 6
menjadi narasumber seminar/lokakarya/pelatihan/k dosen dosen/ta
dalam egiatan lain menjadi hun
seminar/lokakarya/pelatiha narasumber
n/kegiatan lain Bertambahnya Dosen Tetap | D3 TBD: 10 dosen total dosen | dosen 10 10 12 14
sesuai Kompetensi Prodi kompetensi tetap tetap
sesuai kompete
kompetensi | nsi/
prodi tahun
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Peningkatan Menambah jumlah tendik Rekrutmen dan pendataan ada 2 tenaga Jenjang orang/tah
kualifikasi dan | yang berjenjang tenaga kependidikan kependidikan pendidikan | un
kualitas tenaga | pendidikan minimal D3 berjenjang pendidikan berjenjang D3 tendik
kependidikan minimal D3 minimal D3
Penugasan dan atau 2 Tendik studi | Tendik
pemberian beasiswa untuk lanjut pertahun
studi lanjut tendik
Mengembangkan Penugasan dan pembiayaan | jumlah tenaga pendidik | Peningkata | orang/tah
kompetensi tenaga pelatihan/seminar/webinar 5 org /tahun n jumlah un
kependidikan melalui dan sejenisnya bagi tenaga tendik
pelatihan/ seminar kependidikan dalam
Iwebinar / workshop. kegiatan
pengemban
gan per
tahun
Penyesuaian Menyesuaikan kurikulum penyusunan kurikulum belum dilaksanakan penyusuna | kegiatan
kurikulum sesuai kebijakan Merdeka | menyesuaikan kurikulum kurikulum MBKM n kurikulum
sesuai Belajar Kampus Merdeka MBKM maksimal
kebijakan (MBKM) setiap 5
Merdeka tahun untuk
Belajar setiap prodi
Kampus Peninjauan kurikulum prodi D3 TBD peningkata | orangke
Merdeka bersama mitra DUDIKA atau | mengundang 3 mitra n jumlah giatan
(MBKM) stakeholder/user mitra yang
terlibat
dalam
peninjauan
kurikulum
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Peningkatan Tersusunnya bahan peningkatan bahan ajar kuliah | Kepemilikan bahan ajar | peningkata
mutu ajar/modul pada mata yang ber-ISBN ber-ISBN sampai n jumlah Buku/
perkuliahan kuliah dan praktikum yang dengan 2020 sebanyak | buku ajar Tahun
dan praktikum ber-ISBN 4 buku ber-ISBN
Meningkatkan penggunaan bahasa asing mata kuliah bhs peningkata | jumlah 2 4 7 9
kemampuan bahasa asing | dalam materi kuliah inggris, n materi mata
mata kuliah | kuliah
menggunak
an bahasa
asing
Meningkatkan pertukaran mahasiswa ke PT | belum ada pertukaran peningkata | jumlah 1 2 4 5
kemampuan akademik lain n jumlah mahasis
mahasiswa mahasiswa | waltahun
yang
mengikuti
pertukaran
ke PT lain
Meningkatkan koleksi penambahan koleksi buku/e 300 jumlah/ta | 300 | 350 400 | 450
buku/sumber literatur book hun
pendukung yang relevan
Meningkatkan pembuatan digitalisasi Jumlah mata kuliah 2 Peningkata | Jumlah 3 4 10 12
pemanfaatan IT dalam literatur modul kuliah digital n jumlah modul
pembelajaran modul kuliah
kuliah digital
digital
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Meningkatkan studi banding mahasiswa ke belum ada Peningkata | kegiatan/
kemampuan mahasiswa PT dalam negeri n jumlah tahun
bersaing secara global studi
banding
mahasiswa
ke PT
dalam
negeri
Keikutsertaan mahasiswa belum ada mahasiswa | kegiatan/ 1 1 2 2
dalam seminar internasional dalam tahun
seminar
internasion
al atau
kompetisi
tingkat
internasion
al
Meningkatkan tenaga Meyelenggarakan 2 orang pakar/tahun Jumlah orang/tah 2 2 3 4
ahli/pakar dalam seminar/pelatihan tenaga pakaryang | un
seminar/pelatihan ahli/pakar dihadirkan
Peningkatan Meningkatkan akreditasi penyesuaian akreditasi Prodi TBD belum Prodi 0 0 1 1
citra Prodi D3 dengan borang akreditasi | dengan 9 kriteria dengan hasil | akreditasi 9 kriteria akreditasi
TBD di tingkat | 9 kriteria baik sekali 9 kriteria
nasional baik
sekali/un
gqul
Menambah media bertambahnya media online ada 2 media online jumlah/ta 3 3 6 7
marketing online nasional untuk marketing (instagram & web) hun
Meningkatkan pendaftar 150 jumlah 100 120 180 200
mahasiswa baru pendaftar
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Meningkatkan prakisi KBM yang menghadirkan Jumlah dosen praktisi: | Peningkata | jumlah
mengajar di prodi dosen praktisi D3 TBD: 5 n jumlah praktisi/ta
dosen hun
praktisi/
tahun
Peningkatan Meningkatkan jumlah Persentase kelulusan Peningkata | persenta | 80% | 85% 93% | 95%
kualitas lulusan | kelulusan mahasiswa ukom: n se/tahun
dalam ujian kompetensi D3 TBD: 100% Persentase
kelulusan
UKOM
tahap
pertama
Meningkatkan jumlah tracer study 2021, 2022 terdapat lulusan yang peningkata | persenta | 90% | 91% 93% | 94%
lulusan yang berhasil bekerja aktif, n hun
mendapat pekerjaan melanjutkan studi, dan | persentase
sesuai dengan berwirausaha lulusan
kompetensi; melanjutkan mendapat
studi; atau menjadi pekerjaan,
wiraswasta melanjutkan
studi; atau
menjadi
wiraswasta
Peningkatan Meningkatkan audit mutu AMI prodi TBD Sudah terlaksana pelaksanaa | kegiatan/ 3 3 3 3
sistem internal secara n AMI prodi | tahun
penjaminan menyeluruh
mutu baik Meningkatkan penjaminan | Survailance Prodi TBD Pelaksanaa 1 1 0 1
internal dan mutu eksternal n
eksternal Survailance
Prodi TBD
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Akreditasi LAMPT-Kes Prodi

Pelaksanaa

TBD n Akreditasi
LAM PT-
Kes
3. Peningkatan Meningkatkan jumlah pelatihan pendukung 1 kegiatan pelatihan jumlah kegiatan
Terlaksananya penelitian dan | penelitian dosen bidang penelitian trik mendapat hibah kegiatan [tahun
penelitian yang | publikasiyang | pelayanan darah yang (offline) pelatihan internal
inovatif untuk mendukung diterbitkan dalam publikasi dan
mendukung pengembanga | ilmiah. eksternal
perkembangan | nilmu di Meningkatkan peluang pelatihan dosen untuk 1 hibah penelitian hibah jumlah
ilmu - bidang . untuk mendapatkan hibah | memperoleh hibah penelitian penelitian/ | hibah/tah
pengetahuandi | Teknologi Bank | eksternal semakin luas eksternal dosen/tahu | un
bidang Darah n
Teknologi Bank Meningkatkan publikasi pelatihan publikasi jurnal 1 publikasi sinta 5-6 peningkata | jumlah
Barah jurnal terakreditasi SINTA | terakreditasi SINTA n jumlah publikasi/
publikasi/ta | tahun
hun 5-6
3 publikasi sinta 3-4 peningkata | jumlah
n jumlah publikasi/
publikasi/ta | tahun
hun sinta
34
1 publikasi sinta 1-2 peningkata | jumlah
n jumlah publikasi/
publikasi tahun
nasional
shinta 1-2
Meningkatkan publikasi pelatihan publikasi jurnal tidak ada kegiatan jumlah
jurnal internasional internasional pelatihan/ta | kegiatan/
hun tahun
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Meningkatkan pengajuan

pelatihan strategi pengajuan

3 sertifikat hak cipta

peningkata

jumlah

HKI HKI (bu winda) n jumlah HKl/tahu
HKI n
Peningkatan Meningkatkan penelitian sosialisasi pelaksanaan 2 penelitian yang peningkata | penelitian
penelitian dosen melibatkan penelitian yang melibatkan melibatkan mahasiswa | njumlah [tahun
dosen bidang mahasiswa mahasiswa penelitian
pelayanan yang
darah yang melibatkan
melibatkan mahasiswa
mahasiswa
untuk
meningkatkan
keterampilan
penggunaan
peralatan
laboratorium
Teknologi Bank
Darah.
Peningkatan Meningkatkan hasil sosialisasi penerapan hasil tidak ada peningkata | penelitian
hasil penelitian | penelitian yang diterapkan | penelitian diterapkan kepada n jumlah [tahun
di bidang kepada masyarakat masyarakat penelitian
pelayanan yang
darah yang diterapkan
diterapkan masyarakat
kepada hibah
masyarakat ekternal
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Meningkatkan prestasi

pelatihan PKM (Program

tidak ada kelompok

peningkata

Jumlah

penelitian mahasiswa Kreativitas Mahasiswa) mahasiswa yang lolos | nJumlah kelompok
PKM skim penelitian / kelompok yang
hibah penelitian sejenis | yang lolos lolos
pendanaan | pendana
PKM skim an PKM
penelitian/ | skim
hibah penelitian
sejensi [tahun
tidak ada kelompok peningkata | jumlah
mahasiswa yang lolos | njumlah kelompok
PIMNAS kelompok lolos
lolos PIMNAS/
PIMNAS tahun
Meningkatkan hibah pelatihan strategi tidak ada hibah peningkata | jumlah
penelitian eksternal dosen | mendapatkan hibah eksternal | penelitian eskternal n jumlah penelitian
yang diperoleh penelitian lolos
lolos pendana
pendanaan | an hibah
hibah eksternal
eksternal [ tahun
Meningkatkan jumlah pelatihan penulisan artikel publikasi artikel di publikasi akreditasi
publikasi di jurnal penelitian di jurnal jurnal belum artikel di sinta
terakreditasi terakreditasi terakreditasi akreditasi
sinta
4, Peningkatan Meningkatkan jumlah Pelatihan penyusunan 1 kegiatan Kegiatan Kegiatan/
Terselenggaran | pengabdian pengabdian masyarakat laporan pengabdian pelatihan/tahun pelatihan tahun
ya pengabdian masyarakat masyarakat pengabdian
masyarakat dan publikasi masyarakat
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yang kreatif dan
bermanfaat
dalam
mendukung
pembangunan
kesehatan
Indonesia.

yang Meningkatkan kegiatan Pelatihan dosen dalam tidak ada hibah peningkata | jumlah
mendukung pengabdian masyarakat meningkatan jumlah n jumlah pengabdi
pengembanga | yang berasal dari pengabdian masyarakat yang yang lolos an
nilmu program | penelitian berasal dari penelitian pendanaan | masyara
studi kat/tahun
Meningkatkan publikasi Pelatihan publikasi Ada 2 publikasijurnal | Peningkata | Jumlah
jurnal pengabdian pengabdian masyarakat pengabdian n jumlah publikasi/
masyarakat nasional publikasi tahun
peningkatan publikasi pelatihan publikasi belum ada peningkata | jumlah
jurnal pengabdian pengabdian masyarakat n jumlah publikasi
masyarakat terakreditasi terakreditasi publikasi pengabdi
SINTA pengabdian | an
masyara
kat
terakredit
asi/tahun
Peningkatan Meningkatkan pengabdian | mengadakan kegiatan jumlah laporan jumlah laporan/t
Pengabdian masyarakat yang pengabdian masyarakat pengabdian laporan ahun
Masyarakat melibatkan mahasiswa dengan melibatkan masyarakat harus pengabdian
Dosen mahasiswa mencantumkan masyarakat
melibatkan peranan dan tugas yang
mahasiswa mahasiswa melibatkan
dalam mahasiswa
menerapkan
komunikasi
efektif bidang
pelayanan
darah.
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Peningkatan Meningkatkan hasil pelatihan hasil pengabdian belum ada Peningkata | HKl/tahu
hasil pengabdian masyarakat masyarakat berupa HKI n hasil n
pengabdian berupa HKI pengabdian
masyarakat masyarakat
dosen dan berupa HKI
mahasiswa Meningkatkan prestasi pelatihan dan sosialisasi lolos pendanaan 1 peningkata | jumlah 1 1 2 3
bidang hibah pengabdian hibah pengabdian masyarakat | kelompok n Jumlah kelompok
pelayanan masyarakat dan dan kewirausahaan kelompok yang
darah dalam kewirausahaan bagi yang lolos lolos
mendukung mahasiswa pendanaan | pendana
pembangunan an/
kesehatan tahun
Indonesia. Mengelola jurnal Pembentukan jurnal belum ada frekuensi terbit/tah 0 0 1 1
pengabdian masyarakat pengabdian masyarakat terbitnya un
jurnal
pengabdian
masyarakat
5. Turut Menjalin Meningkatkan kerjasama Peningkatan kerjasama di 5 MoU peningkata | jumlah 5 5 6 6
berpartisipasi perjanjian di bidang Tridharma bidang Tridharma Perguruan n MoU MoU
dalam kerjasama Perguruan Tinggi dengan | Tinggi dengan luar negeri dengan PT | Internasi
terselenggarany | dengan luar negeri luar negeri | onal/tahu
a jejaring instansi lain n
pelayanan sebagai tempat | Meningkatkan kegiatan di | Peningkatan kegiatan di belum ada peningkata | kegiatan/ 1 1 2 2
darah melalui studi banding, | bidang Tridharma bidang Tridharma Perguruan n kegiatan | tahun
kerja sama kegiatan Perguruan Tinggi dengan | Tinggi dengan luar negeri dengan PT
dengan instansi | praktikumdan | luar negeri luar negeri
pengguna, stake | lahan Praktek | Meningkatkan UnitKarir | kegiatan tracer study capaian response rate : | peningkata | % 35% | 40% 50% | 55%
holder, Kerja dan pengembangan soft 30% n response
organisasi Lapangan skill persentase | rate/
profesi dan (PKL) response tahun
asosiasi institusi | mahasiswa rate
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pendidikan

serta penelitian

peningkatan rerata waktu

8 minggu

rerata

minggu

sebagai upaya dan tunggu waktu
peningkatan pengabdian tunggu
mutu lulusan kepada semakin
yang berdaya masyarakat singkat
saing global. serta Pengembangan soft skill 1 kegiatan peningkata | kegiatan/ 1 1 2 2
penyelenggara mahasiswa dan calon lulusan n jumlah tahun
an pendidikan kegiatan
bersama pengemban
dengan gan softsills
instansi lain peningkatan prestasi nasional | 4 prestasi peningkata | jumlah 4 5 7 8
yang sesuai n jumlah prestasi/t
dengan bidang prestasi ahun
ilmu pelayanan nasional
darah. peningkatan prestasi belum ada peningkata | keikutsert | 0 1 2 2
internasional keikutsertaan dan n jumlah aan (a),
prestasi keikutsertaa | prestasi
n dan (b)
prestasi
Menjalin Memperkuat sistem dan Peningkatan kerjasama di Terjalinnya MoU yang | Jumlah Jumlah 10 10 15 15
kerjasama mekanisme kerjasama bidang Tri dharma Perguruan | berkelanjutan terkait MoU bidang | MoU
dengan akademik Tinggi dengan berbagai PKL ada 10 MoU tridharma
instansi lain Perguruan Tinggi, Instansi
untuk Kesehatan, dan mitra
meningkatkan DUDIKA
kompetensi Relisasi kegiatan tridharma Jumlah realisasi MoU = | peningkata | kegiatan/ 10 10 15 15
lulusan berdasarkan MoU dengan 10 Kegiatan n kegiatan tahun
bersama mitra Perguruan Tinggi, Instansi dengan
DUDIKA dan Kesehatan, dan mitra Perguruan
stakeholder/us DUDIKA Tinggi
er baik lokal, dalam
nasional negeri
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maupun

internasional.

Menjalin Meningkatkan kepuasan peningkatan kepuasan belum dilaksanakan peningkata | persenta 70 70 80 85
kerjasama layanan manajemen mahasiswa n jumlah se

yang terhadap perguruan tinggi persentase | kategori
berkelanjutan tingkat sangat
dengan alumni, kepuasan puas dan
stakeholders, kategori puas
instansi dan sangat

mitra lainnya puas dan

untuk puas dari

pengembanga mahasiswa

n kompetensi terhadap

dan softskill layanan

mahasiswa manajemen

serta PT
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perekrutan
lulusan.

peningkatan kepuasan dosen

belum dilaksanakan

peningkata
n jumlah
persentase
tingkat
kepuasan
kategori
sangat
puas dan
puas dari
dosen
terhadap
layanan
manajemen
PT

persenta
se
kategori
sangat
puas dan
puas

peningkatan kepuasan tenaga
kependidikan

belum dilaksanakan

peningkata
n jumlah
persentase
tingkat
kepuasan
kategori
sangat
puas dan
puas dari
tenaga
kependidika
n terhadap
layanan
manajemen
PT

persenta
se
kategori
sangat
puas dan
puas

60

70

80

85
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peningkatan kepuasan alumni

belum dilaksanakan

peningkata
n jumlah
persentase
tingkat
kepuasan
kategori
sangat
puas dan
puas dari
alumni
terhadap
layanan
manajemen
PT

persenta
se
kategori
sangat
puas dan
puas

peningkatan kepuasan mitra
kerjasama

belum dilaksanakan

peningkata
n jumlah
persentase
tingkat
kepuasan
kategori
sangat
puas dan
puas dari
mitra
kerjasama
terhadap
layanan
manajemen
PT

persenta
se
kategori
sangat
puas dan
puas

60

70

80

85
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6. Tersedianya
sarana dan
prasarana yang
memadai serta
lingkungan
kondusif bagi
kegiatan
pembelajaran.

Menyediakan Pembangunan pembangunan gedung belum terbangun Persentase | Persenta
sarana laboratorium yang sesuai laboratorium Teknologi Bank pembangun | se % %
laboratorium standar pelayanan darah Darah an pembang
baik peralatan unan/
maupun bahan tahun
5::]‘3"]3"9 Penambahan ruang kelas Ruang kelas: 6 kelas Pgnambaha kelas/tah 8 8
diperlukan n jumiah un
sesuai kelas
Penambahan ruang Lab TBD: 7 Penambaha | lab/tahun 10 10
perkembangan . ;
teknologi laboratorium n jumlah lab
terbaru. Penambahan ruang dosen 1 ruang dosen ruang ruang/tah 2 3
dosen un
Perluasan sarana parkir 1 lokasi parkir Lokasi Lokasi 3 3
kendaraan parkir parkir
Peningkatan tampilan depan Belum adanya Pemasanga | Kampus 3 3
gedung branding pada tampilan | nrangka
depan gedung ACP
Gedung
Menyelenggara | Penyediaan sarana Melakukan kalibrasi alat Kalibrasi Alat 2 2
kan monitoring | prasarana laboratorium secara rutin alat rutin Laborator
sarana- setiap ium
prasarana tahun
dilakukan- Melakukan pemantauan Memantau | Alat
secara rutin. penggunaan alat penggunaa | Laborator
n alat ium
dengan log
book
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Membangun Penyediaan sarana membuat sarana pelayanan sarana kesehatan Tersediany | persenta
sarana fasilitas pelayanan kesehatan hanya untuk praktikum | a klinik se

pelayanan kesehatan (klinik) mahasiswa kesehatan pembuat
kesehatan di kampus 2 | an Klinik
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BAB |11
AKUNTABILITAS KINERJA

Akuntabilitas kinerja Prodi D3 Teknologi Bank Darah Poltekkes BSI
merupakan perwujudan kewajiban Poltekkes BSI untuk mempertanggungjawabkan
keberhasilan/kegagalan pelaksanaan misi Prodi D3 Teknologi Bank Darah
Poltekkes BSI dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan.
Pencapaian sasaran strategis dan indikator kinerja yang mendukung akuntabilitas
kinerja Prodi D3 Teknologi Bank Darah Poltekkes BSI ditunjukkan dari hasil

pengukuran Kinerja atas capaian indikator kinerja.

A. Pengukuran Kinerja Prodi D3 Teknologi Bank Darah Poltekkes BSI
Pengukuran kinerja Poltekkes BSI merupakan salah satu alat untuk
mendorong terciptanya akuntabilitas kinerja Prodi D3 Teknologi Bank Darah
Poltekkes BSI. Pengukuran kinerja ini akan menunjukkan seberapa besar kinerja
manajerial Ketua Prodi Prodi D3 Teknologi Bank Darah Poltekkes BSI.
Pengukuran tingkat capaian kinerja ini dilakukan dengan cara membandingkan
antara target kinerja yang telah ditetapkan dengan realisasinya pada tahun
2023/2024, sehingga dapat dilihat pencapaiannya pada indikator — indikator
utama. Berdasarkan capaian kinerja ini dapat dianalisis faktor penyebab
keberhasilan dan ketidakberhasilannya, yang selanjutnya dapat dipetakan
kekurangan dan kelemahan realisasi dan rencana kegiatan, kemudian ditetapkan
strategi untuk meningkatkan kinerja pada tahun berikutnya.
B. Analisis Capaian Kinerja tahun 2023 /2024
Sejak Renstra ditetapkan pada tahun 2020, beberapa program kerja tersebut
telah
dilaksanakan dan berikut beberapa capaian yang telah diraih hingga tahun 2024

3
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1. Strategi Pencapaian dan Arah Kebijakan untuk Mencapai Tujuan Rencana Operasionl tahun 2024 telah diperoleh ketercapaian
sebagai berikut :

1. Terwujudnya
tenaga Ahli
Madya
Kesehatan di
bidang pelayanan
darah yang
menjunjung tinggi
nilai moral,
terampil, mandiri
dan profesional
dalam teknologi
pengelolaan
produk darah
yang bermutu.

Peningkatan
pendidikan moral
dan akhlak

Meningkatkan Kegiatan keagamaan | peserta aktif % peserta aktif | % peserta aktif
pendampingan yang didampingi ada 90 % aktif
kerohanian pada | dosen/karyawan dan
mahasiswa baru | bekerja sama pihak
sesuai agama luar misalnya dengan
masing-masing Pondok pesantren.
Contoh kegiatan AAI
(Asistensi Agama
Islam), BSC (Bible
Study Club)
Meningkatkan Kegiatan rutin untuk 4 kegiatan: Jumlah kegiatan/tahun
kegiatan mahasiswa Pembangunan | kegiatan
mahasiswa karakter pada | pembangunan
tentang kegiatan karakter
pembangunan MOSAIK,
karakter SENATARA
(Seminar
Nasional
Transfusi
Darah),
Pendidikan
Anti Korupsi,
Workshop
Pelatihan

Calon Lulusan
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2.
Terselenggarany
a proses
pendidikan
dengan
pemanfaatan
teknologi digital
untuk mendukung
kompetensi
lulusan yang
berkualitas di
bidang pelayanan
darah.

Peningkatan Meningkatkan peningkatan jabatan ada 5 dosen peningkatan jumlah
jenjang karir dan pengurusan fungsional hingga ke | yang telah jumlah dosen dosen/tahun
kompetensi dosen | jabatan lektor kepala berjabatan berjabatan
fungsional dosen fungsional fungsional
ada lektor peningkatan jumlah
sebanyak 2 jumlah dosen dosen/tahun
orang dosen berjabatan
fungsional
Lektor
belum ada peningkatan jumlah
dosen yang jumlah dosen dosen/tahun
berjabatan berjabatan
fungsional fungsional
lektor kepala Lektor kepala
Meningkatkan peningkatan ada 4 dosen peningkatan jumlah
pengurusan sertifikasi dosen tersertifikasi jumlah dosen dosen/tahun
dosen tersertifikasi
tersertifikasi
Meningkatkan bertambahnya dosen | belum ada peningkatan jumlah
dosen studi studi lanjut S3 dosen studi jumlah dosen dosen/tahun
lanjut S3 dengan lanjut S3 studi lanjut S3
beasiswa
yayasan dan
beasiswa dikti
Meningkatkan Narasumber/penyaji 3 dosen jumlah dosen jumlah
dosen menjadi dalam menjadi dosen/tahun
narasumber seminar/lokakarya/pel narasumber
dalam atihan/kegiatan lain
seminar/lokakary
a/pelatihan/kegia
tan lain
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Merdeka (MBKM)

Kampus

untuk setiap
prodi

Bertambahnya Dosen | D3 Teknologi total dosen dosen tetap 12 2
Tetap sesuai Bank Darah: tetap sesuai kompetensi/
Kompetensi Prodi 10 dosen kompetensi tahun
kompetensi prodi
Peningkatan Menambah Rekrutmen dan ada 2 tenaga Jenjang orang/tahun 3 4
kualifikasi dan jumlah tendik pendataan tenaga kependidikan pendidikan
kualitas tenaga yang berjenjang | kependidikan berjenjang D3 | tendik minimal
kependidikan pendidikan berjenjang pendidikan D3
minimal D3 minimal D3
Penugasan dan atau | 2 Tendik studi Tendik 4 12
pemberian beasiswa lanjut pertahun
untuk studi lanjut
tendik
Mengembangka | Penugasan dan jumlah tenaga | Peningkatan orang/tahun 4 3
n kompetensi pembiayaan pendidik 5 org | jumlah tendik
tenaga pelatihan/seminar/we | /tahun dalam kegiatan
kependidikan binar dan sejenisnya pengembanga
melalui bagi tenaga n per tahun
pelatihan/ kependidikan
seminar
/webinar /
workshop.
Penyesuaian Menyesuaikan penyusunan belum penyusunan kegiatan 3 4
kurikulum sesuai kurikulum sesuai | kurikulum dilaksanakan kurikulum
kebijakan Merdeka | kebijakan menyesuaikan kurikulum maksimal
Belajar Kampus Merdeka Belajar | kurikulum MBKM MBKM setiap 5 tahun
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Merdeka Peninjauan kurikulum | prodi D3 peningkatan orang/kegiatan 5
(MBKM) bersama mitra Teknologi jumlah mitra
DUDIKA atau Bank Darah yang terlibat
stakeholder/user mengundang 3 | dalam
mitra peninjauan
kurikulum
Peningkatan mutu | Tersusunnya peningkatan bahan Kepemilikan peningkatan Jumlah Buku/ 6
perkuliahan dan bahan ajar kuliah yang ber- bahan ajar jumlah buku Tahun
praktikum ajar/modul pada | ISBN ber-ISBN ajar ber-ISBN
mata kuliah dan sampai
praktikum yang dengan 2020
ber-ISBN sebanyak 4
buku
Meningkatkan penggunaan bahasa mata kuliah peningkatan jumlah mata 5
kemampuan asing dalam materi bhs inggris, materi mata kuliah
bahasa asing kuliah kuliah
menggunakan
bahasa asing
Meningkatkan pertukaran belum ada peningkatan jumlah 1
kemampuan mabhasiswa ke PT lain | pertukaran jumlah mahasiswa/tah
akademik mahasiswa un
mahasiswa yang mengikuti
pertukaran ke
PT lain
Meningkatkan penambahan koleksi 300 jumlah/tahun/pr 375
koleksi buku/e book odi
buku/sumber
literatur
pendukung yang
relevan
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Meningkatkan pembuatan Jumlah mata Peningkatan Jumlah modul 3
pemanfaatan IT | digitalisasi literatur kuliah 2 modul | jumlah modul kuliah digital
dalam kuliah digital kuliah digital
pembelajaran
Meningkatkan studi banding belum ada Peningkatan kegiatan/tahun 375
kemampuan mahasiswa ke PT jumlah studi
mahasiswa dalam negeri banding
bersaing secara mahasiswa ke
global PT dalam
negeri
Keikutsertaan belum ada mahasiswa kegiatan/tahun 8
mahasiswa dalam dalam seminar
seminar internasional internasional
atau kompetisi
tingkat
internasional
Meningkatkan Meyelenggarakan 2 orang Jumlah pakar orang/tahun 1
tenaga seminar/pelatihan pakar/tahun yang
ahli/pakar dalam | tenaga ahli/pakar dihadirkan
seminar/pelatiha
n
Peningkatan citra Meningkatkan penyesuaian Prodi Prodi akreditasi 2
Prodi D3 akreditasi akreditasi dengan 9 Teknologi 9 kriteria baik
Teknologi Bank dengan borang kriteria dengan hasil Bank Darah sekali/unggul
Darah di tingkat akreditasi 9 baik sekali belum
nasional kriteria akreditasi 9
kriteria
Menambah bertambahnya media | ada 2 media jumlah/tahun 3
media marketing | online nasional untuk | online

online

marketing

(instagram &
web)
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Meningkatkan 150 jumlah 150 1
pendaftar pendaftar
mahasiswa baru
Meningkatkan KBM yang Jumlah dosen | Peningkatan jumlah 5 5
praktisi menghadirkan dosen | praktisi: jumlah dosen praktisi/tahun
mengajar di praktisi D3 Teknologi praktisi/ tahun
prodi Bank Darah: 5
Peningkatan Meningkatkan Persentase Peningkatan persentase/tahu | 90% 150
kualitas lulusan jumlah kelulusan kelulusan Persentase n
mahasiswa ukom: kelulusan
dalam ujian D3 Teknologi UKOM tahap
kompetensi Bank Darah: pertama
100%
Meningkatkan tracer study 2021, terdapat peningkatan persen/tahun 92% 5
jumlah lulusan 2022 lulusan yang persentase
yang berhasil bekerja aktif, lulusan
mendapat melanjutkan mendapat
pekerjaan sesuai studi, dan pekerjaan,
dengan berwirausaha melanjutkan
kompetensi; studi; atau
melanjutkan menjadi
studi; atau wiraswasta
menjadi
wiraswasta
Peningkatan Meningkatkan AMI prodi Teknologi Sudah pelaksanaan kegiatan/tahun 3 90%
sistem penjaminan | audit mutu Bank Darah terlaksana AMI prodi
mutu baik internal | internal secara
dan eksternal menyeluruh
Meningkatkan Survailance Prodi Pelaksanaan 0 92%
penjaminan Teknologi Bank Survailance
mutu eksternal Darah Prodi
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Teknologi
Bank Darah

Akreditasi LAMPT-
Kes Prodi Teknologi

Pelaksanaan
Akreditasi LAM

3. Terlaksananya
penelitian yang
inovatif untuk
mendukung
perkembangan
ilmu pengetahuan
di bidang
Teknologi Bank
Barah

Peningkatan
penelitian dan
publikasi yang
mendukung
pengembangan
ilmu di bidang
Teknologi Bank
Darah

Bank Darah PT-Kes

Meningkatkan pelatihan pendukung | 1 kegiatan jumlah kegiatan /tahun
jumlah penelitian | penelitian pelatihan trik kegiatan internal dan
dosen bidang mendapat pelatihan eksternal
pelayanan darah hibah (offline)
yang diterbitkan
dalam publikasi
ilmiah.
Meningkatkan pelatihan dosen untuk | 1 hibah hibah jumlah
peluang untuk memperoleh hibah penelitian penelitian / hibah/tahun
mendapatkan penelitian eksternal dosen/tahun
hibah eksternal
semakin luas
Meningkatkan pelatihan publikasi 1 publikasi peningkatan jumlah
publikasi jurnal jurnal terakreditasi sinta 5-6 jumlah publikasi/tahun
terakreditasi SINTA publikasi/tahun
SINTA 5-6

3 publikasi peningkatan jumlah

sinta 3-4 jumlah publikasi/tahun

publikasi/tahun
sinta 3-4
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1 publikasi peningkatan jumlah
sinta 1-2 jumlah publikasi/tahun
publikasi
nasional shinta
1-2
Meningkatkan pelatihan publikasi tidak ada kegiatan jumlah

publikasi jurnal
internasional

jurnal internasional

pelatihan/tahun

kegiatan/tahun

Meningkatkan pelatihan strategi 3 sertifikat hak | peningkatan jumlah
pengajuan HKI pengajuan HKI cipta (bu jumlah HKI HKl/tahun
winda)

Peningkatan Meningkatkan sosialisasi 2 penelitian peningkatan penelitian/tahun

penelitian dosen penelitian dosen | pelaksanaan yang jumlah

bidang pelayanan | melibatkan penelitian yang melibatkan penelitian yang

darah yang mahasiswa melibatkan mahasiswa melibatkan

melibatkan mahasiswa mahasiswa

mahasiswa untuk

meningkatkan

keterampilan

penggunaan

peralatan

laboratorium

Teknologi Bank

Darah.

Peningkatan hasil | Meningkatkan sosialisasi penerapan | tidak ada peningkatan penelitian/tahun

penelitian di
bidang pelayanan
darah yang
diterapkan kepada
masyarakat

hasil penelitian
yang diterapkan
kepada
masyarakat

hasil penelitian
diterapkan kepada
masyarakat

jumlah
penelitian yang
diterapkan
masyarakat
hibah ekternal
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Meningkatkan pelatihan PKM tidak ada peningkatan Jumlah
prestasi (Program Kreativitas | kelompok Jumlah kelompok yang
penelitian Mahasiswa) mahasiswa kelompok yang | lolos
mahasiswa yang lolos lolos pendanaan
PKM skim pendanaan PKM skim
penelitian / PKM skim penelitian
hibah penelitian / /tahun
penelitian hibah sejensi
sejenis
tidak ada peningkatan jumlah
kelompok jumlah kelompok lolos
mahasiswa kelompok lolos | PIMNAS/tahun
yang lolos PIMNAS
PIMNAS
Meningkatkan pelatihan strategi tidak ada peningkatan jumlah
hibah penelitian | mendapatkan hibah hibah jumlah penelitian lolos
eksternal dosen | eksternal penelitian penelitian lolos | pendanaan
eskternal yang | pendanaan hibah eksternal
diperoleh hibah eksternal | /tahun
Meningkatkan pelatihan penulisan publikasi publikasi artikel | akreditasi sinta
jumlah publikasi | artikel penelitian di artikel di jurnal | di akreditasi
di jurnal jurnal terakreditasi belum sinta
terakreditasi terakreditasi
4. Peningkatan Meningkatkan Pelatihan 1 kegiatan Kegiatan Kegiatan/tahun
Terselenggarany | pengabdian jumlah penyusunan laporan pelatihan/tahu | pelatihan
a pengabdian masyarakat dan pengabdian pengabdian n pengabdian
masyarakat yang | publikasi yang masyarakat masyarakat masyarakat
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kreatif dan
bermanfaat
dalam
mendukung
pembangunan
kesehatan
Indonesia.

mendukung Meningkatkan Pelatihan dosen tidak ada peningkatan jumlah
pengembangan kegiatan dalam meningkatan hibah jumlah yang pengabdian
ilmu program studi | pengabdian jumlah pengabdian lolos masyarakat/tah
masyarakat masyarakat yang pendanaan un
yang berasal berasal dari penelitian
dari penelitian
Meningkatkan Pelatihan publikasi Ada 2 Peningkatan Jumlah
publikasi jurnal pengabdian publikasi jurnal | jumlah publikasi/tahun
pengabdian masyarakat nasional pengabdian publikasi
masyarakat
peningkatan pelatihan publikasi belum ada peningkatan jumlah publikasi
publikasi jurnal pengabdian jumlah pengabdian
pengabdian masyarakat publikasi masyarakat
masyarakat terakreditasi pengabdian terakreditasi/tah
terakreditasi un
SINTA
Peningkatan Meningkatkan mengadakan jumlah laporan | jumlah laporan | laporan/tahun
Pengabdian pengabdian kegiatan pengabdian | pengabdian pengabdian
Masyarakat Dosen | masyarakat masyarakat dengan masyarakat masyarakat
melibatkan yang melibatkan | melibatkan harus yang
mahasiswa dalam | mahasiswa mahasiswa mencantumka | melibatkan
menerapkan n peranan dan | mahasiswa
komunikasi efektif tugas
bidang pelayanan mahasiswa
darah.
Peningkatan hasil | Meningkatkan pelatihan hasil belum ada Peningkatan HKIl/tahun
pengabdian hasil pengabdian | pengabdian hasil
masyarakat dosen | masyarakat masyarakat berupa pengabdian
dan mahasiswa berupa HKI HKI masyarakat
bidang pelayanan berupa HKI
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darah dalam Meningkatkan pelatihan dan lolos peningkatan jumlah
mendukung prestasi hibah sosialisasi hibah pendanaan 1 Jumlah kelompok yang
pembangunan pengabdian pengabdian kelompok kelompok yang | lolos
kesehatan masyarakat dan | masyarakat dan lolos pendanaan /
Indonesia. kewirausahaan kewirausahaan pendanaan tahun
bagi mahasiswa
Mengelola jurnal | Pembentukan jurnal belum ada frekuensi terbit/tahun
pengabdian pengabdian terbitnya jurnal
masyarakat masyarakat pengabdian
masyarakat
5. Turut Menjalin Meningkatkan Peningkatan 5 MoU peningkatan jumlah MoU
berpartisipasi perjanjian kerjasama di kerjasama di bidang MoU dengan Internasional/ta
dalam kerjasama dengan | bidang Tridharma Perguruan PT luar negeri hun
terselenggaranya | instansi lain Tridharma Tinggi dengan luar
jejaring sebagai tempat Perguruan negeri
pelayanan darah | studi banding, Tinggi dengan
melalui kerja kegiatan praktikum | luar negeri
sama d_engan ian_ Ialrjan Prakiek Meningkatkan Peningkatan kegiatan | belum ada peningkatan kegiatan/tahun
Instansi K Pelgl? apﬁng.an kegiatan di di bidang Tridharma kegiatan
Eelr:jgguna, St"?‘ € (PKL) mal I‘?‘?'SW& bidang Perguruan Tinggi dengan PT luar
older, organisasi serta pene |t|r?1n Tridharma dengan luar negeri negeri
profesi dan dan pengabdian Perguruan
a503|_a§ll( institusi kepada ) Tinggi dengan
petr)ldldl_ an masya:ra at serta luar negeri
s€ jdgf?(l utpaya penﬁledgknggaraan Meningkatkan kegiatan tracer study | capaian peningkatan % response
peningkatan pendidikan Unit Karir dan response rate : | persentase rate / tahun
mutu lulusan bersama dengan
. . pengembangan 30 % response rate
yang berdaya instansi lain yang - - - -
. : soft skill peningkatan rerata 8 minggu rerata waktu minggu
saing global. sesuai dengan
. : waktu tunggu tunggu
bidang ilmu .
pelayanan darah. semakin
singkat
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Pengembangan soft 1 kegiatan peningkatan kegiatan/tahun 45% 45%
skill mahasiswa dan jumlah
calon lulusan kegiatan
pengembanga
n softsills
peningkatan prestasi | 4 prestasi peningkatan jumlah 6 6
nasional jumlah prestasi | prestasi/tahun
nasional
peningkatan prestasi | belum ada peningkatan keikutsertaan 2 2
internasional keikutsertaan jumlah (a), prestasi (b)
dan prestasi keikutsertaan
dan prestasi
Menjalin Memperkuat Peningkatan Terjalinnya Jumlah MoU Jumlah MoU 1 6
kerjasama dengan | sistem dan kerjasama di bidang MoU yang bidang
instansi lain untuk | mekanisme Tri dharma Perguruan | berkelanjutan tridharma
meningkatkan kerjasama Tinggi dengan terkait PKL
kompetensi akademik berbagai Perguruan ada 10 MoU
lulusan bersama Tinggi, Instansi
mitra DUDIKA dan Kesehatan, dan mitra
stakeholder/user DUDIKA
baik lokal, Relisasi kegiatan Jumlah peningkatan kegiatan/tahun 1 1
nasional maupun tridharma realisasi MoU | kegiatan
internasional. berdasarkan MoU =10 Kegiatan | dengan
dengan Perguruan Perguruan
Tinggi, Instansi Tinggi dalam
Kesehatan, dan mitra negeri

DUDIKA
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Menjalin
kerjasama yang
berkelanjutan
dengan alumni,
stakeholders,
instansi dan mitra
lainnya untuk
pengembangan
kompetensi dan
softskill
mahasiswa serta
perekrutan
lulusan.

Meningkatkan
kepuasan
layanan
manajemen
terhadap
perguruan tinggi

peningkatan

kepuasan mahasiswa

belum
dilaksanakan

peningkatan
jumlah
persentase
tingkat
kepuasan
kategori sangat
puas dan puas
dari
mahasiswa
terhadap
layanan
manajemen PT

persentase
kategori sangat
puas dan puas

13

13

peningkatan
kepuasan dosen

belum
dilaksanakan

peningkatan
jumlah
persentase
tingkat
kepuasan
kategori sangat
puas dan puas
dari dosen
terhadap
layanan
manajemen PT

persentase
kategori sangat
puas dan puas

13
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peningkatan
kepuasan tenaga
kependidikan

belum
dilaksanakan

peningkatan
jumlah
persentase
tingkat
kepuasan
kategori sangat
puas dan puas
dari tenaga
kependidikan
terhadap
layanan
manajemen PT

persentase
kategori sangat
puas dan puas

75

75

peningkatan
kepuasan alumni

belum
dilaksanakan

peningkatan
jumlah
persentase
tingkat
kepuasan
kategori sangat
puas dan puas
dari alumni
terhadap
layanan
manajemen PT

persentase
kategori sangat
puas dan puas

75

75
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peningkatan belum peningkatan persentase 75 75
kepuasan mitra dilaksanakan jumlah kategori sangat
kerjasama persentase puas dan puas
tingkat
kepuasan
kategori sangat
puas dan puas
dari mitra
kerjasama
terhadap
layanan
manajemen PT
6. Tersedianya Menyediakan Pembangunan pembangunan belum Persentase Persentase 75 75
sarana dan sarana laboratorium gedung laboratorium | terbangun pembangunan | pembangunan/
prasarana yang laboratorium baik yang sesuai Teknologi Bank tahun
memadai serta peralatan maupun | standar Darah
lingkungan bahan penunjang | pelayanan darah "pgnambanan ruang | Ruang kelas: 6 | Penambahan | kelas/tahun 75 75
koqdusﬁ bagi yang @perlukan kelas kelas jumlah kelas
kegiatan sesuai
pembelajaran. perkembangan Penambahan ruang Lab Teknologi | Penambahan lab/tahun 100% 100%
teknologi terbaru. laboratorium Bank Darah: 7 | jumlah lab
Penambahan ruang 1 ruang dosen | ruang dosen ruang/tahun 7 7
dosen
Perluasan sarana 1 lokasi parkir | Lokasi parkir Lokasi parkir 10 10
parkir kendaraan
Peningkatan tampilan | Belum adanya | Pemasangan Kampus 2 2
depan gedung branding pada | rangka ACP
tampilan Gedung
depan gedung
Menyelenggaraka | Penyediaan Melakukan kalibrasi 2 2
n monitoring sarana alat secara rutin

4
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sarana-prasarana | prasarana Melakukan
dilakukan secara laboratorium pemantauan
rutin. penggunaan alat
Membangun Penyediaan membuat sarana sarana Tersedianya persentase
sarana pelayanan | sarana fasilitas pelayanan kesehatan | kesehatan klinik pembuatan
kesehatan pelayanan hanya untuk kesehatan di klinik
kesehatan praktikum kampus 2
(klinik) mahasiswa
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2.3 Realisasi Kegiatan

Realisasi Program dan Kegiatan Bulan September 2023 s/d Agustus 2024 adalah

sebagai berikut:

SEMESTER GANJIL 2023/2024

September 2023

Tanggal dan Kegiatan:

1 September 2023 :
2 September 2023 :
4 September 2023 :
5 September 2023
6 September 2023 :
7 September 2023
8 September 2023 :
9 September 2023 :
10 September 2023

12 September 2023 :
13 September 2023 :
16 September 2023 :
19 September 2023 :

25 September 2023
26 September 2023
27 September 2023
29 September 2023

30 September 2023 :

Oktober 2023

Yudisium, Rakor Semester Ganjil TBD
Pembekalan UKOM
Rakor UKOM P2 2023

: Verifikasi RPL

UKOMNAS P2 10 institusi

: Acara pembukaan MOSAIK Maba 23/24

MOSAIK Indoor hari ke-2

MOSAIK Outdoor

: Validasi KRS

Rapat WISUDA

Rapat Nominasi RPL TBD, Rapat Hasil UKOM TBD
Pembekalan Pra Asesmen RPL TBD di kampus Purwanggan
Info Serkom Periode 11

: Asesmen RPL

: Asesmen RPL

: Asesmen RPL

: Asesor 3/Atasan, Rapat Nominasi RPL, Rapat Dosen RPL
MOSAIK RPL TBD

Tanggal dan Kegiatan:

2 Oktober 2023 : KRS Maba RPL TBD

4
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4 Oktober 2023 : Rapat WISUDA, Rapat Teknis RETAKER UKOM

5 Oktober 2023 : RETAKER UKOM ada 26 mhsw (Poltekkes BSI ada 6 mhsw)
6 Oktober 2023 : Rapat IKU dan IKT, Rapat Kode Etik Mahasiswa

7 Oktober 2023 : Pelatihan Calon Lulusan olen BSCC

9 Oktober 2023 : Rapat WISUDA

10 Oktober 2023 : Koordinasi cek judul KTI mahasiswa reguler dan RPL

11 Oktober 2023 : Ploting dosen pembimbing KTl mahasiswa reguler (109) dan
RPL(45); Rapat Hasil Retaker UKOM

12 Oktober 2023 : Kunjungan dari UTD PMI Bogor (pak Teddy dan dr.Wisnu)
Kerjasama dengan BSCC untuk rekrutmen lulusan; Acara Gladi Kotor Wisuda

13 Oktober 2023 : Gladi Resik Wisuda
14 Oktober 2023 : Acara Wisuda di JEC
16 Oktober 2023 : Acara KTKI 9-16 wib: "Implementasi Standar Profesi TPD"

18 Oktober 2023 : Koordinasi terkait MoU yang perlu diperpanjang untuk UTD
PMI: Madiun, Bandung dan Banyumas

19 Oktober 2023 : Rapat PIPTBDI: SK Pengurus baru tahun 2023-2028

20 Oktober 2023 : Rapat dengan Akademik (SKIP dan ljazah) dan Rapat Akreditasi
Farmasi

25 Oktober 2023 : Acara Workshop Immunohematology (Zoom 9-13 wib)

27 Oktober 2023 : Rapat Kriteria 6 Borang AMI (9-12 wib); Koordinasi Tim Prodi
TBD di Taru Martani 1918 Coffee (12.30-14.30 wib)

31 Oktober 2023 : Rapat Sosialisasi AMI Siklus ke-5 tahun 2023 rencana tgl 7-9
November 2023

November 2023
Tanggal dan Kegiatan:

1 November 2023 : Hari pertama UTS Semester Ganjil TBD; koordinasi dengan
Wadir 111 terkait Tracer Study agar ada peningkatan rate

2 November 2023 : Rapat Dosen Pembimbing KTI TBD 2023/2024 Reguler dan
RPL (10.00-11.30 wib): rencana 29 Jan-26 Feb 2024 untuk Ujian/Seminar Proposal
KTI, 22 April-15 Juni 2024 PKL, 21 Juni-27 Juli 2024 Ujian/Seminar Hasil KTI.
Setelah rapat dilanjutkan koordinasi Borang AMI D3 TBD (12.30-14.00 wib)
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3 November 2023 : Koordinasi Borang AMI D3 TBD (lanjutan)
4 November 2023 : Pengisian SWOT D3 TBD

7 November 2023 : AMI hari pertama (08.00-17.00 wib) dengan tema AMI:
"Wujudkan Cita Menjadi Unggul di Tingkat Global", AMI K9 Luaran (11-13 wib)

8 November 2023 : AMI hari kedua terkait K6 Pendidikan (08.00-10.30 wib)
9 November 2023 : AMI hari ketiga (K1 dan K2)

10 November 2023 : Rapat Commite Stering SENATARA 5.0 dengan Hima
TRILOGY

11 November 2023 : Rapat Guest Lecture dengan Malaysia_Prodi Farmasi, TBD
dan RMIK

13 November 2023 : Acara Guest Lecture dgn 2 narsum dari UMS (Universitas
Malaysia Sabah) 07.30-11.00 wib, lalu rencana kerjasama: Book Chapter, ada
tawaran dari prof.Zainul (UMS) untuk join sebagai Author Book Chapter dengan
penerbit Elsevier: "Role of Caspases in Colorectal Cancer Therapy by Curcumin®.

14 November 2023 : Koordinasi SIERRA RPL TBD, lanjut Rapat Competitive
Fund Vokasi thn 2024 (12.30-14.00 wib)

24 November 2023 : Rapat PMB: evaluasi dan review pendaftar, Rapat WISUDA
susulan.

25 November 2023 : Sekprodi TBD mengikuti kegiatan Workshop Penguatan Mutu
PS (pelatihan Auditor) di Hotel Grand Rohan Jogja dengan surat tugas dari LPMI
untuk 25-28 November 2023

26 November 2023 : Hari kedua Workshop Penguatan Mutu PS, ada Pre Test
27 November 2023 : Hari ketiga Workshop Penguatan Mutu PS,ada Post Test

28 November 2023 : Hari keempat Workshop Penguatan Mutu PS, simulasi dan
kerja kelompok Auditor

Desember 2023
Tanggal dan Kegiatan:

1 Desember 2023 : Pertemuan Asosiasi Rakor PIPTBDI di Polbitrada Semarang
(Hotel Horison Inn Alaska) 1-3 Desember 2023

2 Desember 2023 : Hari kedua Rakor PIPTBDI: pembahasan Evaluasi UKOMNAS,
Proker DIVISI dan rencana Evaluasi Kurikulum

3 Desember 2023 : Hari ketiga Rakor PIPTBDI: penutupan
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8 Desember 2023 : Acara ke Bandung (Family Gathering) dengan seluruh Civitas
Akademika Poltekkes BSI (8-10 Des 2023)

16 Desember 2023 : Acara Wisuda susulan di kampus Purwanggan

Januari 2024
Tanggal dan Kegiatan:

9 Januari 2024 : Rapat dengan pimpinan dan SDM di ruang Direktur (09.00-10.30
wib), mhsw inisial nama FA menghadap dengan dosen PAnya (bu ISS)

11 Januari 2024 : Rapat K6 untuk persiapan ATL dan RTM (12.30-14.30 wib)

13 Januari 2024 : Kegiatan tim prodi TBD berkolaborasi dengan tim marketing
(konten digital marketing): foto dan video dosen, tendik dan mahasiswa

15 Januari 2024 : Rapat Akreditasi Farmasi K1, Rapat PKL TBD (10.00-12.00 wib)

16 Januari 2024 : Diskusi Hibah Vokasi antara Prodi RMIK dengan TBD (pak
Bima)

18 Januari 2024 : Acara ATL (Audit Tindak Lanjut) K6 dan K9 (08.00-11.00 wib)
di ruang rapat

19 Januari 2024 : Rapat Akreditasi Farmasi K6 dan K9

25 Januari 2024 : Rapat Survei Layanan, Rapat Persiapan Semester Genap 23/24,
Kalender Prodi TBD diinput ke SIAKAD

26 Januari 2024 : Rapat Akreditasi Farmasi K9, Gladi Resik SENATARA 5.0
27 Januari 2024 : Acara SENATARA 5.0 oleh Hima Trilogy

31 Januari 2024 : Rapat SIMKATMAWA IKU (09.00-11.00 wib), Yudisium
Semester Ganjil 23/24 (11-13 wib), Rapat Technical Meeting (TM) PKL D3 TBD
(13-14 wib), Diskusi dengan PMI Kota Semarang terkait MoU selain kegiatan PKL
(14-14.30 wib)

Februari 2024
Tanggal dan Kegiatan:

1 Februari 2024 : Pembekalan PKL TBD (7-12 wib), Rapat Koordinasi Dosen
Sem.Genap TA.2023/2024 (13-14.30 wib)

3 Februari 2024 : Acara pembubaran panitia SENATARA 5.0
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4 Februari 2024 : Batas Waktu pengumpulan Laporan Kemajuan Penelitian oleh
dosen tetap

5 Februari 2024 : Pengantaran mhsw PKL ke lahan, ke UPTD RSUP dr.Sardjito,
ke Diklit juga

7 Februari 2024 : Rapat IKU dan IKT (10.30-12.00 wib)
14 Februari 2024 : PEMILU serentak
15 Februari 2024 : Rapat Pembimbing BEM, HIMA dan UKM (10.00-12.00 wib)

16 Februari 2024 : Rapat KOMKORDIK di Balai Diklat lantai 4 RSUP Dr. Sardjito
(08.00-16.00 wib)

17 Februari 2024 : Acara Ramah Tamah dengan dosen D3 TBD di Kebon Sumilir
(perkenalan dosen baru: bu Vivi)

20 Februari 2024 : Mengajukan permohonan mengikuti Webinar K3 Lab untuk
Kepala Lab dan laboran D3 TBD

22 Februari 2024 : Rapat Koordinasi Sem. Genap RPL TBD (11-13 wib)
23 Februari 2024 : Webinar K3 Lab,

Webinar dan training K3 Laboratorium yang diselenggarakan oleh PT. Evodia
Global Sertifikasi yang dilaksanakan pada:

Hari/tanggal: Jum’at, 23 Februari 2024
Tema webinar: Peran dan Tanggungjawab Petugas K3 Lab yang Efektif
Tempat: Zoom Meeting

menunjang kompetensi petugas laboratorium meliputi Kepala Laboratorium,
perwakilan Dosen Praktikum dan seluruh Laboran D3 Teknologi Bank Darah
(TBD).

mendapatkan benefit link Zoom, E-sertifikat, modul dan recordnya. Hal ini
dalam rangka menambah ilmu dan wawasan tentang K3 laboratorium dan
senantiasa meng-upgrade perkembangannya, terutama untuk memahami aspek-
aspek K3 dan cara meminimalkan risiko di laboratorium.

Daftar laboran D3 TBD yang didaftarkan webinar/pelatihan adalah sebagai
berikut:

1. Muchlas Ajiwa Matori
2. Eko Priyo Prasetyo
3. Danar Hermawan
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4. Aris Nur Fauzan
5. Masungging Dwi Cahyo
26 Februari 2024 : Diskusi dengan tim SDM di ruang prodi TBD (12.30-14.00 wib)

SEMESTER GENAP 2023/2024
Maret 2024
Tanggal dan Kegiatan:

1-3 Maret 2024 : Acara Rakor PIPTBDI di Stikes Rajekwesi Bojonegoro (Hotel
Dewarna) Rakornas untuk pelatihan soal UKOM oleh pak Masfuri

5 Maret 2024 : Acara DJKI di Univ. PGRI (08.00-12.00 wib) terkait hak Cipta
(Merk, Paten, Desain industri).

8 Maret 2024 : Diskusi penyusunan soal UKOM di ruang prodi TBD

9 Maret 2024 : Pengiriman soal UKOM ke PIPTBDI

15 Maret 2024 : Rapat Akreditasi Farmasi K1, K6 dan K9

16 Maret 2024 : Daftar acara Sosialisasi Serkom LLDIKTI wil V via email

19 Maret 2024 : Acara Sosialisasi Serkom Program Vokasi LLDIKTI wil V (10.00-
12.00 wib)

25 Maret 2024 : Rapat Isian RPL
26 Maret 2024 : Penilaian Divisi Prodi D3 TBD (11-12 wib)

27 Maret 2024 : Semnas Stikes Guna Bangsa: Produk Darah untuk Kesehatan dan
Kecantikan (8-12 wib)

28 Maret 2024 : Penarikan PKL dari UPTD RSUP Dr.Sardjito

April 2024
Tanggal dan Kegiatan:

(Puasa dan Hari Raya Idul Fitri tgl 10 April 2024)

23 April 2024 : Deadline Laporan Akhir Penelitian Yayasan tgl 30 April 2024

25 April 2024 : Presentasi PKL mahasiswa topik IMLTD

26 April 2024 : Presentasi PKL mahasiswa topik SEROLOGI, acara SYAWALAN
Prodi TBD (12.30-14.00 wib)
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30 April 2024 : Rapat dengan LPMI tentang IKU PTS 09.00-10.30 wib

Mei 2024
Tanggal dan Kegiatan:

3 Mei 2024 : Audit RPL 10-12 wib, Rapat AKP 11-12 wib (bulan Juni selama 2
hari)

6 Mei 2024 : Acara Zoom: Program Kampus Mengajar Angkatan 8 (9-11 wib)

7 Mei 2024 : Kuliah Tamu Polkesma: Peran TPD dalam Tranplantasi Stem Cell (9-
12 wib)

15 Mei 2024 : Pembukaan Akreditasi Farmasi

16-17 Mei 2024 : Akreditasi Farmasi

31 Mei 2024 : AMI Proses Pembelajaran di ruang rapat (10-13 wib), Rapat dengan
SDM di ruang Direktur (9-10 wib)

Juni 2024

Tanggal dan Kegiatan:

6 Juni 2024 : Rapat Yudisium Pra AKP dan Persiapan AKP

7 Juni 2024 : Pembekalan AKP 13-14 wib

10 Juni 2024 : Pembekalan AKP sesi Keprodian (10-11 wib), diskusi dengan dosen
tetap yang diterima beasiswa LPDP (dr.Diah)

15 Juni 2024 : LCC Tingkat Nasional TBD 2024 dapat juara 1 dan 2 untuk
Poltekkes BSI

17 Juni 2024 : Hari Raya Idul Adha 1445 H

19 Juni 2024 : Mengisi Kuisioner: Kajian Implementasi Standar Kompetensi
Tenaga Kesehatan di Institusi Pendidikan Tinggi Bidang Kesehatan tahun 2024.

25 Juni 2024 : Yudisium AKP dan Rapat Ploting PBM Sem. ganjil di ruang prodi
TBD (13-14.30 wib)

27 Juni 2024 : Rapat dengan Akademik persiapan sem. ganjil (9-12 wib), Rapat
MoU dengan para kaprodi TBD di Yogyakarta terkait UiTM

29 Juni 2024 : Pembekalan TO UKOM (TBD1 dan TBD2) oleh ibu Aryani, Rapat
TO UKOMNAS PIPTBDI via Zoom

30 Juni 2024 : Pembekalan TO UKOM (TBD3 dan RPL) oleh ibu Aryani
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Juli 2024

Tanggal dan Kegiatan:

2 Juli 2024 : Briefing Panitia TO UKOMNAS

3 Juli 2024 : Rapat PMBm, bersurat ke Puan Isma UiTM Malaysia
4 Juli 2024 : Kegiatan TO UKOMNAS TBD 2024 oleh PIPTBDI
6 Juli 2024 : Pembekalan UKOMNAS oleh ibu Aryani

7 Juli 2024 : Pembekalan UKOMNAS oleh ibu Aryani

12 Juli 2024 : Pengajuan surat Sarpras TBD

14 Juli 2024 : Pemberian surat rekomendasi LPDP S2 UGM untuk asdos Hema dan
Mikro via email

16 Juli 2024 : Rapat NBL UKOM_PIPTBDI
24 Juli 2024 : Pelatihan HKI oleh LPPM di ruang rapat (9-12 wib)
27 Juli 2024 : Sosialisasi hasil AMI, evaluasi PKL dan KTI (10-12 wib)

29 Juli 2024 : Kursus Biologi Molekuler di FK UGM_Kedokteran Tropis yang
diikuti dosen tetap: Resmi Aini, M.Sc. selaku dosen Pengampu Mata Kuliah: teori
dan praktikum IMLTD

Kursus Biologi Molekuler dan Imunologi ANGKATAN XXVI yang
diselenggarakan oleh Fakultas Kedokteran, Kesehatan Masyarakat dan
Keperawatan UGM yang dilaksanakan pada:

Tanggal: 29 Juli- 3 Agustus 2024
Tema kursus: Biologi Molekuler dan Imunologi (materi terlampir)

Tempat: Ruang Kelas Gedung Tahir Foundation FK-KMK UGM
Laboratorium di Fakultas Kedokteran, Kesehatan Masyarakat dan
Keperawatan UGM

Beberapa fasilitas yang diperoleh selama kegiatan kursus berlangsung antara
lain yaitu:

1. Materi Kursus
2. Sertifikat
3. Konsumsi

4. Jas Praktikum dan Tas
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Agustus 2024

Tanggal dan Kegiatan:

1 Agustus 2024 :

Pelatihan Publikasi Jurnal Internasional (Scopus) oleh pak Dika

(Kaprodi Farmasi_USD) 8-12 wib, Rapat Panduan Akademik (13-15 wib)

2 Agustus 2024 :
6 Agustus 2024 :
7 Agustus 2024 :
8 Agustus 2024 :
9 Agustus 2024 :

12 Agustus 2024 :
15 Agustus 2024 :
16 Agustus 2024 :
20 Agustus 2024 :
21 Agustus 2024 :

22 Agustus 2024

23 Agustus 2024 :

regular

24 Agustus 2024 :
27 Agustus 2024 :
28 Agustus 2024 :

AMI D3 TBD, General Yudisium

Bimtek LLDIKTI (PKD_JAFA) di Hotel GRJ

Acara Diseminasi SPMI dan AMI (pembicara bu Dina

Acara senam dan lomba Agustusan di Poltekkes BSI'

Acara LLDIKTI_Akreditasi

Rapat koordinasi terkait UiTM

Wawancara KIP dengan 3 calon mahasiswa TBD
Koordinasi acara UiTM

Finalisasi KTl RPL

Pelatihan alat HA (ditunda)

: Rapat IKU Kerjasama, Rapat koordinasi UiTM
Rapat Yudisium Pra UKOM RPL TBD, Rakor Sem. Ganjil TBD

Pembekalan MOSAIK
Acara Zoom dengan Wali Maba 3 Prodi
Acara Paten oleh LPPM (ditunda)

29 Agustus 2024 : MOSAIK indoor hari pertama: Pembukaan dan perkenalan
Civitas Akademika Poltekkes BSI

30 Agustus 2024 : MOSAIK indoor hari kedua: Layanan Keprodian TBD dan OP

PTPDI
31 Agustus 2024

: MOSAIK outdoor ke Desa Wisata Grogol
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2.4 Hambatan/Kendala
Adapun hambatan yang dihadapi oleh Prodi D3 Teknologi Bank Darah antara lain
sebagai berikut:

Berikut adalah hambatan yang dihadapi Program Studi D3 Teknologi Bank
Darah, disajikan dalam bentuk poin-poin dengan kalimat:

1.

10.

11.

12.

Keterbatasan dalam Pengembangan Kompetensi Tenaga Kependidikan:
Menghadapi  kesulitan dalam mengembangkan kompetensi tenaga
kependidikan melalui pelatihan, seminar, webinar, dan workshop terkait
pelayanan darah

Kesulitan dalam menyesuaikan kurikulum sesuai dengan kebijakan Merdeka
Belajar Kampus Merdeka (MBKM) dalam kegiatan pembelajaran.

Hambatan dalam Penyusunan Bahan Ajar: Mengalami kendala dalam
menyusun bahan ajar atau modul pada mata kuliah dan praktikum yang ber-
ISBN.

Terbatasnya  Peluang  Pertukaran ~ Mahasiswa:Keterbatasan  dalam
menyelenggarakan program pertukaran mahasiswa ke perguruan tinggi lain.

Kekurangan Materi Kuliah Digital: Menghadapi kekurangan dalam jumlah
mata kuliah dan modul kuliah digital.

Hambatan dalam Studi Banding Mahasiswa: Kesulitan dalam mengorganisir
studi banding mahasiswa ke perguruan tinggi dalam negeri.

Terbatasnya Partisipasi Seminar Internasional: Hambatan dalam
meningkatkan keikutsertaan mahasiswa dalam seminar internasional.

Kendala Penyelenggaraan Seminar dan Pelatihan: Mengalami kesulitan dalam
menyelenggarakan seminar dan pelatihan dengan tenaga ahli atau pakar
dibidang teknologi bank darah.

Pengembangan Media Marketing Online yang Terbatas: Tantangan dalam
meningkatkan dan memperluas media marketing online untuk program studi
D3 Teknologi Bank.

Keterbatasan Keterlibatan Praktisi dalam Pengajaran: Menghadapi hambatan
dalam meningkatkan keterlibatan praktisi dalam proses pengajaran.

Kesulitan Mendapatkan Hibah Eksternal: Mengalami kesulitan dalam
meningkatkan peluang untuk mendapatkan hibah eksternal untuk penelitian
dan pengabdian kepada masyarakat.

Hambatan dalam Publikasi Jurnal Terakreditasi SINTA: Tantangan dalam
meningkatkan jumlah publikasi jurnal terakreditasi SINTA untuk penelitian
dan pengabdian masyarakat.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

Kendala Publikasi Jurnal Internasional: Menghadapi hambatan dalam
meningkatkan jumlah publikasi jurnal internasional.

Kesulitan Pengajuan Hak Kekayaan Intelektual (HKI):Mengalami kesulitan
dalam meningkatkan pengajuan HKI dari hasil penelitian dan pengabdian
masyarakat

Hambatan dalam Penerapan Hasil Penelitian: Tantangan dalam meningkatkan
hasil penelitian yang diterapkan untuk manfaat masyarakat.

Keterbatasan Pelatihan Program Kreativitas Mahasiswa (PKM): Menghadapi
hambatan dalam menyelenggarakan pelatihan PKM untuk meningkatkan
prestasi mahasiswa.

Kesulitan dalam Prestasi Hibah Pengabdian Masyarakat dan Kewirausahaan:
Mengalami kesulitan dalam meningkatkan prestasi hibah pengabdian
masyarakat dan kewirausahaan bagi mahasiswa.

Kendala dalam Pengelolaan Jurnal Pengabdian Masyarakat: Menghadapi
tantangan dalam mengelola jurnal pengabdian masyarakat secara efektif dan
berkualitas.

2.5 Rencana Tindak Lanjut (RTL)

Untuk mengatasi hambatan yang dihadapi oleh Program Studi D3

Teknologi Bank Darah, berikut adalah rencana tindak lanjut yang dapat dilakukan
untuk masing-masing hambatan di Prodi D3 Teknologi Bank Darah.

1.

Pengembangan Kompetensi Tenaga Kependidikan: Membuat program
pelatihan berkelanjutan dan bekerjasama dengan institusi atau pakar untuk
menyelenggarakan webinar dan workshop bidang pelayanan darah.
Penyesuaian Kurikulum: Melakukan kajian dan diskusi dengan stakeholder
untuk menyesuaikan kurikulum yang sesuai dengan kebijakan MBKM, serta
memastikan kurikulum tetap relevan dengan kebutuhan stakeholder.
Penyusunan Bahan Ajar: Mendorong dan mendukung dosen dalam penulisan
dan publikasi bahan ajar atau modul yang berkualitas dan ber-ISBN, termasuk
kerjasama dengan penerbit.

Pertukaran Mahasiswa: Membangun Kkerjasama dengan lebih banyak
perguruan tinggi dan institusi untuk memperluas kesempatan pertukaran
mahasiswa.

Kekurangan Materi Kuliah Digital: Mengembangkan dan mengintegrasikan
lebih banyak materi kuliah digital, serta memanfaatkan teknologi pembelajaran
terkini.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Studi Banding Mahasiswa: Menyusun program studi banding yang terstruktur
dengan perguruan tinggi atau institusi terkait lainnya.

Partisipasi Seminar Internasional: Memberikan dukungan dan fasilitasi bagi
mahasiswa untuk berpartisipasi dalam seminar internasional, termasuk bantuan
dana dan pelatihan.

Penyelenggaraan Seminar dan Pelatihan: Mencari sumber pendanaan dan
sponsorship untuk menyelenggarakan seminar dan pelatihan dengan tenaga
ahli atau pakar bidang teknologi bank darah.

Pengembangan Media Marketing Online: Meningkatkan kehadiran online
melalui website, media sosial, dan kampanye digital untuk mempromosikan
program studi.

Keterlibatan Praktisi dalam Pengajaran: Membangun jaringan dengan praktisi
dan mengundang mereka sebagai dosen tamu atau pembicara dalam kegiatan
akademik.

Peluang Hibah Eksternal: Meningkatkan kerjasama dengan lembaga pemberi
hibah dan industri untuk mendapatkan dana penelitian dan pengabdian kepada
masyarakat.

Publikasi Jurnal Terakreditasi SINTA: Memberikan dukungan dan insentif
bagi dosen dan mahasiswa untuk menulis dan menerbitkan di jurnal
terakreditasi SINTA.

Publikasi Jurnal Internasional: Mendorong kolaborasi penelitian internasional
dan workshop penulisan ilmiah untuk meningkatkan kualitas publikasi.
Pengajuan Hak Kekayaan Intelektual (HKI): Memberikan pelatihan dan
dukungan dalam proses pengajuan HKI, serta mendorong inovasi dan
penelitian yang berpotensi HKI.

Penerapan Hasil Penelitian: Membangun kerjasama dengan komunitas dan
stakeholder untuk menerapkan hasil penelitian yang bermanfaat bagi
masyarakat.

Pelatihan Program Kreativitas Mahasiswa (PKM): Menyelenggarakan
workshop dan mentoring untuk mempersiapkan mahasiswa dalam mengikuti
PKM dan kompetisi terkait.

Prestasi Hibah Pengabdian Masyarakat dan Kewirausahaan: Memberikan
dukungan dan bimbingan bagi mahasiswa dalam merancang dan
mengimplementasikan proyek pengabdian masyarakat dan kewirausahaan.
Pengelolaan Jurnal Pengabdian Masyarakat: Meningkatkan manajemen dan
kualitas jurnal pengabdian masyarakat, termasuk pelatihan editorial dan
manajemen jurnal.
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BAB IV
PENUTUP

Laporan Kinerja Tahunan Tahun 2023/ 2024 telah disusun oleh Ketua
Prodi D3 Teknologi Bank Darah Poltekkes BSI sesuai dengan uraian tugas
Ketua Program Studi yang tertuang dalam Sistem Organisasi Tata Laksana
Perguruan Tinggi. Laporan kinerja tahunan Prodi D3 Teknologi Bank Darah
tahun 2023/2024 ini merupakan gambaran visi dan misi serta kinerja Prodi di
bawah naungan institusi Poltekkes BSI Yogyakarta yang merupakan
pertanggungjawaban pelaksanaan tugas pokok dan fungsi, kebijakan, program
dan kegiatan kepada institusi. Pelaksanaan kegiatan pendidikan dan pengajaran
semester ganjil dan genap dapat terlaksana dan terealisasi dengan baik sesuai
rencana. Diharapkan laporan kinerja tahunan Prodi D3 Teknologi Bank Darah
2023/2024 ini dapat sebagai bahan evaluasi atau referensi dalam penyusunan

laporan tahunan prodi selanjutnya

Untuk itu, bersama seluruh sivitas akademika Program Studi D3
Teknologi Bank Darah Poltekkes Bhakti Setya Indonesia Yogyakarta, kami
akan berkomitmen untuk bekerja dengan baik dan memperbaiki diri, baik
dalam tata kelola, transparasi, akuntabilitas dalam melaksanakan pendidikan,
penelitian dan pengabdian kepada masyarakat untuk kemajuan Program Studi
D3 Teknologi Bank Darah Poltekkes Poltekkes Bhakti Setya Indonesia
Yogyakarta.
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2.3. Realisasi Anggaran Biaya

NO KEGIATAN Kebutuhan RAB/ relaisasi
Biaya
1 Pengenalan Program Studi Pembicara 141.050.500
dll
2 Perkuliahan Prodi D3 TBD HR. Dosen 626.929.586
Praktikum 356.151.270
Rapat 28.375.167
Ujian 161.707.067
Pelatihan 14.691.144
Buku 7.324.567
Perpustakaan
Bahan Lab 1.230.585.671
Alat Lab 325.489.251
KTI 459.658.200
Maintenance 325.150.500
ATK 50.947.423
Transportasi 17.384.417
Internet 68.650.333
Listrik 136.190.550
3 Praktek Kerja Lapangan 560.250.400
4 Ujian Akhir Program 335.157.620
5 Penelitian Dosen 25.000.000
6 PKM Dosen 20.000.000
7 Wisuda 115.187.167
Jumlah Anggaran Biaya 5.005.880.832
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LAMPIRAN

LAMPIRAN 1. KALENDER AKADEMIK PRODI D3 TEKNOLOGI BANK

DARAH TA.2023/2024

KALENDER AKADEMIK PRODI D3 TEKNOLOGI BANK DARAH PROGRAM REGULER TA.2023/2024

SEMESTER GANJIL TA.2023/2024

No Tanggal Kegiatan Deskripsi Kegiatan

1 |28 Agustus 2023 - 9 September 2023 |Heregistrasi Mahasiswa Masa Registrasi Ulang dan KRS online
2 |4September 2023 - 9 September KRS Online Semester Ganjil Mahasiswa Waktu Pengisian KRS online

3 |11 September 2023 - 28 Oktober Perkuliahan Tahap 1 Perkulihan Tahap 1 Semester Ganjil
4 |11 September 2023 - 16 September |Revisi KRS Masa Revisi KRS online

5 |14 Oktober 2023 - 14 Oktober 2023 [Wisuda Wisuda Tahun 2023 Angkatan ke VIX
6 |30 Oktober 2023 - 31 Oktober 2023 |Hari Pengganti kuliah & Persiapan Ujian Tengah |Hari pengganti KUliah

7 |1 November 2023 - 3 November Audit Mutu Internal (AMI)

8 |1 November 2023 - 18 November UTsS Ujian Tengah Semester

9 |20 November 2023 - 6Januari 2024 [Perkuliahan Tahap 2 Perkuliahan Tahap 2 Semester Ganjil
10 |1 Desember 2023 - 10 Desember Audit Tindak Lanjut (ATL)

11 |8Januari 2024 - 10 Januari 2024 Hari Pengganti kuliah & Persiapan Ujian Akhir Hari pengganti KUliah

12 |11Januari 2024 - 12 Januari 2024 Rapat Tinjauan Manajemen (RTM)

13 |11Januari 2024 - 27 Januari 2024 UAS Teori Ujian Akhir Semester Teori

14 |29 Januari 2024 - 10 Februari 2024  [Ujian Susulan dan Ujian Perbaikan

SEMESTER GENAP TA.2023/2024
No Tanggal Kegiatan Deskripsi Kegiatan
SEMESTER Il & IV

1 |29Januari 2024 - 10 Februari 2024 |Heregistrasi Mahasiswa Masa Registrasi Ulang dan KRS online
2 |5Februari 2024 - 10 Februari 2024  |KRS Online Semester Genap Mahasiswa Masa KRS online

3 |12 Februari 2024 - 17 Februari 2024 |Revisi KRS MAsa Revisi KRS

4 |12 Februari 2024 - 30 Maret 2024 Perkuliahan Tahap 1 Perkulihan Tahap 1Semester Genap
5 |1 April 2024 - 2 April 2024 Hari Pengganti kuliah & Persiapan Ujian Tengah |Hari pengganti Kuliah

6 |3 April 2024 - 5 April 2024 UTS Semester Genap Tahap 1 Ujian Tengah Semester Tahap 1

7 |8 April 2024 - 17 April 2024 Libur lebaran

8 |18 April 2024 - 27 April 2024 UTS Semester Genap Tahap 2 Ujian Tengah Semester Tahap 2

9 |29 April 2024 - 15 Juni 2024 Perkuliahan Tahap 2 Perkulihan Tahap 2 Semester Genap
10 |17 Juni 2024 - 19 Juni 2024 Hari Pengganti kuliah & Persiapan Ujian Akhir Hari pengganti Kuliah

11 |20Juni 2024 - 4 Juli 2024 UAS Semester Genap Ujian Akhir Semester

12 |5Juli 2024 - 19 Juli 2024 Ujian Perbaikan Semester Genap

SEMESTER VI

1 |18 Desember- 6Januari 2024 Ujian Proposal Reguler

2 |1Februari 2024 Tecknikal meeting PKL

3 |2-3Februari 2024 Pembekalan PKL

4 |5 Februari - 30 Maret 2024 PKL

5 |19-20April 2024 Presentasi PKL

6 [22 April - 15 Mei 2024 Ujian KTl Reguler

7 [20Mei 2024 Yudisium Pra AKP

8 |21-22 Mei 2024 Pembekalan AKP

9 |24-25Mei 2024 AKP Utama

10 |27 Mei 2024 AKP Ulang

11 |31 Mei 2024 Yudisium AKP/ General Yudisium

12 [29-30Juni 2024 Pembekalan TO UKOM

13 |4 Juli 2024 Try Out Ukom

14 |6-7Juli 2024 Pembekalan UKOM

15 [11Juli 2024 Ukom

16 [12 Oktober 2024 Wisuda TA 2022/2023

Laporan Kinerja Prodi D3 Teknologi Bank Darah Tahun 2023-2024

6



KALENDER AKADEMIK PRODI D3 TEKNOLOGI BANK DARAH PROGRAM RPL TA.2023/2024

SEMESTER GANIJIL TA.2023/2024

No Tanggal Kegiatan Deskripsi Kegiatan

1 |28 Agustus 2023 - 9 September 2023 [Heregistrasi Mahasiswa Masa Registrasi Ulang dan KRS
2 [2Oktober 2023 KRS Online Semester Ganjil Mahasiswa Waktu Pengisian KRS online

3 |2 Oktober- 18 November Perkuliahan Tahap 1 Perkulihan Tahap 1 Semester
8 [20November 2023 - 25 November |UTS Ujian Tengah Semester

9 |27 November 2023 - 13Januari 2024 |Perkuliahan Tahap 2 Perkuliahan Tahap 2 Semester
13 |15Januari 2024 - 20 Januari 2024 UAS Teori Ujian Akhir Semester Teori

14 |29 Januari 2024 - 10 Februari 2024  |Ujian Susulan dan Ujian Perbaikan

SEMESTER GENAP TA.2023/2024
No Tanggal Kegiatan Deskripsi Kegiatan
SEMESTERII

1 |29Januari 2024 - 10 Februari 2024  [Heregistrasi Mahasiswa Masa Registrasi Ulang dan KRS
2 |5Februari 2024 - 10 Februari 2024  [KRS Online Semester Genap Mahasiswa Masa KRS online

3 |12 Februari 2024 - 17 Februari 2024 |Revisi KRS MAsa Revisi KRS

4 |12 Februari 2024 - 30 Maret 2024 Perkuliahan Tahap 1 Perkulihan Tahap 1 Semester
5 [1April 2024 - 2 April 2024 Hari Pengganti kuliah & Persiapan Ujian Hari pengganti Kuliah

6 [3April 2024 - 5 April 2024 UTS Semester Genap Tahap 1 Ujian Tengah Semester Tahap 1
7 |8 April 2024 - 17 April 2024 Libur lebaran

8 |18 April 2024 - 27 April 2024 UTS Semester Genap Tahap 2 Ujian Tengah Semester Tahap 2
9 [29 April 2024 - 15 Juni 2024 Perkuliahan Tahap 2 Perkulihan Tahap 2 Semester
10 |17 Juni 2024 - 19 Juni 2024 Hari Pengganti kuliah & Persiapan Ujian Akhir |Hari pengganti Kuliah

11 |20Juni 2024 - 4 Juli 2024 UAS Semester Genap Ujian Akhir Semester

12 |5Juli 2024 - 19 Juli 2024 Ujian Perbaikan Semester Genap

KEGIATAN

1 |22Jan-10Feb 2024 Ujian Proposal RPL

2 |22 April - 11 Mei 2024 Ujian KTI RPL

3 |31 Mei 2024 Yudisium AKP/ General Yudisium

4 [29-30Juni 2024 Pembekalan TO UKOM

5 |4Juli 2024 Try Out Ukom

6 |[6-7Juli 2024 Pembekalan UKOM

7 |05-Sep-24 Ukom

8 |12 Oktober 2024 Wisuda TA 2022/2023
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Lampiran 2

Jumlah Pemakaian Laboratorium dalam Jam/Minggu
Prodi D3 Teknologi Bank Darah

Data prasarana (kantor, ruang kelas, ruang laboratorium, studio, ruang
perpustakaan, kebun percobaan, dsb., kecuali ruang dosen) yang dipergunakan PS
dalam proses belajar mengajar seperti tabel berikut:

Kepemilika ..
_ Jumlah Total n KOI’]dIS-I Utilisasi
No. | Jenis Prasarana uni Luas Tidak (Jam/
nit 2 Tera .
(m?) | SD | SW Tera | minggu)
wat
wat

@ 1@ 3 (4) &) [6) | () (8) ©)
1. | Perpustakaan 1 3237 | W \ 44
2. | Ruang kelas 4 62.3 | \ 17,5
3. | Lab. Komputer 1 48 \ \ 7
4. | Lab. Serologi 1 54 \ \ 10
5. | Lab. IMLTD 1 39.6 | \ 7
6. | Lab. AFTAP 1 51.64 | \ 10
7. | Lab. Komponen 1 66 \ \ 10
8. | Lab. Hematologi 1 69 \ \ 7
9. | Lab. 1 822 | N 7

Mikrobiologi

Darah
10. | Lab. BHD 1 30 \ \ 7
11. | Ruang Transit 1 12 N N 38

Dosen
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PRODI D3 TEKNOLOGI BANK DARAH
POLITEKNIK KESEHATAN BHAKTI SETYA INDONESIA
)“‘ YOGYAKARTA TAHUN AKADEMIK 2019/2020
&/ JI. Janti Gedongkuning 336 Yogyakarta Telp./Fax (0274) 580663,
,/Sg/ 7482722 Email : d3ttd@poltekkes-bsi.ac.id

4. Praktikum Seleksi Donor (TD3-2309) 2 SKS

MINGGU

KE MATERI PELAKSANAAN

I. | Pengenalan Alat OFFLINE

II. | Pengisian Form.Donor OFFLINE

III. | Anamnesa Donor OFFLINE

IV. | Pemeriksaan Fisik Sederhana OFFLINE

V. | Pemeriksaan Tekanan Darah I ONLINE

VI. | Pemeriksaan Tekanan Darah II ONLINE

VII. | Evaluasi pertemuan ke 1-VI ONLINE

UJIAN TENGAH SEMESTER

VIII. | Pemeriksaan HB Metode Berat Jenis CuSO4 ONLINE

IX. | Pemeriksaan HB Metode Fotometri ONLINE

X. | Pemeriksaan Golongan Darah ABO Card ONLINE

Evaluasi Pertemuan ke VIII-X OFFLINE

XII. | Pemeriksaan HB Fotometri dan Gol.Darah ABO OFFLINE

Card

XIII. | Pemeriksaan Lengkap Seleksi Donor (Latihan OFFLINE
Ujian)

XIV. |Review OFFLINE

UJIAN AKHIR SEMESTER

6
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PRODI D3 TEKNOLOGI BANK DARAH
POLITEKNIK KESEHATAN BHAKTI SETYA INDONESIA
YOGYAKARTA TAHUN AKADEMIK 2019/2020
J/ Janti Gedongkuning 336 Yogyakarta Telp./Fax (0274) 580663,
7482722 Email : d3ttd@poltekkes-bsi.ac.id

5. Praktikum Serologi Golongan Darah IIT (TD3-2301P) 2 SKS.

MINGGU

ujian

KE MATERI PELAKSANAAN
I. | Px golongan darah non ABO OFFLINE
II. | Px golongan darah non ABO OFFLINE
III. | USS Incompatibel metode Tube test (Kasus OFFLINE
Mayor)
IV. | Evaluasion line ONLINE
V. | Pemeriksaan Derect Coom's Test ONLINE
VI. | Pemeriksaan Derect Indirect Antiglobolin Tes
Medium Bovine Albumin 22% ONLTNE
VII. | Evaluasi pertemuan I - VI/ tugas ONLINE
UJIAN TENGAH SEMESTER
VIII. | USS Incompatibel metode Tube test (Kasus Minor) ONLINE
IX. USS Incorppatxbel metode Tube test (Kasus Minor) ONLINE
tindak lanjut kasus
X. | USS Incompatibel metode Tube test (Kasus
Mayor) tindak lanjut kasus QLI
XI. | Diskusi dan Evaluasi pertemuan 1 - X/ tugas OFFLINE
XII. | USS 2 Donor Metode Gel Test (kasus mayor) OFFLINE
XIII. | USS 2 Donor Metode Gel Test (kasus minor) lanjut OFFLINE
DCT
XIV. | USS 2 Donor 1 kasus My Metode Gel Test/ latihan OFFLINE

UJIAN AKHIR SEMESTER
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PRODI D3 TEKNOLOGI BANK DARAH
POLITEKNIK KESEHATAN BHAKTI SETYA INDONESIA
YOGYAKARTA TAHUN AKADEMIK 2019/2020
JI Janti Gedongkuning 336 Yogyakarta Telp./Fax (0274) 580663,
7482722 Email : d3ttd@poltekkes-bsi.ac.id

6.Praktikum IMLTD III (TD3-4307) 3 SKS

MII;L%GU MATERI LOKASI PELAKSANAAN

1. PENDAHULUAN Lab.Poltekkes OFFLINE
BSI

1I. Pengenalan alat EVOLIS Lab.Poltekkes OFFLINE
BSI

I11. Sifilis EVOLIS Lab.Poltekkes OFFLINE
BSI

IV. HBsAg EVOLIS I];;l; .Poltekkes ONLINE

V. HIV EVOLIS I];e;l; .Poltekkes ONLINE

VI. HCV EVOLIS Ié;l; .Poltekkes ONLINE

VIL Tugas dan terjemahan | Lab.Poltekkes
EVOLIS BSI N
UJIAN TENGAH SEMESTER

VIII Kalibrasi centrifuge Ié;t; Poltekkes ONLINE

IX Pengenalan alatArchitect I];gt; .Poltekkes ONLINE

X Architect HBsAg dan HCV UTD PMI Kota OFFLINE

XI Architect Sifilis dan HIV UTD PMI Kota OFFLINE

XII Presentasi Architect/STUDI | Lab.Poltekkes OFFLINE
KASUS BSI

XIII Presentasi Architect Lab.Poltekkes OFFLINE
BSI

X1V Presentasi Architect Lab.Poltekkes OFFLINE
BSI

UJIAN AKHIR SEMESTER
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Lampiran 2: Webinar dan training K3 Laboratorium yang diselenggarakan oleh PT. Evodia
Global Sertifikasi yang dilaksanakan pada tanggal 23 Februari 2024

';EGS EVODIA GLOBAL SERTIFIKASI

PERAN DAN TANGGUNGJAWAB
PETUGAS K3 LAB YANG EFEKTIF

Laboratorium dalah tempat berkumpulnya berbagai jenis bahan kimia, dan alat yang
diperlukan di laboratorium. Proses eksperimen di lab seringkali dibayangi dengan
potensi bahaya yang bisa terjadi di dalamnya. Potensi bahaya di laboratorium yang
harus diwaspadai dan dikendalikan seperti proses pencampuran atau eksperimen,
penyimpanan bahan kimia, pembuangan sisa bahan kimia, kesalahan penggunaan alat
bahan kimia dan paparan bahan kimia terhadap laboran. Training K3 Laboratorium ini
akan membantu peserta dalam memahami aspek-aspek K3 yang terdapat dalam
laboratorium.

PESERTA

Kepala Laboratorium
Dosen Praktikum
Petugas K3 laboratorium,
Laboran, dan

Personel terkait.

NARASUMBER

IR. DEWI IKA SUSILAWATI,
DIPL.OSH, MK3,

Trainer PECB, Master
Trainer dan Asesor

JUMAT, 23 FEB 2024 kompetensi BNSP

09.00-12.00 WIB

GRATIS* (MENDAPATKAN: LINK ZOOM, SYARAT: FOLLOW IG EGS,
@ SHARE INFO WEBINAR KE 3 GROUP WA)
*(UNTUK MENDAPATKAN: E-SERTIFIKAT, MODUL, RECORD
INVESTASI SENILAI 100 RB)

DAFTAR bit.ly/EGS-Webinarl

evodiaglobalsertifikasi @ evodiaglobal.co.id @ 0851-0036-1119

HUBUNGI KAML:

089-5346196409 (MIYA)
0812-8623-2887 (SYAHID)
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Lampiran 3:
Kursus Biologi Molekuler di FK UGM_Kedokteran Tropis yang diikuti dosen tetap: Resmi
Aini, M.Sc. selaku dosen Pengampu Mata Kuliah: teori dan praktikum IMLTD

Kursus Biologi Molekuler dan Imunologi ANGKATAN XXVI yang diselenggarakan oleh
Fakultas Kedokteran, Kesehatan Masyarakat dan Keperawatan UGM yang dilaksanakan
pada Tanggal: 29 Juli- 3 Agustus 2024

™ FAXULTAS KEDOKTERAN. KESEHATAN MASY
DAN KEPERAWATAN
¥ MAGISTER ILMU KEDOKTERAN TROFIS

LATAR BELAKANG

o), PAKULTAS KEDOKTERANURESEMATAN MASYARAXAT
% DAN KEPERAWD
MAGISTER 1LMU) KEDOKTERAN TROPIS

STAF PENGAJAB & PEMBIMBING

TELAH DIBUKA

KURSUS

kedokleran berbasis bkt (Evidance-Based Medicine)
Molekuler dan Imunclog bersperan besar dalam mem
bukti-bukt ilmish yang dimaksudkan lersebut. Kedua disipl
il lersebul memberl konlribusi besar dalam men
mekanisme patobiokgi 8 patogenesis suatu penyakil alau
Kelainan-kelainan ubuh lainnya.

Berbagai teknologi bomolekuler dan imunologi terbukt
dapal bertindak sebagai fools yang tepat unluk menuniang
risel-risel berkusitas linggi dibidang imu dasar maupun
terapan, dan sebagai alat diagnostk canggih yang terpercaya,
sensiif dan spesifik. Sebagai bagian dar mis: pendidikan dan

g untuk masyarakat ilmiah, Pusat
Tropis Universitas Gadjsh Mada untuk yang ke-25 kal
akan menyelenggarakan kursus yang berujuan untuk

S memberi informasi mutakhir tentang konsep, aplikasi dan
L, cnnn PENDAFT“HAN trénd Biologi Malekuler dan Imunalogi & bidang Biomedis,
L Setelah selesai mengkuli kursus, para peserta diharapkan

faran malaki autan berkaut mampu menerapkan dasar-dasar pengetanuan dan te)

BIOLOGI MOLEKULER | -

29 Juli - 03 Agustus 2024

YYYYYYYYYYYYYYYYYY

& bidang Biclogi Molekuler dan Imunologi guna menur

by Sy e : uli o
- v
£ R 3, K kegiatan riset, pendidikan maupun kepentingan praklis &
P2 {&R o - Moleky 500.000.00 (1S Klirik.

RUANG KELAS

® Ruang Kelas Gedung Tahir Foundation FK-KMK UGM
.l i Fakulas >

Masyarakat dan Keperawatan UGM

MAGISTER KEDOKTERAN TROPIS
UNIVERSITAS GADJAH MADA

DIMBIMBING OLEH DOSEN YANG BERPENGALAMAN

JI. Farmako, Sekip Utara, Kab. Sieman, Yogyakarta
hitps /s2tropmed.fkkmk.ugm.ac.id

@O O Q| roomecuom @ e Akimk uge

4 TAKLILTAS KEDOKTERAN. KESEHATAN MASTARAKAT
V%4 DAN KEPERAWATAN
MAGISTER ILML KEDOKTERAN TROPIS

FASILITAS PESERTA KURSUS

Beberapa fasiitas yang diperoleh selama kegiatan kursus

N - A WAKTU PENDAFTARAN gy

Keg § iemrkal

Pendaftaran 25 April - 22 Juli 2024
Muiai Kegiatan Kursus |28 Juk - 03 Agustus 2024

4. JasPraktikum dan Tas

PELAKSANAAN KURSUS

fincian sebagai berikut

1. Biologi Molekuler 1. Kursus Biclogi Molekuler pada hasi Senin - Rabu
(29 Juli - 31 Juli 2024)

2. Kursus Imunclogi pada han Kamis - Sabtuy
(01 Agustus - 03 Agustus 2024)
Kursus di selenggarakan Jam 05.00 - 17.00 Wis

IIFOIIMSI AKOMODASI

> Gadjah Mada Guest House telp. 0274 563461

> Wisma Kagama elp. 0274 560142

> Wisma MM telp. 0274 557981

> Hatel Vidi | telp. 0274 560800

> Hatel Vidi Il telp. 0274 563786

» Hotel Vidi Il telp. 0274 545333

» Hatel Ishio telp. 0274 520240

> Hotel Santia telp. 0274 563036

» Hatel Novotel telp. 0274 580930

» Hotel Orien telp. 0274 SBO476

PESERTA > Hotel Sekar Ayu telp. 0274 566588
TEBATASI » Hotel Gowengan Inn telp. 0274 556464
» Hotel Cakea Kusurma telp. 0274 552138

I » Hotel Cakea Kembang telp. 0274 586807

SUSUNAN P[NGE[UUI KEGIATAN

Dekan FK:

va M., MK

akan atau
enj;

KONTAK PANITIA

Farmako w Utara, Yogmm. 55281
wmwm
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