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KATA PENGANTAR

Assalamualaikum Wr. Wb.

Sasaran pengembangan dan pembangunan jangka panjang Politeknik Kesehatan
Bhakti Setya Indonesia (POLTEKKES BSI) adalah menjadi Institusi Pendidikan Tinggi yang
unggul dalam penyelenggaraan Tridharma Perguruan tinggi berlandaskan nilai moral dan
berdaya saing global sesuai dengan visi POLTEKKES BSI saat ini. Dalam rangka untuk
mendukung pencapaian visi tersebut, maka POLTEKKES BSI telah melakukan berbagai
upaya kegiatan kerja sama diberbagai bidang, baik pada sektor pendidikan, penelitian
maupun pengabdian kepada masyarakat dengan mitra didalam negeri maupun luar negeri.
Globalisasi membuka peluang kerja sama dengan berbagai mitra dalam maupun luar negeri
yang semakin luas, situasi ini merupakan kesempatan bagi POLTEKKES BSI untuk
mengembangkan kerja sama inovatif dan jejaring dengan perguruan tinggi, fasilitas
pelayanan kesehatan, instansi pemerintah maupun dunia usaha & dunia kerja di dalam
negeri maupun luar negeri. Upaya yang saat ini dilakukan adalah dengan menjadikan
POLTEKKES BSI sebagai Perguruan Tinggi (PT) dengan tata kelola yang baik (Good
University Governance - GUG) melalui pengembangan dan peningkatan pada kegiatan kerja
sama pada tahun 2024-2025.

Bagian kerja sama POLTEKKES BSI sebagai salah satu perangkat struktural yang
memiliki peranan dalam menjalin mitra dalam negeri maupun luar negeri perlu menyusun
program kerja tahunan guna mencapai visi POLTEKKES BSI menjadi salah satu pendidikan
tinggi yang unggul dan berdaya saing ditingkat global. Program kerja ini dikembangkan
berdasarkan kebijakan-kebijakan internal yang telah dirumuskan, dan menjawab tantangan
eksternal institusi. Kami menyadari bahwa program yang tersusun masih memiliki
kekurangan, oleh karena itu kami sangat terbuka untuk kritik dan saran agar dapat

menyempurnakan program ini.

Wassalamualaikum Wr. Wb.

Yogyakarta, 20 Oktober 2024
Kepala Bagian Kerjasama
POLTEKKES BSI

Indra Narendra S.H., M.H.Kes
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BAB |

PENDAHULUAN

A. VISI DAN MISI POLTEKKES BHAKTI SETYA INDONESIA

Visi-Misi Poltekkes BSI 2021-2025 tercantum di dalam SK Direktur No.
1684/SK/Visi Misi/ BSI/VIII/2020 adalah Menjadi Poltekkes yang unggul dalam
penyelenggaraan Tri Dharma Perguruan Tinggi di bidang limu dan Teknologi Kesehatan
yang berlandaskan Nilai Moral dan Berdaya Saing Global. Berikut penjelasan Visi
Poltekkes BSI Tahun 2021-2025:

1. Unggul: Mampu bersaing dengan Perguruan Tinggi lain baik di bidang pembelajaran,
penelitian dan pengabdian kepada masyarakat.

2. Nilai Moral: Nilai perilaku, sikap, etika dan tingkah laku yang mencerminkan
kepribadian diri seseorang sebagai lulusan Tenaga Kesehatan yang beriman,
menjunjung tinggi pada nilai-nilai norma yang ada dan mampu menjalankan tugas
sesuai dengan kompetensi dan keahlian masing-masing, tanpa membedakan suku,
agama, ras dan golongan.

3. Daya Saing Global: Lulusan yang memliki kemampuan/keahlian secara menyeluruh
di bidangnya masing-masing dan mampu bersaing di kancah global.

Untuk mewujudkan Visi Institusi, maka disusunlah Misi Poltekkes BSI sebagai berikut:

1. Menyelenggarakan kegiatan pendidikan Tenaga Kesehatan yang unggul sesuai
dengan perkembangan ilmu dan teknologi untuk menghasilkan Ilulusan yang
menjunjung tinggi nilai moral, terampil, kompeten dan berdaya saing tinggi di tingkat
nasional maupun internasional.

2. Melaksanakan Kegiatan Penelitian dalam bidang kesehatan yang berkualitas serta
menghasilkan produk inovasi berbasis teknologi dalam rangka meningkatkan
pelayanan kesehatan.

3. Melaksanakan kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat yang mampu
memberdayakan dan meningkatkan kesejahteraan masyarakat di bidang kesehatan.

4. Melaksanakan dan mengembangkan kerjasama vyang berkelanjutan untuk
mendukung kegiatan Tri Dharma Perguruan Tinggi di tingkat Nasional maupun

Internasional.



B. TUGAS POKOK DAN FUNGSI

Secara umum Tugas Pokok bagian kerjasama adalah: melaksanakan dan

mengkoordinasikan penyiapan, pengelolaan, pemantauan, evaluasi dan pengembangan

kerja sama di lingkungan kerja Politeknik Kesehatan Bhakti Setya Indonesia sesuai dengan

arah kebijakan institusi yang berlaku. Sedangkan fungsi bagian kerjasama adalah sebagai
berikut :

1.

10.

11

Penanggungjawab penyusunan peraturan/ketentuan, perjanjian program/kegiatan
kerja sama dalam negeri dan luar negeri dengan berkoordinasi dengan seluruh
program studi, maupun unit-unit lain yang ada di POLTEKKES BSI;

Pengelola dan Penyedia data terkait kerja sama Politeknik Kesehatan Bhakti Setya
Indonesia;

Koordinator kerja sama di POLTEKKES BSI baik di tingkat program studi, dan unit-unit
lain bersama mitra di dalam dan luar negeri; dan

Penanggungjawab penyusunan dan sosialisasi petunjuk pelaksanaan dan petunjuk
teknis di bidang kerja sama;

Melakukan  penyusunan, pembuatan/pengerjaan dokumen MoU/naskah
kesepahaman bersama dengan mitra dalam dan luar negeri untuk keperluan kerja
sama dilingkungan POLTEKKES BSI;

Melakukan penyusunan, pembuatan/pengerjaan dokumen MoA/Naskah perjanjian
kerjasama bersama dengan mitra dalam dan luar negeri untuk keperluan kerja sama
dilingkungan POLTEKKES BSI;

Melakukan penyusunan, pembuatan/pengerjaan dokumen loA/Naskah pelaksanaan
perjanjian kerjasama bersama dengan mitra dalam dan luar negeri untuk keperluan
kerja sama dilingkungan POLTEKKES BS];

Melakukan penyusunan laporan kegiatan pada mitra kerja sama dalam dan luar negeri
di lingkungan POLTEKKES BSI;

Melakukan pemantauan pelaksanaan kegiatan kerja sama dalam dan luar negeri yang
dilakukan oleh seluruh program studi, dan unit-unit lain ;

Melakukan kegiatan evaluasi pelaksanaan kegiatan kerja sama dalam dan luar negeri;

. Melakukan penyusunan laporan pelaksanaan kerja sama dalam dan luar negeri;
12.
13.
14,

Melakukan survei kepuasan mitra kerjasama;
Melakukan penyimpanan dan pemeliharaan dokumen-dokumen kerjasama;
Melakukan pelaporan secara berkala kepada kementerian pendidikan tinggi melalui

halaman website laporkerma.



Bagian Kerjasama sebagai salah satu fasilitator pelaksana kegiatan Poltekkes BSI

mempunyai sasaran strategis dengan indikator kinerja utama adalah membantu mencapai visi

politeknik kesehatan bhakti setya indonesia berupa Institusi pendidikan tinggi yang unggul

dalam penyelenggaraan Tri Dharma Perguruan Tinggi di bidang Illmu dan Teknologi

Kesehatan yang berlandaskan Nilai Moral dan Berdaya Saing Global yang diimplementasikan

dengan kegiatan serta menjalin kerjasama dan kolaborasi dengan berbagai pihak, dalam dan

luar negeri, sehingga terjadi sinergi kekuatan-kekuatan yang dimiliki dalam menjawab

permasalahan bangsa dan tantangan riset di tingkat global. Sedangkan untuk program,

sasaran dan indikator kinerja kegiatan bagian Kerja Sama sesuai RENSTRA-RENOP

Politeknik Kesehatan Bhakti Setya Indonesia Tahun 2021-2025.

C. STRUKTUR ORGANISASI

Kepala Bagian
Kerjasama

o~  Pranata

‘A INDONES}

| Kerjasama &
7 Kehumasan

..‘
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BAB Il

PROGRAM KERJA

A. PROGRAM KERJA BERDASARKAN RENSTRA-RENOP (IKU-IKT)

Tabel 1. Program Kerja Bagian Kerjasama Poltekkes BS| Tahun 2022/2023 berdasarkan Renstra-Renop (IKU-IKT)

Tujuan PT Sasaran Strategi Program Kerja Baseline | IKU/IKT | Indikator | Satuan Target Tahun
Mutu Pencapaian 2020
2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Terbinanya | Meningkat | Penguatan Peningkatan Terjalinny IKU Jumlah Jumlah 96 98 100 104
hubungan ny sistem kerjasama di a MoU MoU MoU
kerjasama | a jejaring dan bidang Tri yang bidang
secara kerjasama | mekanisme | dharma berkelanj tridharma
timbal dalam kerja sama | Perguruan Tinggi | utan
balik bidang akademik dengan berbagai | sejumlah
dengan pendidikan Perguruan 94 MoU
mitra baik dan Tinggi, Instansi
didalam pendayagu Kesehatan, dan
maupun naan mitra DUDIKA
diluar lulusan di
negeri lingkup
nasional
dan
perintisan
kemitraan
dengan
luar negeri
Realisasi Jumlah IKU Peningkat | Kegiata | 96 98 100 104
kegiatan realisasi an n/
tridharma kegiatan Tahun
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berdasarkan MoU = 94 kerjasama

MoU dengan Kegiatan dengan

Perguruan perguruan

Tinggi, Instansi tinggi

Fasilitas dalam

Pelayanan negeri

Kesehatan dan

Mitra DUDIKA
Peningkatan | Peningkatan 5 MoU IKU Peningkat | Jumlah
dokumen kerjasama an MoU Mou
kerjasama dibidang tri dengan Internat
di bidang dharma PT luar ional/ta
Tridharma perguruan tinggi negeri hun
perguruan dengan luar Negeri
tinggi luar negeri
negeri
Peningkatan | Peningkatan Belum IKU Peningkat | Kegiata
implementa | kegiatan di ada an n per
si kegiatan bidang kegiatan tahun
di bidang Tridharma dengan
Tridharma perguruan tinggi PT luar
Perguruan dengan luar negeri
Tinggi negeri
dengan Luar
negeri

Keterangan : Kolom Hijau adalah Program Kerja tahun 2024-2025
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B. PROGRAM KERJA BERDASARKAN KEKHASAN UNIT KERJA

Tabel 2. Program Kerja Bagian Kerjasama Poltekkes BSI Tahun 2024/2025

Tahun 2024/2025

No Program Kerja Indikator Capaian Sept | Okt | Nov | Des | Jan | Feb | Mar | Apr | Mei | Jun | Jul | Agus
1 Perancangan Program Tersusunnya Program Kerja N
Kerja Bagian Kerjasama | bagian kerjasama
> Pembuatan Panduan Tersusunnya pedoman N
Kerjasama kerjasama
Penyelenggaraan Pengiriman mahasiswa
3 Program PKL/Magang di | PKL/Magang Ke luar Negeri \
luar negeri untuk 3 program studi
e | Mengunaang  pemicare V
Internasional dengan untuk  agenda  seminar
. . bersama
mitra luar negeri
Pelaporan jumlah Terdata jumlah kerjasama
5 kerjasama pada aplikasi | Poltekkes BSI pada aplikasi \ \ \
laporkerma kemendibud | laporkerma kemendibud
Mitra menghendaki
6 Penjajakan mitra kerjasama dengan Poltekkes | \ \ \ \ \ NN NN A \
BSI
Terdapat mitra yang
7 Pembuatan MoU Mitra bekerjasama dengan \ \ \ \ NN NN A
poltekkes BSI
3 Pelaporan Kinerja Bagian | Tersusunnya Laporan R
Kerjasama Kinerja Tahun 2024-2025
9 Mengikuti kegiatan Menjadi delegasi Perguruan \ \

pertemuan luar lembaga

Tinggi
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Melakukan Evaluasi dan | DPérolennya data hasil SR
10 survev kepuasaan mitra | SUTVeY kepuasaan mitra atas
y kep layanan kerjasama
11 Rapat-rapat Koordinasi Terselenggaranya koordinasi \
antar unit antar unit
C. RENCANA ANGGARAN BELANJA (RAB)
Tabel 3. RAB Program Kerja Bagian Kerjasama Poltekkes BSI Tahun 2024/2025
No Nama Kegiatan Satuan Jumlah Biaya Total
1 Penjajakan Mitra Mitra 5 2.000.000 10.000.000
2 Biaya Adminitrasi MoU dengan Mitra Mitra 5 1.000.000 5.000.000
3 Menghadiri Pertemuan Luar Lembaga Kegiatan 2 1.000.000 2.000.000
4 Pengiriman Dokumen MoU Mitra 5 100.000 500.000
5 Rapat-rapat Koordinasi Kegiatan 3 1.000.000 3.000.000
Total 20.500.000




