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1 Materi Pembelajaran

1. Permenkes 269 Tahun
2008 Tentang Rekam
Medis 2. Permenkes 24
tahun 2022 Tentang
Rekam Medis

1. Mampu melaksanakan praktik rekam medis dan informasi
kesehatan dengan prinsip etis dan peka budaya sesuai
dengan Kode Etik Perekam Medis dan Informasi Kesehatan
Indonesia (PS11);
2. Memiliki sikap, perilaku dan kemampuan menjaga
kepentingan kerahasiaan pribadi pasien dan rahasia
jabatan, dan mampu mempertanggungjawabkan segala
tindakan profesinya, baik kepada profesi, pasien, maupun
masyarakat luas (PS12);
3. Mampu melaksanakan indeks dengan cara
mengumpulkan data penyakit, kematian, tindakan dan
dokter yang disajikan dalam bentuk laporan indeks (P1CP2);
4. Mampu melaksanakan kegiatan pelayanan pasien
meliputi pendaftaran, filing, dan korespondensi
menggunakan cara manual dan elektronik menghasilkan
dokumen data rekam medis untuk digunakan pada
manajemen dasar rekam medis dan informasi kesehatan
(P2CP1);
5. Mampu melaksanakan verifikasi data mengacu pada
Standar Prosedur Operasional (SPO) pemeriksan data
menggunakan metode manual dan elektronik menghasilkan
dokumen informasi untuk divalidasi oleh atasan langsung
sebagai dasar pengambilan keputusan (P2CP2);
6. Mampu mensosialisasikan setiap program pelayanan
rekam medis dan informasi kesehatan kepada pihak internal
dan eksternal tentang sarana pelayanan kesehatan
menggunakan media cetak dan elektronik untuk
meningkatkan pengetahuan tentang rekam medis dan
informasi kesehatan kepada masyarakat (P2CP3);
7. Mampu melaksanakan hubungan kerja inter dan antar
profesi sesuai dengan kode etik profesi untuk mewujudkan
komunikasi satu arah, kerja tim untuk menghasilkan mutu
pelayanan rekam medis dan informasi kesehatan yang
optimal (P2CP4);
8. Mampu mengelola kelompok kerja dan manajemen kerja
dalam menjalankan organisasi sebagai penyelenggara dan
pemberi pelayanan kesehatan berdasarkan prinsip-prinsip
manajemen untuk menghasilkan pengendalian sumber
daya manusia sejalan dengan kebutuhan prioritas
organisasi (P2CP5);
9. Mampu melaksanakan pengelolaan struktur isi dan
standar data rekam medis baik manual maupun elektronik
untuk menghasilkan informasi kesehatan pada data rekam
medis manual dan elektronik (P3CP1);
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2 Materi Pembelajaran

Pendaftaran Pasien
Rawat Jalan

1. Mampu melaksanakan praktik rekam medis dan informasi
kesehatan dengan prinsip etis dan peka budaya sesuai
dengan Kode Etik Perekam Medis dan Informasi Kesehatan
Indonesia (PS11);
2. Memiliki sikap, perilaku dan kemampuan menjaga
kepentingan kerahasiaan pribadi pasien dan rahasia
jabatan, dan mampu mempertanggungjawabkan segala
tindakan profesinya, baik kepada profesi, pasien, maupun
masyarakat luas (PS12);
3. Mampu melaksanakan indeks dengan cara
mengumpulkan data penyakit, kematian, tindakan dan
dokter yang disajikan dalam bentuk laporan indeks (P1CP2);
4. Mampu melaksanakan kegiatan pelayanan pasien
meliputi pendaftaran, filing, dan korespondensi
menggunakan cara manual dan elektronik menghasilkan
dokumen data rekam medis untuk digunakan pada
manajemen dasar rekam medis dan informasi kesehatan
(P2CP1);
5. Mampu melaksanakan verifikasi data mengacu pada
Standar Prosedur Operasional (SPO) pemeriksan data
menggunakan metode manual dan elektronik menghasilkan
dokumen informasi untuk divalidasi oleh atasan langsung
sebagai dasar pengambilan keputusan (P2CP2);
6. Mampu mensosialisasikan setiap program pelayanan
rekam medis dan informasi kesehatan kepada pihak internal
dan eksternal tentang sarana pelayanan kesehatan
menggunakan media cetak dan elektronik untuk
meningkatkan pengetahuan tentang rekam medis dan
informasi kesehatan kepada masyarakat (P2CP3);
7. Mampu melaksanakan hubungan kerja inter dan antar
profesi sesuai dengan kode etik profesi untuk mewujudkan
komunikasi satu arah, kerja tim untuk menghasilkan mutu
pelayanan rekam medis dan informasi kesehatan yang
optimal (P2CP4);
8. Mampu mengelola kelompok kerja dan manajemen kerja
dalam menjalankan organisasi sebagai penyelenggara dan
pemberi pelayanan kesehatan berdasarkan prinsip-prinsip
manajemen untuk menghasilkan pengendalian sumber
daya manusia sejalan dengan kebutuhan prioritas
organisasi (P2CP5);
9. Mampu melaksanakan pengelolaan struktur isi dan
standar data rekam medis baik manual maupun elektronik
untuk menghasilkan informasi kesehatan pada data rekam
medis manual dan elektronik (P3CP1);
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3 Materi Pembelajaran

Formulir Identifikasi
Pasien

1. Mampu melaksanakan praktik rekam medis dan informasi
kesehatan dengan prinsip etis dan peka budaya sesuai
dengan Kode Etik Perekam Medis dan Informasi Kesehatan
Indonesia (PS11);
2. Memiliki sikap, perilaku dan kemampuan menjaga
kepentingan kerahasiaan pribadi pasien dan rahasia
jabatan, dan mampu mempertanggungjawabkan segala
tindakan profesinya, baik kepada profesi, pasien, maupun
masyarakat luas (PS12);
3. Mampu melaksanakan indeks dengan cara
mengumpulkan data penyakit, kematian, tindakan dan
dokter yang disajikan dalam bentuk laporan indeks (P1CP2);
4. Mampu melaksanakan kegiatan pelayanan pasien
meliputi pendaftaran, filing, dan korespondensi
menggunakan cara manual dan elektronik menghasilkan
dokumen data rekam medis untuk digunakan pada
manajemen dasar rekam medis dan informasi kesehatan
(P2CP1);
5. Mampu melaksanakan verifikasi data mengacu pada
Standar Prosedur Operasional (SPO) pemeriksan data
menggunakan metode manual dan elektronik menghasilkan
dokumen informasi untuk divalidasi oleh atasan langsung
sebagai dasar pengambilan keputusan (P2CP2);
6. Mampu mensosialisasikan setiap program pelayanan
rekam medis dan informasi kesehatan kepada pihak internal
dan eksternal tentang sarana pelayanan kesehatan
menggunakan media cetak dan elektronik untuk
meningkatkan pengetahuan tentang rekam medis dan
informasi kesehatan kepada masyarakat (P2CP3);
7. Mampu melaksanakan hubungan kerja inter dan antar
profesi sesuai dengan kode etik profesi untuk mewujudkan
komunikasi satu arah, kerja tim untuk menghasilkan mutu
pelayanan rekam medis dan informasi kesehatan yang
optimal (P2CP4);
8. Mampu mengelola kelompok kerja dan manajemen kerja
dalam menjalankan organisasi sebagai penyelenggara dan
pemberi pelayanan kesehatan berdasarkan prinsip-prinsip
manajemen untuk menghasilkan pengendalian sumber
daya manusia sejalan dengan kebutuhan prioritas
organisasi (P2CP5);
9. Mampu melaksanakan pengelolaan struktur isi dan
standar data rekam medis baik manual maupun elektronik
untuk menghasilkan informasi kesehatan pada data rekam
medis manual dan elektronik (P3CP1);
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4 Materi Pembelajaran

Identifikasi Pasien
1. Mampu melaksanakan praktik rekam medis dan informasi
kesehatan dengan prinsip etis dan peka budaya sesuai
dengan Kode Etik Perekam Medis dan Informasi Kesehatan
Indonesia (PS11);
2. Memiliki sikap, perilaku dan kemampuan menjaga
kepentingan kerahasiaan pribadi pasien dan rahasia
jabatan, dan mampu mempertanggungjawabkan segala
tindakan profesinya, baik kepada profesi, pasien, maupun
masyarakat luas (PS12);
3. Mampu melaksanakan indeks dengan cara
mengumpulkan data penyakit, kematian, tindakan dan
dokter yang disajikan dalam bentuk laporan indeks (P1CP2);
4. Mampu melaksanakan kegiatan pelayanan pasien
meliputi pendaftaran, filing, dan korespondensi
menggunakan cara manual dan elektronik menghasilkan
dokumen data rekam medis untuk digunakan pada
manajemen dasar rekam medis dan informasi kesehatan
(P2CP1);
5. Mampu melaksanakan verifikasi data mengacu pada
Standar Prosedur Operasional (SPO) pemeriksan data
menggunakan metode manual dan elektronik menghasilkan
dokumen informasi untuk divalidasi oleh atasan langsung
sebagai dasar pengambilan keputusan (P2CP2);
6. Mampu mensosialisasikan setiap program pelayanan
rekam medis dan informasi kesehatan kepada pihak internal
dan eksternal tentang sarana pelayanan kesehatan
menggunakan media cetak dan elektronik untuk
meningkatkan pengetahuan tentang rekam medis dan
informasi kesehatan kepada masyarakat (P2CP3);
7. Mampu melaksanakan hubungan kerja inter dan antar
profesi sesuai dengan kode etik profesi untuk mewujudkan
komunikasi satu arah, kerja tim untuk menghasilkan mutu
pelayanan rekam medis dan informasi kesehatan yang
optimal (P2CP4);
8. Mampu mengelola kelompok kerja dan manajemen kerja
dalam menjalankan organisasi sebagai penyelenggara dan
pemberi pelayanan kesehatan berdasarkan prinsip-prinsip
manajemen untuk menghasilkan pengendalian sumber
daya manusia sejalan dengan kebutuhan prioritas
organisasi (P2CP5);
9. Mampu melaksanakan pengelolaan struktur isi dan
standar data rekam medis baik manual maupun elektronik
untuk menghasilkan informasi kesehatan pada data rekam
medis manual dan elektronik (P3CP1);
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5 Materi Pembelajaran

Identifikasi Pasien
(lanjutan)

1. Mampu melaksanakan praktik rekam medis dan informasi
kesehatan dengan prinsip etis dan peka budaya sesuai
dengan Kode Etik Perekam Medis dan Informasi Kesehatan
Indonesia (PS11);
2. Memiliki sikap, perilaku dan kemampuan menjaga
kepentingan kerahasiaan pribadi pasien dan rahasia
jabatan, dan mampu mempertanggungjawabkan segala
tindakan profesinya, baik kepada profesi, pasien, maupun
masyarakat luas (PS12);
3. Mampu melaksanakan indeks dengan cara
mengumpulkan data penyakit, kematian, tindakan dan
dokter yang disajikan dalam bentuk laporan indeks (P1CP2);
4. Mampu melaksanakan kegiatan pelayanan pasien
meliputi pendaftaran, filing, dan korespondensi
menggunakan cara manual dan elektronik menghasilkan
dokumen data rekam medis untuk digunakan pada
manajemen dasar rekam medis dan informasi kesehatan
(P2CP1);
5. Mampu melaksanakan verifikasi data mengacu pada
Standar Prosedur Operasional (SPO) pemeriksan data
menggunakan metode manual dan elektronik menghasilkan
dokumen informasi untuk divalidasi oleh atasan langsung
sebagai dasar pengambilan keputusan (P2CP2);
6. Mampu mensosialisasikan setiap program pelayanan
rekam medis dan informasi kesehatan kepada pihak internal
dan eksternal tentang sarana pelayanan kesehatan
menggunakan media cetak dan elektronik untuk
meningkatkan pengetahuan tentang rekam medis dan
informasi kesehatan kepada masyarakat (P2CP3);
7. Mampu melaksanakan hubungan kerja inter dan antar
profesi sesuai dengan kode etik profesi untuk mewujudkan
komunikasi satu arah, kerja tim untuk menghasilkan mutu
pelayanan rekam medis dan informasi kesehatan yang
optimal (P2CP4);
8. Mampu mengelola kelompok kerja dan manajemen kerja
dalam menjalankan organisasi sebagai penyelenggara dan
pemberi pelayanan kesehatan berdasarkan prinsip-prinsip
manajemen untuk menghasilkan pengendalian sumber
daya manusia sejalan dengan kebutuhan prioritas
organisasi (P2CP5);
9. Mampu melaksanakan pengelolaan struktur isi dan
standar data rekam medis baik manual maupun elektronik
untuk menghasilkan informasi kesehatan pada data rekam
medis manual dan elektronik (P3CP1);
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6 Materi Pembelajaran

Pembahasan Tugas
Observasi Pendaftaran
Pasien Rawat Jalan

1. Mampu melaksanakan praktik rekam medis dan informasi
kesehatan dengan prinsip etis dan peka budaya sesuai
dengan Kode Etik Perekam Medis dan Informasi Kesehatan
Indonesia (PS11);
2. Memiliki sikap, perilaku dan kemampuan menjaga
kepentingan kerahasiaan pribadi pasien dan rahasia
jabatan, dan mampu mempertanggungjawabkan segala
tindakan profesinya, baik kepada profesi, pasien, maupun
masyarakat luas (PS12);
3. Mampu melaksanakan indeks dengan cara
mengumpulkan data penyakit, kematian, tindakan dan
dokter yang disajikan dalam bentuk laporan indeks (P1CP2);
4. Mampu melaksanakan kegiatan pelayanan pasien
meliputi pendaftaran, filing, dan korespondensi
menggunakan cara manual dan elektronik menghasilkan
dokumen data rekam medis untuk digunakan pada
manajemen dasar rekam medis dan informasi kesehatan
(P2CP1);
5. Mampu melaksanakan verifikasi data mengacu pada
Standar Prosedur Operasional (SPO) pemeriksan data
menggunakan metode manual dan elektronik menghasilkan
dokumen informasi untuk divalidasi oleh atasan langsung
sebagai dasar pengambilan keputusan (P2CP2);
6. Mampu mensosialisasikan setiap program pelayanan
rekam medis dan informasi kesehatan kepada pihak internal
dan eksternal tentang sarana pelayanan kesehatan
menggunakan media cetak dan elektronik untuk
meningkatkan pengetahuan tentang rekam medis dan
informasi kesehatan kepada masyarakat (P2CP3);
7. Mampu melaksanakan hubungan kerja inter dan antar
profesi sesuai dengan kode etik profesi untuk mewujudkan
komunikasi satu arah, kerja tim untuk menghasilkan mutu
pelayanan rekam medis dan informasi kesehatan yang
optimal (P2CP4);
8. Mampu mengelola kelompok kerja dan manajemen kerja
dalam menjalankan organisasi sebagai penyelenggara dan
pemberi pelayanan kesehatan berdasarkan prinsip-prinsip
manajemen untuk menghasilkan pengendalian sumber
daya manusia sejalan dengan kebutuhan prioritas
organisasi (P2CP5);
9. Mampu melaksanakan pengelolaan struktur isi dan
standar data rekam medis baik manual maupun elektronik
untuk menghasilkan informasi kesehatan pada data rekam
medis manual dan elektronik (P3CP1);
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7 Materi Pembelajaran

Pengumpulan Tugas
Observasi

1. Mampu melaksanakan praktik rekam medis dan informasi
kesehatan dengan prinsip etis dan peka budaya sesuai
dengan Kode Etik Perekam Medis dan Informasi Kesehatan
Indonesia (PS11);
2. Memiliki sikap, perilaku dan kemampuan menjaga
kepentingan kerahasiaan pribadi pasien dan rahasia
jabatan, dan mampu mempertanggungjawabkan segala
tindakan profesinya, baik kepada profesi, pasien, maupun
masyarakat luas (PS12);
3. Mampu melaksanakan indeks dengan cara
mengumpulkan data penyakit, kematian, tindakan dan
dokter yang disajikan dalam bentuk laporan indeks (P1CP2);
4. Mampu melaksanakan kegiatan pelayanan pasien
meliputi pendaftaran, filing, dan korespondensi
menggunakan cara manual dan elektronik menghasilkan
dokumen data rekam medis untuk digunakan pada
manajemen dasar rekam medis dan informasi kesehatan
(P2CP1);
5. Mampu melaksanakan verifikasi data mengacu pada
Standar Prosedur Operasional (SPO) pemeriksan data
menggunakan metode manual dan elektronik menghasilkan
dokumen informasi untuk divalidasi oleh atasan langsung
sebagai dasar pengambilan keputusan (P2CP2);
6. Mampu mensosialisasikan setiap program pelayanan
rekam medis dan informasi kesehatan kepada pihak internal
dan eksternal tentang sarana pelayanan kesehatan
menggunakan media cetak dan elektronik untuk
meningkatkan pengetahuan tentang rekam medis dan
informasi kesehatan kepada masyarakat (P2CP3);
7. Mampu melaksanakan hubungan kerja inter dan antar
profesi sesuai dengan kode etik profesi untuk mewujudkan
komunikasi satu arah, kerja tim untuk menghasilkan mutu
pelayanan rekam medis dan informasi kesehatan yang
optimal (P2CP4);
8. Mampu mengelola kelompok kerja dan manajemen kerja
dalam menjalankan organisasi sebagai penyelenggara dan
pemberi pelayanan kesehatan berdasarkan prinsip-prinsip
manajemen untuk menghasilkan pengendalian sumber
daya manusia sejalan dengan kebutuhan prioritas
organisasi (P2CP5);
9. Mampu melaksanakan pengelolaan struktur isi dan
standar data rekam medis baik manual maupun elektronik
untuk menghasilkan informasi kesehatan pada data rekam
medis manual dan elektronik (P3CP1);
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8 Materi Pembelajaran

1. Edlink 2. E-Learning
1. Mampu melaksanakan praktik rekam medis dan informasi
kesehatan dengan prinsip etis dan peka budaya sesuai
dengan Kode Etik Perekam Medis dan Informasi Kesehatan
Indonesia (PS11);
2. Memiliki sikap, perilaku dan kemampuan menjaga
kepentingan kerahasiaan pribadi pasien dan rahasia
jabatan, dan mampu mempertanggungjawabkan segala
tindakan profesinya, baik kepada profesi, pasien, maupun
masyarakat luas (PS12);
3. Mampu melaksanakan indeks dengan cara
mengumpulkan data penyakit, kematian, tindakan dan
dokter yang disajikan dalam bentuk laporan indeks (P1CP2);
4. Mampu melaksanakan kegiatan pelayanan pasien
meliputi pendaftaran, filing, dan korespondensi
menggunakan cara manual dan elektronik menghasilkan
dokumen data rekam medis untuk digunakan pada
manajemen dasar rekam medis dan informasi kesehatan
(P2CP1);
5. Mampu melaksanakan verifikasi data mengacu pada
Standar Prosedur Operasional (SPO) pemeriksan data
menggunakan metode manual dan elektronik menghasilkan
dokumen informasi untuk divalidasi oleh atasan langsung
sebagai dasar pengambilan keputusan (P2CP2);
6. Mampu mensosialisasikan setiap program pelayanan
rekam medis dan informasi kesehatan kepada pihak internal
dan eksternal tentang sarana pelayanan kesehatan
menggunakan media cetak dan elektronik untuk
meningkatkan pengetahuan tentang rekam medis dan
informasi kesehatan kepada masyarakat (P2CP3);
7. Mampu melaksanakan hubungan kerja inter dan antar
profesi sesuai dengan kode etik profesi untuk mewujudkan
komunikasi satu arah, kerja tim untuk menghasilkan mutu
pelayanan rekam medis dan informasi kesehatan yang
optimal (P2CP4);
8. Mampu mengelola kelompok kerja dan manajemen kerja
dalam menjalankan organisasi sebagai penyelenggara dan
pemberi pelayanan kesehatan berdasarkan prinsip-prinsip
manajemen untuk menghasilkan pengendalian sumber
daya manusia sejalan dengan kebutuhan prioritas
organisasi (P2CP5);
9. Mampu melaksanakan pengelolaan struktur isi dan
standar data rekam medis baik manual maupun elektronik
untuk menghasilkan informasi kesehatan pada data rekam
medis manual dan elektronik (P3CP1);
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9 Materi Pembelajaran

Pembuatan Berkas
Rekam Medis

1. Mampu melaksanakan praktik rekam medis dan informasi
kesehatan dengan prinsip etis dan peka budaya sesuai
dengan Kode Etik Perekam Medis dan Informasi Kesehatan
Indonesia (PS11);
2. Memiliki sikap, perilaku dan kemampuan menjaga
kepentingan kerahasiaan pribadi pasien dan rahasia
jabatan, dan mampu mempertanggungjawabkan segala
tindakan profesinya, baik kepada profesi, pasien, maupun
masyarakat luas (PS12);
3. Mampu melaksanakan indeks dengan cara
mengumpulkan data penyakit, kematian, tindakan dan
dokter yang disajikan dalam bentuk laporan indeks (P1CP2);
4. Mampu melaksanakan kegiatan pelayanan pasien
meliputi pendaftaran, filing, dan korespondensi
menggunakan cara manual dan elektronik menghasilkan
dokumen data rekam medis untuk digunakan pada
manajemen dasar rekam medis dan informasi kesehatan
(P2CP1);
5. Mampu melaksanakan verifikasi data mengacu pada
Standar Prosedur Operasional (SPO) pemeriksan data
menggunakan metode manual dan elektronik menghasilkan
dokumen informasi untuk divalidasi oleh atasan langsung
sebagai dasar pengambilan keputusan (P2CP2);
6. Mampu mensosialisasikan setiap program pelayanan
rekam medis dan informasi kesehatan kepada pihak internal
dan eksternal tentang sarana pelayanan kesehatan
menggunakan media cetak dan elektronik untuk
meningkatkan pengetahuan tentang rekam medis dan
informasi kesehatan kepada masyarakat (P2CP3);
7. Mampu melaksanakan hubungan kerja inter dan antar
profesi sesuai dengan kode etik profesi untuk mewujudkan
komunikasi satu arah, kerja tim untuk menghasilkan mutu
pelayanan rekam medis dan informasi kesehatan yang
optimal (P2CP4);
8. Mampu mengelola kelompok kerja dan manajemen kerja
dalam menjalankan organisasi sebagai penyelenggara dan
pemberi pelayanan kesehatan berdasarkan prinsip-prinsip
manajemen untuk menghasilkan pengendalian sumber
daya manusia sejalan dengan kebutuhan prioritas
organisasi (P2CP5);
9. Mampu melaksanakan pengelolaan struktur isi dan
standar data rekam medis baik manual maupun elektronik
untuk menghasilkan informasi kesehatan pada data rekam
medis manual dan elektronik (P3CP1);
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10 Materi Pembelajaran

Penggunaan SIMRS
1. Mampu melaksanakan praktik rekam medis dan informasi
kesehatan dengan prinsip etis dan peka budaya sesuai
dengan Kode Etik Perekam Medis dan Informasi Kesehatan
Indonesia (PS11);
2. Memiliki sikap, perilaku dan kemampuan menjaga
kepentingan kerahasiaan pribadi pasien dan rahasia
jabatan, dan mampu mempertanggungjawabkan segala
tindakan profesinya, baik kepada profesi, pasien, maupun
masyarakat luas (PS12);
3. Mampu melaksanakan indeks dengan cara
mengumpulkan data penyakit, kematian, tindakan dan
dokter yang disajikan dalam bentuk laporan indeks (P1CP2);
4. Mampu melaksanakan kegiatan pelayanan pasien
meliputi pendaftaran, filing, dan korespondensi
menggunakan cara manual dan elektronik menghasilkan
dokumen data rekam medis untuk digunakan pada
manajemen dasar rekam medis dan informasi kesehatan
(P2CP1);
5. Mampu melaksanakan verifikasi data mengacu pada
Standar Prosedur Operasional (SPO) pemeriksan data
menggunakan metode manual dan elektronik menghasilkan
dokumen informasi untuk divalidasi oleh atasan langsung
sebagai dasar pengambilan keputusan (P2CP2);
6. Mampu mensosialisasikan setiap program pelayanan
rekam medis dan informasi kesehatan kepada pihak internal
dan eksternal tentang sarana pelayanan kesehatan
menggunakan media cetak dan elektronik untuk
meningkatkan pengetahuan tentang rekam medis dan
informasi kesehatan kepada masyarakat (P2CP3);
7. Mampu melaksanakan hubungan kerja inter dan antar
profesi sesuai dengan kode etik profesi untuk mewujudkan
komunikasi satu arah, kerja tim untuk menghasilkan mutu
pelayanan rekam medis dan informasi kesehatan yang
optimal (P2CP4);
8. Mampu mengelola kelompok kerja dan manajemen kerja
dalam menjalankan organisasi sebagai penyelenggara dan
pemberi pelayanan kesehatan berdasarkan prinsip-prinsip
manajemen untuk menghasilkan pengendalian sumber
daya manusia sejalan dengan kebutuhan prioritas
organisasi (P2CP5);
9. Mampu melaksanakan pengelolaan struktur isi dan
standar data rekam medis baik manual maupun elektronik
untuk menghasilkan informasi kesehatan pada data rekam
medis manual dan elektronik (P3CP1);
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Penggunaan SIMRS dan
Pembuatan Formulir
Rekam Medis

1. Mampu melaksanakan praktik rekam medis dan informasi
kesehatan dengan prinsip etis dan peka budaya sesuai
dengan Kode Etik Perekam Medis dan Informasi Kesehatan
Indonesia (PS11);
2. Memiliki sikap, perilaku dan kemampuan menjaga
kepentingan kerahasiaan pribadi pasien dan rahasia
jabatan, dan mampu mempertanggungjawabkan segala
tindakan profesinya, baik kepada profesi, pasien, maupun
masyarakat luas (PS12);
3. Mampu melaksanakan indeks dengan cara
mengumpulkan data penyakit, kematian, tindakan dan
dokter yang disajikan dalam bentuk laporan indeks (P1CP2);
4. Mampu melaksanakan kegiatan pelayanan pasien
meliputi pendaftaran, filing, dan korespondensi
menggunakan cara manual dan elektronik menghasilkan
dokumen data rekam medis untuk digunakan pada
manajemen dasar rekam medis dan informasi kesehatan
(P2CP1);
5. Mampu melaksanakan verifikasi data mengacu pada
Standar Prosedur Operasional (SPO) pemeriksan data
menggunakan metode manual dan elektronik menghasilkan
dokumen informasi untuk divalidasi oleh atasan langsung
sebagai dasar pengambilan keputusan (P2CP2);
6. Mampu mensosialisasikan setiap program pelayanan
rekam medis dan informasi kesehatan kepada pihak internal
dan eksternal tentang sarana pelayanan kesehatan
menggunakan media cetak dan elektronik untuk
meningkatkan pengetahuan tentang rekam medis dan
informasi kesehatan kepada masyarakat (P2CP3);
7. Mampu melaksanakan hubungan kerja inter dan antar
profesi sesuai dengan kode etik profesi untuk mewujudkan
komunikasi satu arah, kerja tim untuk menghasilkan mutu
pelayanan rekam medis dan informasi kesehatan yang
optimal (P2CP4);
8. Mampu mengelola kelompok kerja dan manajemen kerja
dalam menjalankan organisasi sebagai penyelenggara dan
pemberi pelayanan kesehatan berdasarkan prinsip-prinsip
manajemen untuk menghasilkan pengendalian sumber
daya manusia sejalan dengan kebutuhan prioritas
organisasi (P2CP5);
9. Mampu melaksanakan pengelolaan struktur isi dan
standar data rekam medis baik manual maupun elektronik
untuk menghasilkan informasi kesehatan pada data rekam
medis manual dan elektronik (P3CP1);
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Persiapan Berkas
Rekam Medis

1. Mampu melaksanakan praktik rekam medis dan informasi
kesehatan dengan prinsip etis dan peka budaya sesuai
dengan Kode Etik Perekam Medis dan Informasi Kesehatan
Indonesia (PS11);
2. Memiliki sikap, perilaku dan kemampuan menjaga
kepentingan kerahasiaan pribadi pasien dan rahasia
jabatan, dan mampu mempertanggungjawabkan segala
tindakan profesinya, baik kepada profesi, pasien, maupun
masyarakat luas (PS12);
3. Mampu melaksanakan indeks dengan cara
mengumpulkan data penyakit, kematian, tindakan dan
dokter yang disajikan dalam bentuk laporan indeks (P1CP2);
4. Mampu melaksanakan kegiatan pelayanan pasien
meliputi pendaftaran, filing, dan korespondensi
menggunakan cara manual dan elektronik menghasilkan
dokumen data rekam medis untuk digunakan pada
manajemen dasar rekam medis dan informasi kesehatan
(P2CP1);
5. Mampu melaksanakan verifikasi data mengacu pada
Standar Prosedur Operasional (SPO) pemeriksan data
menggunakan metode manual dan elektronik menghasilkan
dokumen informasi untuk divalidasi oleh atasan langsung
sebagai dasar pengambilan keputusan (P2CP2);
6. Mampu mensosialisasikan setiap program pelayanan
rekam medis dan informasi kesehatan kepada pihak internal
dan eksternal tentang sarana pelayanan kesehatan
menggunakan media cetak dan elektronik untuk
meningkatkan pengetahuan tentang rekam medis dan
informasi kesehatan kepada masyarakat (P2CP3);
7. Mampu melaksanakan hubungan kerja inter dan antar
profesi sesuai dengan kode etik profesi untuk mewujudkan
komunikasi satu arah, kerja tim untuk menghasilkan mutu
pelayanan rekam medis dan informasi kesehatan yang
optimal (P2CP4);
8. Mampu mengelola kelompok kerja dan manajemen kerja
dalam menjalankan organisasi sebagai penyelenggara dan
pemberi pelayanan kesehatan berdasarkan prinsip-prinsip
manajemen untuk menghasilkan pengendalian sumber
daya manusia sejalan dengan kebutuhan prioritas
organisasi (P2CP5);
9. Mampu melaksanakan pengelolaan struktur isi dan
standar data rekam medis baik manual maupun elektronik
untuk menghasilkan informasi kesehatan pada data rekam
medis manual dan elektronik (P3CP1);
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Pendaftaran Pasien
sesuai dengan kasus
yang diberikan

1. Mampu melaksanakan praktik rekam medis dan informasi
kesehatan dengan prinsip etis dan peka budaya sesuai
dengan Kode Etik Perekam Medis dan Informasi Kesehatan
Indonesia (PS11);
2. Memiliki sikap, perilaku dan kemampuan menjaga
kepentingan kerahasiaan pribadi pasien dan rahasia
jabatan, dan mampu mempertanggungjawabkan segala
tindakan profesinya, baik kepada profesi, pasien, maupun
masyarakat luas (PS12);
3. Mampu melaksanakan indeks dengan cara
mengumpulkan data penyakit, kematian, tindakan dan
dokter yang disajikan dalam bentuk laporan indeks (P1CP2);
4. Mampu melaksanakan kegiatan pelayanan pasien
meliputi pendaftaran, filing, dan korespondensi
menggunakan cara manual dan elektronik menghasilkan
dokumen data rekam medis untuk digunakan pada
manajemen dasar rekam medis dan informasi kesehatan
(P2CP1);
5. Mampu melaksanakan verifikasi data mengacu pada
Standar Prosedur Operasional (SPO) pemeriksan data
menggunakan metode manual dan elektronik menghasilkan
dokumen informasi untuk divalidasi oleh atasan langsung
sebagai dasar pengambilan keputusan (P2CP2);
6. Mampu mensosialisasikan setiap program pelayanan
rekam medis dan informasi kesehatan kepada pihak internal
dan eksternal tentang sarana pelayanan kesehatan
menggunakan media cetak dan elektronik untuk
meningkatkan pengetahuan tentang rekam medis dan
informasi kesehatan kepada masyarakat (P2CP3);
7. Mampu melaksanakan hubungan kerja inter dan antar
profesi sesuai dengan kode etik profesi untuk mewujudkan
komunikasi satu arah, kerja tim untuk menghasilkan mutu
pelayanan rekam medis dan informasi kesehatan yang
optimal (P2CP4);
8. Mampu mengelola kelompok kerja dan manajemen kerja
dalam menjalankan organisasi sebagai penyelenggara dan
pemberi pelayanan kesehatan berdasarkan prinsip-prinsip
manajemen untuk menghasilkan pengendalian sumber
daya manusia sejalan dengan kebutuhan prioritas
organisasi (P2CP5);
9. Mampu melaksanakan pengelolaan struktur isi dan
standar data rekam medis baik manual maupun elektronik
untuk menghasilkan informasi kesehatan pada data rekam
medis manual dan elektronik (P3CP1);
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1. Pendaftaran pasien
sesuai dengan kasus
yang diberikan 2.
Penggunaan SIMRS

1. Mampu melaksanakan praktik rekam medis dan informasi
kesehatan dengan prinsip etis dan peka budaya sesuai
dengan Kode Etik Perekam Medis dan Informasi Kesehatan
Indonesia (PS11);
2. Memiliki sikap, perilaku dan kemampuan menjaga
kepentingan kerahasiaan pribadi pasien dan rahasia
jabatan, dan mampu mempertanggungjawabkan segala
tindakan profesinya, baik kepada profesi, pasien, maupun
masyarakat luas (PS12);
3. Mampu melaksanakan indeks dengan cara
mengumpulkan data penyakit, kematian, tindakan dan
dokter yang disajikan dalam bentuk laporan indeks (P1CP2);
4. Mampu melaksanakan kegiatan pelayanan pasien
meliputi pendaftaran, filing, dan korespondensi
menggunakan cara manual dan elektronik menghasilkan
dokumen data rekam medis untuk digunakan pada
manajemen dasar rekam medis dan informasi kesehatan
(P2CP1);
5. Mampu melaksanakan verifikasi data mengacu pada
Standar Prosedur Operasional (SPO) pemeriksan data
menggunakan metode manual dan elektronik menghasilkan
dokumen informasi untuk divalidasi oleh atasan langsung
sebagai dasar pengambilan keputusan (P2CP2);
6. Mampu mensosialisasikan setiap program pelayanan
rekam medis dan informasi kesehatan kepada pihak internal
dan eksternal tentang sarana pelayanan kesehatan
menggunakan media cetak dan elektronik untuk
meningkatkan pengetahuan tentang rekam medis dan
informasi kesehatan kepada masyarakat (P2CP3);
7. Mampu melaksanakan hubungan kerja inter dan antar
profesi sesuai dengan kode etik profesi untuk mewujudkan
komunikasi satu arah, kerja tim untuk menghasilkan mutu
pelayanan rekam medis dan informasi kesehatan yang
optimal (P2CP4);
8. Mampu mengelola kelompok kerja dan manajemen kerja
dalam menjalankan organisasi sebagai penyelenggara dan
pemberi pelayanan kesehatan berdasarkan prinsip-prinsip
manajemen untuk menghasilkan pengendalian sumber
daya manusia sejalan dengan kebutuhan prioritas
organisasi (P2CP5);
9. Mampu melaksanakan pengelolaan struktur isi dan
standar data rekam medis baik manual maupun elektronik
untuk menghasilkan informasi kesehatan pada data rekam
medis manual dan elektronik (P3CP1);
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Mereview mareri
pertemuan ke 9-14

1. Mampu melaksanakan praktik rekam medis dan informasi
kesehatan dengan prinsip etis dan peka budaya sesuai
dengan Kode Etik Perekam Medis dan Informasi Kesehatan
Indonesia (PS11);
2. Memiliki sikap, perilaku dan kemampuan menjaga
kepentingan kerahasiaan pribadi pasien dan rahasia
jabatan, dan mampu mempertanggungjawabkan segala
tindakan profesinya, baik kepada profesi, pasien, maupun
masyarakat luas (PS12);
3. Mampu melaksanakan indeks dengan cara
mengumpulkan data penyakit, kematian, tindakan dan
dokter yang disajikan dalam bentuk laporan indeks (P1CP2);
4. Mampu melaksanakan kegiatan pelayanan pasien
meliputi pendaftaran, filing, dan korespondensi
menggunakan cara manual dan elektronik menghasilkan
dokumen data rekam medis untuk digunakan pada
manajemen dasar rekam medis dan informasi kesehatan
(P2CP1);
5. Mampu melaksanakan verifikasi data mengacu pada
Standar Prosedur Operasional (SPO) pemeriksan data
menggunakan metode manual dan elektronik menghasilkan
dokumen informasi untuk divalidasi oleh atasan langsung
sebagai dasar pengambilan keputusan (P2CP2);
6. Mampu mensosialisasikan setiap program pelayanan
rekam medis dan informasi kesehatan kepada pihak internal
dan eksternal tentang sarana pelayanan kesehatan
menggunakan media cetak dan elektronik untuk
meningkatkan pengetahuan tentang rekam medis dan
informasi kesehatan kepada masyarakat (P2CP3);
7. Mampu melaksanakan hubungan kerja inter dan antar
profesi sesuai dengan kode etik profesi untuk mewujudkan
komunikasi satu arah, kerja tim untuk menghasilkan mutu
pelayanan rekam medis dan informasi kesehatan yang
optimal (P2CP4);
8. Mampu mengelola kelompok kerja dan manajemen kerja
dalam menjalankan organisasi sebagai penyelenggara dan
pemberi pelayanan kesehatan berdasarkan prinsip-prinsip
manajemen untuk menghasilkan pengendalian sumber
daya manusia sejalan dengan kebutuhan prioritas
organisasi (P2CP5);
9. Mampu melaksanakan pengelolaan struktur isi dan
standar data rekam medis baik manual maupun elektronik
untuk menghasilkan informasi kesehatan pada data rekam
medis manual dan elektronik (P3CP1);
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1. Edlink 2. E-learning
1. Mampu melaksanakan praktik rekam medis dan informasi
kesehatan dengan prinsip etis dan peka budaya sesuai
dengan Kode Etik Perekam Medis dan Informasi Kesehatan
Indonesia (PS11);
2. Memiliki sikap, perilaku dan kemampuan menjaga
kepentingan kerahasiaan pribadi pasien dan rahasia
jabatan, dan mampu mempertanggungjawabkan segala
tindakan profesinya, baik kepada profesi, pasien, maupun
masyarakat luas (PS12);
3. Mampu melaksanakan indeks dengan cara
mengumpulkan data penyakit, kematian, tindakan dan
dokter yang disajikan dalam bentuk laporan indeks (P1CP2);
4. Mampu melaksanakan kegiatan pelayanan pasien
meliputi pendaftaran, filing, dan korespondensi
menggunakan cara manual dan elektronik menghasilkan
dokumen data rekam medis untuk digunakan pada
manajemen dasar rekam medis dan informasi kesehatan
(P2CP1);
5. Mampu melaksanakan verifikasi data mengacu pada
Standar Prosedur Operasional (SPO) pemeriksan data
menggunakan metode manual dan elektronik menghasilkan
dokumen informasi untuk divalidasi oleh atasan langsung
sebagai dasar pengambilan keputusan (P2CP2);
6. Mampu mensosialisasikan setiap program pelayanan
rekam medis dan informasi kesehatan kepada pihak internal
dan eksternal tentang sarana pelayanan kesehatan
menggunakan media cetak dan elektronik untuk
meningkatkan pengetahuan tentang rekam medis dan
informasi kesehatan kepada masyarakat (P2CP3);
7. Mampu melaksanakan hubungan kerja inter dan antar
profesi sesuai dengan kode etik profesi untuk mewujudkan
komunikasi satu arah, kerja tim untuk menghasilkan mutu
pelayanan rekam medis dan informasi kesehatan yang
optimal (P2CP4);
8. Mampu mengelola kelompok kerja dan manajemen kerja
dalam menjalankan organisasi sebagai penyelenggara dan
pemberi pelayanan kesehatan berdasarkan prinsip-prinsip
manajemen untuk menghasilkan pengendalian sumber
daya manusia sejalan dengan kebutuhan prioritas
organisasi (P2CP5);
9. Mampu melaksanakan pengelolaan struktur isi dan
standar data rekam medis baik manual maupun elektronik
untuk menghasilkan informasi kesehatan pada data rekam
medis manual dan elektronik (P3CP1);
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